
Rapporto periodico sulla situazione del

personale maschile e femminile

Biennio 2020/2021
(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive

modificazioni)

Sezione 1 - Informazioni generali sull'azienda

Codice Fiscale* 06188330150

Ragione
Sociale*

MAGGIOLI SPA

Sede Legale Comune* SANTARCANGELO DI ROMAGNA Cap* 47822

Indirizzo* VIA DEL CARPINO, 8

E-mail ufficio.personale@maggioli.it

PEC PERSONALE@MAGGIOLI.LEGALMAIL.IT

Telefono 0541628660 .

Occupazione totale al
31/12/2021(II anno del biennio)

Numero
complessivo*

1316 Di cui
femmine*

576

Attività economica esercitata* 62.01.00 - Produzione di software non connesso all'edizione

Note

.

Sezione 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro

Contratto applicato al maggior numero di
lavoratori*

GRAFICA - Industria

.

Sezione 1.1.1 - Eventuali altri contratti (0 ... n)

COMMERCIO - Confcommercio

DIRIGENTI - Aziende Industriali

.

Sezione 1.1.2 - Eventuali altri contratti di II livello applicati

Aziendale: [X] Si [ ] No

Territoriale: [ ] Si [X] No



Sezione 2 - Informazioni generali sul numero complessivo occupati

.

Tabella 2.1 - Occupazione totale al 31/12/2021 (secondo anno del biennio)

1. Occupati alle dipendenze al 31/12/2020 (primo anno del biennio) e al 31/12/2021 (secondo anno del biennio)

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Occupati alle
dipendenze al
31/12/2020 (I anno
biennio)

12 2 75 20 1068 508 55 7 1210 537 62 31

Entrate 3 0 10 2 228 111 7 4 248 117 7 4

Uscite 2 0 6 1 127 75 7 2 142 78 10 6

Occupati alle
dipendenze al
31/12/2021 (II anno
biennio)

13 2 79 21 1169 544 55 9 1316 576 59 29

2.Lavoratori a domicilio che risultano nel registro dell'impresa al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) :

MF*: 0, F*: 0

.

Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) per categoria
professionale e livello di inquadramento: promozioni nell'anno e assunzioni nell'anno

Occupazione al
31/12/2021 PROMOZIONI ASSUNZIONI

CCNL Livello MF* F* MF* F* MF* F*

Dirigenti 13 2 0 0 1 0

DIRIGENTI - Aziende Industriali 1°
Livello 13 2 0 0 1 0

Quadri 79 21 7 2 3 0

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello 16 4 0 0 0 0

GRAFICA - Industria 1°
Livello 63 17 7 2 3 0

Impiegati 1059 510 90 31 143 79

COMMERCIO - Confcommercio 2°
Livello 16 4 0 0 0 0

GRAFICA - Industria 2°
Livello 35 11 0 0 4 1

GRAFICA - Industria 3°
Livello 59 20 5 2 1 1

COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello 10 3 0 0 0 0

COMMERCIO - Confcommercio 4°
Livello 1 1 0 0 0 0

GRAFICA - Industria 4°
Livello 28 11 5 3 1 1



GRAFICA - Industria 5°
Livello 84 19 16 3 8 0

COMMERCIO - Confcommercio 5°
Livello 4 2 1 1 0 0

COMMERCIO - Confcommercio 6°
Livello 25 21 0 0 19 17

GRAFICA - Industria 6°
Livello 156 49 23 4 12 2

GRAFICA - Industria 7°
Livello 33 9 5 1 2 1

GRAFICA - Industria 8°
Livello 284 104 25 7 41 10

GRAFICA - Industria 9°
Livello 133 97 9 9 12 8

GRAFICA - Industria 10°
Livello 6 6 1 1 0 0

GRAFICA - Industria 11°
Livello 185 153 0 0 43 38

Operai 54 9 3 0 6 3

GRAFICA - Industria 3°
Livello 2 0 0 0 0 0

GRAFICA - Industria 5°
Livello 3 0 1 0 0 0

GRAFICA - Industria 6°
Livello 4 0 1 0 1 0

GRAFICA - Industria 7°
Livello 8 0 0 0 0 0

COMMERCIO - Confcommercio 7°
Livello 2 2 0 0 2 2

COMMERCIO - Confcommercio 8°
Livello 2 2 0 0 0 0

GRAFICA - Industria 8°
Livello 14 0 0 0 0 0

GRAFICA - Industria 9°
Livello 9 2 1 0 0 0

GRAFICA - Industria 10°
Livello 1 0 0 0 0 0

GRAFICA - Industria 11°
Livello 4 1 0 0 1 0

GRAFICA - Industria 12°
Livello 5 2 0 0 2 1

Apprendisti 111 34 0 0 67 22

GRAFICA - Industria 6°
Livello 1 0 0 0 1 0

GRAFICA - Industria 8°
Livello 33 7 0 0 23 7

GRAFICA - Industria 9°
Livello 74 24 0 0 43 15

GRAFICA - Industria 11°
Livello 3 3 0 0 0 0

TOTALE 1316 576 100 33 220 104

di cui Disabili e Cat. Protette 59 29 2 0 6 3

GRAFICA - Industria 1°
Livello 4 1 0 0 0 0

GRAFICA - Industria 2°
Livello 1 0 0 0 0 0



COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello 1 0 0 0 0 0

COMMERCIO - Confcommercio 4°
Livello 1 1 0 0 0 0

GRAFICA - Industria 5°
Livello 2 2 0 0 0 0

GRAFICA - Industria 6°
Livello 2 2 0 0 0 0

COMMERCIO - Confcommercio 6°
Livello 1 0 0 0 1 0

GRAFICA - Industria 7°
Livello 3 0 1 0 0 0

GRAFICA - Industria 8°
Livello 11 3 1 0 1 0

COMMERCIO - Confcommercio 8°
Livello 2 2 0 0 0 0

GRAFICA - Industria 9°
Livello 15 10 0 0 1 1

GRAFICA - Industria 10°
Livello 1 0 0 0 0 0

GRAFICA - Industria 11°
Livello 10 6 0 0 1 1

GRAFICA - Industria 12°
Livello 5 2 0 0 2 1



.

Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) per categoria
professionale e tipo di contratto, in Cassa integrazione (CIG) e aspettativa

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Contratti a tempo
indeterminato 13 2 79 21 960 435 50 8 1102 466 53 27

di cui a Part Time 0 0 3 2 252 222 10 6 265 230 27 18

di cui intermittenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui in lavoro agile 12 2 78 21 899 417 1 1 990 441 39 21

Contratti a tempo
determinato 0 0 0 0 99 75 4 1 103 76 6 2

di cui a Part Time 0 0 0 0 89 69 3 1 92 70 5 1

di cui intermittenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui in lavoro agile 0 0 0 0 85 63 0 0 85 63 4 2

Apprendistato 110 34 1 0 111 34 0 0

Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTALE dipendenti 13 2 79 21 1169 544 55 9 1316 576 59 29

di cui Part Time 0 0 3 2 341 291 13 7 357 300 32 19

di cui intermittenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui in lavoro agile 12 2 78 21 984 480 1 1 1075 504 43 23

DIPENDENTI IN CIG a 0
ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DIPENDENTI IN CIG
non a 0 ore 0 0 0 0 7 3 11 1 18 4 0 0

di cui a rotazione 0 0 0 0 7 3 11 1 18 4 0 0

DIPENDENTI IN
ASPETTATIVA O IN
CONGEDO

1 1 26 10 484 271 31 5 542 287 35 17

di cui in congedo di
maternità/paternità 0 0 0 0 41 22 0 0 41 22 0 0

di cui in congedo
parentale 0 0 0 0 36 24 0 0 36 24 0 0

LAVORATORI IN
SOMMINISTRAZIONE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ORE LAVORATE 22481 3616 138762 36186 177292
9 740379 81956 9641 201612

8 789822 75360 34700

di cui ore di
straordinario 0 0 0 0 9750 2713 1017 82 10767 2795 563 47



.

Tabella 2.4 - Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrate nell'anno al 31/12/2021 (secondo
anno del biennio) per categoria

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
ENTRATE 3 0 10 2 228 111 7 4 248 117 7 4

da altra unità
produttiva o
dipendenza

0 0 0 0 17 10 0 0 17 10 0 0

passaggio da altra
categoria 2 0 7 2 0 0 1 1 10 3 1 1

nuova assunzione 1 0 3 0 211 101 6 3 221 104 6 3

USCITE 2 0 6 1 127 75 7 2 142 78 10 6

ad altra unità
produttiva o
dipendenza

0 0 0 0 17 10 0 0 17 10 0 0

passaggio ad altra
categoria 0 0 2 0 8 3 0 0 10 3 1 1

cessazione rapporto di
lavoro 2 0 4 1 102 62 7 2 115 65 9 5

DI CUI DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
licenziamento
collettivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giusta causa 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0

licenziamento per
giustificato motivo
oggettivo

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giustificato motivo
soggettivo

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giusta causa durante il
periodo di formazione

0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giustificato motivo
durante il periodo di
formazione

0 0 0 0 0 0 0 0

Dimissioni 2 0 4 1 81 41 4 2 91 44 7 5

di cui dimissioni con
figli 0-3 anni 0 0 0 0 10 4 0 0 10 4 0 0

Modifica del termine
inizialmente fissato 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Decesso 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Risoluzione
consensuale 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0

Cessazione attività 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Pensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Prepensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0



Scadenza contratto 0 0 0 0 20 20 2 0 22 20 2 0

Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0



TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI:

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
da tempo determinato
a tempo
indeterminato

0 0 0 0 47 33 5 2 52 35 5 2

da PT a tempo pieno 0 0 0 0 20 11 0 0 20 11 1 0

da tempo pieno a TP 0 0 0 0 14 14 0 0 14 14 1 1

.

Tabella 2.5 - Formazione del personale svolta nel corso dell'anno 2021 (secondo anno del biennio) per
categoria professionale

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
numero partecipanti 12 2 71 19 975 451 26 1 1084 473 45 22

numero totale ore di
formazione 180 36 946 276 9665 3224 58 1 10849 3537 243 122



.

Tabella 2.6 - Informazioni generali sui processi e strumenti di selezione, reclutamento, accesso alla
qualificazione professionale e manageriale, misure di conciliazione, inclusività e criteri di progressione

Processi di reclutamento e selezione in fase di assunzione *

[X] Programmi di reclutamento tramite scuola o università

[  ] Fiere del lavoro

[X] Social Network

[X] Valutazione di c.v.

[X] Intervista/colloquio

[  ] Concorso o altra procedura selettiva pubblica

[X] Prove attitudinali o di abilità

[  ] Altro

Specificare:

Procedure utilizzate per l’accesso alla qualificazione
professionale e alla formazione manageriale *

[X] Anzianità di servizio

[  ] Colloquio motivazionale

[X] Titoli acquisiti

[  ] Specifica competenza acquisita

[X] Valutazione della performance

[  ] Esami o concorsi interni

[  ] Altro

Specificare:

Strumenti e sulle misure resi disponibili per promuovere la
conciliazione dei tempi di vita e di lavoro *

[  ] Congedi e permessi ulteriori rispetto a quelli obbligatori

[X] Flessibilità oraria in entrata e uscita

[  ] Banca delle ore

[  ] Smart working o altre forme di lavoro da remoto

[  ] Bonus nascita

[  ] Contributi o convenzioni per asili nido

[  ] Contributi o convenzioni per attività extra scolastiche dei figli dei dipendenti

[X] Servizi di supporto alla genitorialità (es. nido aziendale, spazio studio, baby sitter a
domicilio, ecc.)

[X] Facilitazioni al trasferimento di sede

[  ] Altro

Specificare:



Presenza di politiche aziendali a garanzia di un ambiente di
lavoro inclusivo *

[  ] Mensa aziendale

[  ] Maggiordomo aziendale

[X] Servizi di navetta

[  ] Mobility manager

[  ] Diversity manager

[  ] Disability manager

[  ] Codice di Condotta – consigliere/a di fiducia

[X] Palestra aziendale o convenzioni con centri sportivi

[X] Attività ricreative e culturali extra lavorative

[  ] Sportelli di ascolto/supporto psicologico

[  ] Altro

Specificare:

Criteri adottati per le progressioni di carriera *

[X] Anzianità di servizio

[  ] Titoli acquisiti

[X] Formazione specifica

[X] Valutazione delle performance

[  ] Esami e concorsi interni

[X] Altro

Specificare: valutazione delle soft skills e delle hard skills



.

Tabella 2.7 - Retribuzione iniziale (al 01/01/2020) per categoria professionale e per livello di
inquadramento

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO

MF* F*

Dirigenti € 1.170.672,00 € 171.013,00

DIRIGENTI - Aziende Industriali 1°
Livello € 1.170.672,00 € 171.013,00

Quadri € 3.353.470,82 € 763.391,00

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello € 1.241.477,53 € 284.404,27

GRAFICA - Industria 1°
Livello € 2.111.993,29 € 478.986,73

Impiegati € 21.835.109,52 € 8.733.257,76

COMMERCIO - Confcommercio 2°
Livello € 927.264,24 € 182.209,19

COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello € 547.920,35 € 249.615,28

COMMERCIO - Confcommercio 4°
Livello € 29.294,57 € 29.294,57

COMMERCIO - Confcommercio 5°
Livello € 100.259,34 € 15.905,80

COMMERCIO - Confcommercio 7°
Livello € 35.617,90 € 35.617,90

GRAFICA - Industria 1°
Livello € 71.336,22 € 60.959,63

GRAFICA - Industria 2°
Livello € 1.248.378,07 € 498.878,09

GRAFICA - Industria 3°
Livello € 2.465.331,51 € 532.491,37

GRAFICA - Industria 4°
Livello € 424.297,20 € 138.589,52

GRAFICA - Industria 5°
Livello € 1.848.258,02 € 474.296,22

GRAFICA - Industria 6°
Livello € 3.552.171,55 € 1.161.936,51

GRAFICA - Industria 7°
Livello € 341.900,77 € 64.592,20

GRAFICA - Industria 9°
Livello € 5.714.603,46 € 2.023.119,69

GRAFICA - Industria 10°
Livello € 1.995.878,88 € 1.229.607,14

GRAFICA - Industria 11°
Livello € 235.459,60 € 174.754,49

GRAFICA - Industria 12°
Livello € 2.272.508,30 € 1.846.110,63

GRAFICA - Industria 13°
Livello € 24.629,54 € 15.279,53

Operai € 1.234.864,97 € 62.915,76

GRAFICA - Industria 3°
Livello € 76.729,67 € 0,00

GRAFICA - Industria 5°
Livello € 94.138,68 € 0,00



GRAFICA - Industria 6°
Livello € 89.159,89 € 0,00

GRAFICA - Industria 7°
Livello € 301.471,72 € 0,00

GRAFICA - Industria 9°
Livello € 328.755,59 € 0,00

GRAFICA - Industria 10°
Livello € 282.433,76 € 44.697,02

GRAFICA - Industria 11°
Livello € 23.777,86 € 0,00

GRAFICA - Industria 12°
Livello € 33.059,55 € 12.880,49

GRAFICA - Industria 13°
Livello € 5.338,25 € 5.338,25

Apprendisti € 1.335.765,05 € 405.412,43

GRAFICA - Industria 9°
Livello € 298.088,90 € 95.475,68

GRAFICA - Industria 10°
Livello € 877.374,62 € 207.308,58

GRAFICA - Industria 12°
Livello € 160.301,53 € 102.628,17

Disabili e cat. protette € 964.427,71 € 449.882,33

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello € 12.662,32 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello € 78.245,61 € 45.814,15

COMMERCIO - Confcommercio 4°
Livello € 29.294,57 € 29.294,57

GRAFICA - Industria 1°
Livello € 167.798,83 € 24.673,59

GRAFICA - Industria 2°
Livello € 38.010,25 € 0,00

GRAFICA - Industria 4°
Livello € 5.201,23 € 5.201,23

GRAFICA - Industria 5°
Livello € 91.741,83 € 55.523,33

GRAFICA - Industria 6°
Livello € 49.452,75 € 49.452,75

GRAFICA - Industria 9°
Livello € 184.833,46 € 60.461,39

GRAFICA - Industria 10°
Livello € 171.260,05 € 100.316,91

GRAFICA - Industria 11°
Livello € 12.782,23 € 0,00

GRAFICA - Industria 12°
Livello € 102.526,80 € 58.526,63

GRAFICA - Industria 13°
Livello € 20.617,78 € 20.617,78

.

Tabella 2.8 - Retribuzione annua al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) per categoria professionale e
per livello di inquadramento

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO
LORDO

di cui componenti accessorie del
salario, indennità, bonus e altro

MF* F* MF* F*



Dirigenti € 1.279.181,00 € 180.202,00 € 160.874,78 € 2.921,62

DIRIGENTI - Aziende Industriali 1°
Livello € 1.279.181,00 € 180.202,00 € 160.874,78 € 2.921,62

Quadri € 4.270.478,00 € 983.898,00 € 931.390,71 € 135.839,49

GRAFICA - Industria 1°
Livello € 4.270.478,00 € 983.898,00 € 931.390,71 € 135.839,49

Impiegati € 25.631.622,00 € 9.765.730,00 € 3.125.967,42 € 797.229,41

GRAFICA - Industria 11°
Livello € 1.996.928,00 € 1.590.873,00 € 1.295,23 € 279,95

GRAFICA - Industria 10°
Livello € 109.443,00 € 109.443,00 € 17.004,91 € 17.004,91

GRAFICA - Industria 9°
Livello € 2.423.979,00 € 1.723.647,00 € 83.460,43 € 48.461,87

GRAFICA - Industria 8°
Livello € 6.708.327,00 € 2.277.209,00 € 658.659,90 € 174.683,71

GRAFICA - Industria 7°
Livello € 866.446,00 € 185.828,00 € 113.123,25 € 15.489,25

GRAFICA - Industria 6°
Livello € 4.634.406,00 € 1.273.583,00 € 736.342,96 € 145.597,66

GRAFICA - Industria 5°
Livello € 2.721.136,00 € 616.373,00 € 491.760,42 € 99.318,68

GRAFICA - Industria 4°
Livello € 913.684,00 € 325.575,00 € 155.414,54 € 50.633,84

GRAFICA - Industria 3°
Livello € 2.260.375,00 € 653.417,00 € 443.340,45 € 123.893,90

GRAFICA - Industria 2°
Livello € 1.596.736,00 € 481.107,00 € 381.202,84 € 99.775,72

COMMERCIO - Confcommercio 6°
Livello € 245.082,00 € 193.402,00 € 8.094,45 € 7.205,83

COMMERCIO - Confcommercio 5°
Livello € 104.497,00 € 37.453,00 € 1.776,67 € 1.686,37

COMMERCIO - Confcommercio 4°
Livello € 29.544,00 € 29.544,00 € 0,00 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello € 320.917,00 € 85.665,00 € 11.428,31 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 2°
Livello € 700.122,00 € 182.611,00 € 23.063,06 € 13.197,72

Operai € 1.146.739,00 € 101.475,00 € 90.996,55 € 3.739,93

GRAFICA - Industria 12°
Livello € 42.409,00 € 16.441,00 € 492,86 € 0,00

GRAFICA - Industria 11°
Livello € 36.007,00 € 10.641,00 € 208,61 € 0,00

GRAFICA - Industria 10°
Livello € 10.125,00 € 0,00 € 750,68 € 0,00

GRAFICA - Industria 9°
Livello € 201.964,00 € 43.955,00 € 11.771,21 € 2.968,39

GRAFICA - Industria 8°
Livello € 346.236,00 € 0,00 € 20.007,88 € 0,00

GRAFICA - Industria 7°
Livello € 219.844,00 € 0,00 € 25.179,93 € 0,00

GRAFICA - Industria 6°
Livello € 89.380,00 € 0,00 € 9.105,71 € 0,00

GRAFICA - Industria 5°
Livello € 101.022,00 € 0,00 € 15.841,66 € 0,00

GRAFICA - Industria 3°
Livello € 69.314,00 € 0,00 € 6.866,47 € 0,00



COMMERCIO - Confcommercio 8°
Livello € 18.044,00 € 18.044,00 € 106,58 € 106,58

COMMERCIO - Confcommercio 7°
Livello € 12.394,00 € 12.394,00 € 664,96 € 664,96

Apprendisti € 1.536.417,00 € 416.413,00 € 280.018,60 € 52.825,05

GRAFICA - Industria 11°
Livello € 43.281,00 € 43.281,00 € 0,00 € 0,00

GRAFICA - Industria 9°
Livello € 1.022.745,00 € 305.808,00 € 164.958,03 € 34.371,33

GRAFICA - Industria 8°
Livello € 456.228,00 € 67.324,00 € 110.052,86 € 18.453,72

GRAFICA - Industria 6°
Livello € 14.163,00 € 0,00 € 5.007,71 € 0,00

Disabili e cat. protette € 1.207.566,00 € 494.186,00 € 160.810,51 € 13.835,28

GRAFICA - Industria 12°
Livello € 42.409,00 € 16.441,00 € 492,86 € 0,00

GRAFICA - Industria 11°
Livello € 115.523,00 € 61.376,00 € 1.143,70 € 0,00

GRAFICA - Industria 10°
Livello € 10.125,00 € 0,00 € 750,68 € 0,00

GRAFICA - Industria 9°
Livello € 257.306,00 € 174.404,00 € 7.145,49 € 5.733,25

GRAFICA - Industria 8°
Livello € 245.459,00 € 62.320,00 € 29.589,94 € 1.449,90

GRAFICA - Industria 7°
Livello € 89.372,00 € 0,00 € 13.688,45 € 0,00

GRAFICA - Industria 6°
Livello € 51.020,00 € 51.020,00 € 5.601,20 € 5.601,20

GRAFICA - Industria 5°
Livello € 55.948,00 € 55.948,00 € 248,30 € 248,30

GRAFICA - Industria 2°
Livello € 36.271,00 € 0,00 € 9.151,22 € 0,00

GRAFICA - Industria 1°
Livello € 217.884,00 € 25.089,00 € 90.884,46 € 696,05

COMMERCIO - Confcommercio 8°
Livello € 18.044,00 € 18.044,00 € 106,58 € 106,58

COMMERCIO - Confcommercio 6°
Livello € 6.235,00 € 0,00 € 502,77 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 4°
Livello € 29.544,00 € 29.544,00 € 0,00 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello € 32.426,00 € 0,00 € 1.504,86 € 0,00



Tabella 2.8.1. Dettaglio componenti accessorie del salario

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
DISABILI e

CAT.
PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Straordinari

€ 0,00 € 0,00
€

4.911,2
6

€ 0,00
€

187.126
,56

€
50.176,

59

€
15.635,

56

€
1.311,1

4

€
207.673

,38

€
51.487,

73

€
9.248,8

4
€

673,48

Superminimi
individuali

€
160.874

,78

€
2.921,6

2

€
925.979

,45

€
135.339

,49

€
2.937.8
40,86

€
746.552

,82

€
75.360,

99

€
2.428,7

9

€
4.100.0
56,08

€
887.242

,72

€
151.561

,67

€
13.161,

80

Premi di produttività
€ 0,00 € 0,00 €

500,00
€

500,00
€

1.000,0
0

€
500,00 € 0,00 € 0,00

€
1.500,0

0

€
1.000,0

0
€ 0,00 € 0,00

Altro € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Elencare le componenti accessorie valorizzate nella riga “Altro”:



Sezione 3 - Informazioni generali sulle unità nell'ambito comunale

.

Tabella 3.1 - Occupati per ciascuna unità produttiva con più di cinquanta dipendenti, al 31/12/2021
(secondo anno del biennio)

PROVINCIA COMUNE DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
U.P. 1 FORLÌ E

CESENA FORLI' 0 0 17 2 93 27 0 0 110 29 2 1

U.P. 2
RIMINI

SANTARCANGE
LO DI

ROMAGNA
8 2 21 9 150 102 13 2 192 115 10 6

U.P. 3 BRESCIA ORZINUOVI 0 0 1 1 75 19 0 0 76 20 5 2

U.P. 4
RIMINI

SANTARCANGE
LO DI

ROMAGNA
2 0 12 4 175 37 1 0 190 41 17 11

U.P. 5
RIMINI

SANTARCANGE
LO DI

ROMAGNA
1 0 1 1 55 37 33 3 90 41 5 0

U.P. 6 ANCONA JESI 0 0 5 2 51 14 1 0 57 16 5 0
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ALLEGATO E) 
 

DICHIARAZIONI PNRR 
 

Richiesta di offerta, attraverso affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 comma 1 del D.lgs. 
36/2023, per la fornitura di servizio di integrazione delle soluzioni gestionali del Comune di Monte 
Isola con la Piattaforma Notifiche Digitali PND Avviso Misura 1.4.5 - NOTIFICHE VIOLAZIONI AL 
CODICE DELLA STRADA (con pagamento) e NOTIFICHE TRIBUTI (con pagamento) e servizio di 
assistenza al software e per l’integrazione PAGOPA. 
CIG A02B00565E 

 
Il sottoscritto: 

Robert Ridolfi nato a Cesena il 10/02/1969, C.F. RDLRRT69B10C573K, residente in  Cesena (FC) Via 
Marzabotto n. 87 CAP 47521, in qualità di Procuratore Speciale, della Società Maggioli S.p.A., con sede 
legale in Santarcangelo di Romagna (RN) Via del Carpino n. 8 Cap 47822 – iscritta al Registro delle Imprese 
della Romagna, Forlì-Cesena e Rimini al n. 06188330150, al R.E.A. di Rimini al n. 219107, C.F. 06188330150 
e Partita IVA 02066400405; numero telefono 0541/628111 e numero fax 0541/622100, casella di posta 
elettronica maggiolispa@maggioli.it e PEC ufficio.gare@maggioli.legalmail.it 

 

consapevole della responsabilità e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 
per false attestazioni e dichiarazioni mendaci e sotto la propria responsabilità: 

DICHIARA 

❑ di impegnarsi, ai sensi dell’art. 47 comma 4 del D.L. 77/2021 ad assumersi l’obbligo, a pena di 
esclusione dalla gara, in caso di aggiudicazione dell’appalto, di assicurare all’occupazione 
giovanile una quota pari ad almeno il 30% e alle assunzioni femminili una quota pari ad almeno il 
30% delle assunzioni necessarie per l’esecuzione del contratto o per la realizzazione di attività ad 
esso connesse o strumentali; 

❑ di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con 
disabilità, ai sensi dell’articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68; 

 

DICHIARA 
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- che l’impresa ha la seguente dimensione aziendale: 

❑ X oltre 50 dipendenti  

❑ da 15 a 50 dipendenti  

❑ inferiore a 15 dipendenti 

DICHIARA 

❑ X di essere un operatore economico con un numero di dipendenti oltre cinquanta 

✓ di aver allegato nella busta amministrativa nella casella “varie ed eventuali” come richiesto al 
punto 14.1.17 del disciplinare, dell’ultimo RAPPORTO periodico sulla situazione del personale 
maschile e femminile redatto ai sensi dell’art. 46 del decreto legislativo 11 aprile 2006, n.198, con 
attestazione della sua conformità a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali, 
alla consigliera e al consigliere regionale di parità, ovvero, in caso di inosservanza dei termini 
previsti dall’articolo 46, comma 1 del predetto decreto legislativo n. 198/2006, con attestazione 
della sua contestuale trasmissione, alle rappresentanze sindacali aziendali, alla consigliera e al 
consigliere regionale di parità; 

OPPURE 

❑ di essere un operatore economico con un numero di dipendenti pari o superiore a 15 e pari e 
inferiori a 50  

✓ di dichiarare, di impegnarsi, ai sensi dell'art. 47, comma 3, D.L. 77/2021, a consegnare alla 
stazione appaltante, entro 6 mesi dalla stipula del contratto, ed in caso di aggiudicazione, nonché 
alle rappresentanze sindacali aziendali, alla consigliera e al consigliere regionale di parità, una 
relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle 
professioni ed in relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della promozione 
professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilità, 
dell'intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e 
pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta. La mancata produzione della 
relazione comporta l’applicazione di penali; 

✓ di dichiarare di impegnarsi, ai sensi dell'art. 47, comma 3bis, D.L. 77/2021, in caso di 
aggiudicazione, a consegnare alla stazione appaltante, entro 6 mesi dalla stipula del contratto, la 
Certificazione di cui all’articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68, che attesti di essere in regola 
con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili e una Relazione relativa 
all’assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge n. 68/1999 e alle eventuali sanzioni e 
provvedimenti disposti a loro carico nel triennio antecedente la data di scadenza di presentazione 
delle offerte. La relazione dovrà essere trasmessa entro il medesimo termine anche alle 
rappresentanze sindacali aziendali. La mancata produzione della relazione comporta 
l’applicazione delle penali; 

✓ di non essere incorso nell’interdizione automatica, nei dodici mesi precedenti il termine di 
presentazione dell’offerta, dalla partecipazione a procedure di affidamento afferenti agli 
investimenti pubblici finanziati in tutto o in parte con i fondi del PNRR o del PNC per 
inadempimento dell’obbligo di consegnare alla stazione appaltante, entro sei mesi dalla 
conclusione del contratto, la relazione di genere di cui all’articoli 47, comma 3 del D.L. 7; 
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DICHIARA 

❑ di essere un operatore economico con un numero di dipendenti inferiore a 15  

✓ di non essere assoggettato agli obblighi di cui all’art. 47, comma 3 del D. L. n. 77/2021 (Art. 47 
comma 6 e Allegato 1 DPCM 07/12/2021) in quanto occupa un numero di dipendenti inferiore a 15 
(quindici); 

DICHIARA 

❑ di prendere atto che, ai sensi dell'art. 47, comma 6, D.L. 77/2021, è prevista l’applicazione delle 
penali, anche nel caso di inadempimento agli obblighi di cui al comma 3, 3bis e 4 dell'art. 47, 
comma 3, D.L. 77/2021. 

 
 
In fede, 04/12/2023 
 
 

Firmato Digitalmente 
 Maggioli S.p.A. 
 Il Procuratore Speciale 

 Robert Ridolfi 
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MODELLO DI FORMULARIO PERIL DOCUMENTO DI GARA UNICO EUROPEO (DGUE) 
 
Parte I: Informazioni sulla procedura di appalto e sull'amministrazione aggiudicatrice o ente aggiudicatore 
 

Per le procedure di appalto per le quali è stato pubblicato un avviso di indizione di gara nella Gazzetta ufficiale dell'Unione europea le 

informazioni richieste dalla parte I saranno acquisite automaticamente, a condizione che per generare e compilare il DGUE sia utilizzato il 

servizio DGUE elettronico (1). Riferimento della pubblicazione del pertinente avviso o bando (2)  nella Gazzetta ufficiale dell'Unione europea: 

 

GU UE S numero [], data [], pag. [],  

Numero dell'avviso nella GU S: [ ][ ][ ][ ]/S [ ][ ][ ]–[ ][ ][ ][ ][ ][ ][ ] 

Se non è pubblicato un avviso di indizione di gara nella GU UE, l'amministrazione aggiudicatrice o l'ente aggiudicatore deve compilare le 

informazioni in modo da permettere l'individuazione univoca della procedura di appalto: 

Se non sussiste obbligo di pubblicazione di un avviso nella Gazzetta ufficiale dell'Unione europea, fornire altre informazioni in modo da 

permettere l'individuazione univoca della procedura di appalto (ad esempio il rimando ad una pubblicazione a livello nazionale): [….] 

 

INFORMAZIONI SULLA PROCEDURA DI APPALTO 

Le informazioni richieste dalla parte I saranno acquisite automaticamente a condizione che per generare e compilare il DGUE sia utilizzato il 

servizio DGUE in formato elettronico. In caso contrario tali informazioni devono essere inserite dall'operatore economico. 

Identità del committente (3) Risposta: 

Nome:  

Codice fiscale  

COMUNE DI MONTE ISOLA 

00830780177 

Di quale appalto si tratta? Risposta: Affidamento Diretto 

Titolo o breve descrizione dell'appalto (4):. 
Misura 1.4.5 - Richiesta di offerta attraverso affidamento diretto ai sensi del 

D.lgs. 36/2023 per la fornitura di servizio di integrazione delle soluzioni 

gestionali del Comune di Monte Isola con la Piattaforma Notifiche Digitali 

PND Avviso Misura 1.4.5 (NOTIFICHE VIOLAZIONI AL CODICE DELLA 

STRADA con pagamento + NOTIFICHE TRIBUTI con pagamento) e servizi 

di manutenzione ordinaria a regime 

Numero di riferimento attribuito al fascicolo dall'amministrazione 

aggiudicatrice o ente aggiudicatore (ove esistente) (5): 
 

CIG 

CUP (ove previsto) 

Codice progetto (ove l’appalto sia finanziato o cofinanziato con fondi europei)

  

A02B00565E 

J91F22002490006 

Tutte le altre informazioni in tutte le sezioni del DGUE devono essere inserite dall'operatore economico 

 
(1)  I servizi della Commissione metteranno gratuitamente il servizio DGUE in formato elettronico a disposizione delle amministrazioni aggiudicatrici, degli enti 

aggiudicatori, degli operatori economici, dei fornitori di servizi elettronici e di altre parti interessate. 
(2)  Per le amministrazioni aggiudicatrici: un avviso di preinformazione utilizzato come mezzo per indire la gara oppure un bando di gara. Per gli enti aggiudicatori: 

un avviso periodico indicativo utilizzato come mezzo per indire la gara, un bando di gara o un avviso sull'esistenza di un sistema di qualificazione. 
(3)  Le informazioni devono essere copiate dalla sezione I, punto I.1 del pertinente avviso o bando. In caso di appalto congiunto indicare le generalità di tutti i committenti. 
(4)  Cfr. punti II.1.1. e II.1.3. dell'avviso o bando pertinente. 
(5)  Cfr. punto II.1.1. dell'avviso o bando pertinente. 
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Parte II: Informazioni sull'operatore economico 

A: INFORMAZIONI SULL'OPERATORE ECONOMICO 

Dati identificativi Risposta: 

Nome: [MAGGIOLI SPA] 

Partita IVA, se applicabile: 

Se non è applicabile un numero di partita IVA indicare un altro numero di identificazione 

nazionale, se richiesto e applicabile 

[02066400405] 

[   ] 

Indirizzo postale:  [Via del Carpino n. 8 CAP 47822 Santarcangelo di 

Romagna (RN) ] 

Persone di contatto (6): 

Telefono: 

PEC o e-mail: 

(indirizzo Internet o sito web) (ove esistente): 

[ UFFICIO GARE ] 

[0541/628111 ] 

[ufficio.gare@maggioli.legalmail.it] 

[www.maggioli.it] 

Informazioni generali: Risposta: 

L'operatore economico è una microimpresa, oppure un'impresa piccola o media (7)? [  ] Sì [X ] No 

Solo se l'appalto è riservato (8): l'operatore economico è un laboratorio protetto, un' "impresa 

sociale" (9) o provvede all'esecuzione del contratto nel contesto di programmi di lavoro protetti 

(articolo 112 del Codice)? 

 

In caso affermativo, 

 

qual è la percentuale corrispondente di lavoratori con disabilità o svantaggiati? 

Se richiesto, specificare a quale o quali categorie di lavoratori con disabilità o svantaggiati 

appartengono i dipendenti interessati: 

[ ] Sì [ ] No 

 

 

 

 

 

[……………] 

 

 

 

[…………....] 

 

Se pertinente: l'operatore economico è iscritto in un elenco ufficiale di  imprenditori, fornitori, o 

prestatori di servizi o possiede una certificazione rilasciata da organismi accreditati, ai sensi 

dell’articolo 90 del Codice ? 

In caso affermativo: 

 

Rispondere compilando le altre parti di questa sezione, la sezione B e, ove pertinente, la 

sezione C della presente parte, la parte III, la  parte V se applicabile, e in ogni caso 

compilare e firmare la parte VI. 
 

a) Indicare la denominazione dell'elenco o del certificato e, se pertinente, il pertinente numero 

di iscrizione o della certificazione  

 

 

b)    Se il certificato di iscrizione o la certificazione è disponibile elettronicamente, indicare: 

 

 

 

 

c)    Indicare i riferimenti in base ai quali è stata ottenuta l'iscrizione o la certificazione e, se 

pertinente, la classificazione ricevuta nell'elenco ufficiale (10): 

 

[ ] Sì [ ] No [X] Non applicabile 

 

 

a) [………….…] 

 

 

 

b)    (indirizzo web, autorità o organismo di emanazione,  

riferimento preciso della documentazione): 

        [………..…][…………][……….…][……….…] 

 

c) […………..…] 

 

 
(6)  Ripetere le informazioni per ogni persona di contatto tante volte quanto necessario. 
(7)  Cfr. raccomandazione della Commissione, del 6 maggio 2003, relativa alla definizione delle microimprese, piccole e medie imprese (GU L 124 del 20.5.2003, pag. 

36). Queste informazioni sono richieste unicamente a fini statistici. 
Microimprese: imprese che occupano meno di 10 persone e realizzano un fatturato annuo oppure un totale di bilancio annuo non superiori a 2 milioni di EUR. 
Piccole imprese: imprese che occupano meno di 50 persone e realizzano un fatturato annuo o un totale di bilancio annuo non superiori a 10 milioni di EUR. 
Medie imprese: imprese che non appartengono alla categoria delle microimprese né a quella delle piccole imprese, che occupano meno di 250 persone e il 
cui fatturato annuo non supera i 50 milioni di EUR e/o il cui totale di bilancio annuo non supera i 43 milioni di EUR. 

(8)   Cfr. il punto III.1.5 del bando di gara. 
(9)  Un' "impresa sociale" ha per scopo principale l'integrazione sociale e professionale delle persone disabili o svantaggiate. 
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d)    L'iscrizione o la certificazione comprende tutti i criteri di selezione richiesti? 

In caso di risposta negativa alla lettera d): 

Inserire inoltre tutte le informazioni mancanti nella parte IV, sezione A, B, C, o D secondo il 

caso  

SOLO se richiesto dal pertinente avviso o bando o dai documenti di gara: 

e)  L'operatore economico potrà fornire un certificato per quanto riguarda il pagamento dei 

contributi previdenziali e delle imposte, o fornire informazioni che permettano 

all'amministrazione aggiudicatrice o all'ente aggiudicatore di ottenere direttamente tale 

documento accedendo a una banca dati nazionale che sia disponibile gratuitamente in un 

qualunque Stato membro? 

 

       Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, indicare: 

d) [ ] Sì [ ] No 

 

 

 

 

 

e) [ ] Sì [ ] No 

 

 

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, 

riferimento preciso della documentazione)  

[………..…][…………][……….…][……….…] 

Se pertinente: l'operatore economico, in caso di contratti di lavori pubblici di importo superiore a 

150.000 euro, è in possesso di attestazione rilasciata da Società Organismi di Attestazione (SOA), 

ai sensi dell’articolo 84 del Codice (settori ordinari)? 

ovvero, 

è in possesso di attestazione rilasciata  nell’ambito dei Sistemi di qualificazione di cui all’articolo 

134 del Codice, previsti per i settori speciali 

In caso affermativo: 

 

a) Indicare gli estremi dell’attestazione (denominazione dell’Organismo di attestazione ovvero 

Sistema di qualificazione, numero e data dell’attestazione)  

 

b)    Se l’attestazione di qualificazione è disponibile elettronicamente, indicare: 

 

 

 

 

 

 

c)    Indicare, se pertinente, le categorie di qualificazione alla quale si riferisce l’attestazione: 

 

d)    L'attestazione di qualificazione comprende tutti i criteri di selezione richiesti? 

 

[ ] Sì [ ] No 

 

 

[ ] Sì [ ] No 

 

a) [………….…] 

 

 

b)    (indirizzo web, autorità o organismo di emanazione,  

riferimento preciso della documentazione): 

        [………..…][…………][……….…][……….…] 

 

c)     […………..…] 

 

 

d) [ ] Sì [ ] No 

Si evidenzia che gli operatori economici, iscritti in elenchi di cui all’articolo 90 del Codice o in possesso  di attestazione di qualificazione SOA (per lavori 

di importo superiore a 150.000 euro) di cui all’articolo 84 o in possesso di attestazione rilasciata da Sistemi di qualificazione di cui all’articolo 134 del 

Codice, non compilano le Sezioni B e C della Parte IV. 

Forma della partecipazione: Risposta: 

L'operatore economico partecipa alla procedura di appalto insieme ad altri (11)? 

 

[ ] Sì [ X] No 

In caso affermativo, accertarsi che gli altri operatori interessati forniscano un DGUE distinto. 

In caso affermativo: 

Specificare il ruolo dell'operatore economico nel raggruppamento, ovvero consorzio, GEIE, rete di 

impresa di cui all’ art. 45, comma 2, lett. d), e), f) e g) e all’art. 46, comma 1, lett. a), b), c), d) ed 

e) del Codice  (capofila, responsabile di compiti specifici,ecc.): 

b)    Indicare gli altri operatori economici che compartecipano alla procedura di appalto: 

 

c)   Se pertinente, indicare il nome del raggruppamento partecipante: 

 

d)  Se pertinente, indicare la denominazione degli operatori economici facenti parte di un 

consorzio di cui all’art. 45, comma 2, lett. b) e c), o di una società di professionisti di cui 

all’articolo 46, comma 1, lett. f) che eseguono le prestazioni oggetto del contratto. 

 

a): [ ] 

 

 

b): [ ] 

 

c): [ ] 

 

d): [ ] 

 

 
(10) I riferimenti e l'eventuale classificazione sono indicati nella certificazione. 
(11)  Specificamente nell’ambito di un raggruppamento, consorzio, joint-venture o altro 
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Lotti Risposta: 

Se pertinente, indicare il lotto o i lotti per i quali l'operatore economico intende presentare 

un'offerta: 

[ UNICO  ] 

 

 

B: INFORMAZIONI SUI RAPPRESENTANTI DELL'OPERATORE ECONOMICO 

Se pertinente, indicare nome e indirizzo delle persone abilitate ad agire come rappresentanti, ivi compresi procuratori e institori, dell'operatore 

economico ai fini della procedura di appalto in oggetto; se intervengono più legali rappresentanti ripetere tante volte quanto necessario.  

PER GLI ALTRI SOGGETTI SI VEDA ALLEGATA DICHIARAZIONE DI CUI ALL’ART. 80 DEL D. LGS. 50/2016 

Eventuali rappresentanti:  Risposta: 

Nome completo;  

se richiesto, indicare altresì data e luogo di nascita:  [nome Robert, cognome Ridolfi]; 

[nato a Cesena (FC), il 10/02/1969,] 

Posizione/Titolo ad agire: 
[Procuratore Speciale di cui si allega alla presente la copia del relativo atto di 

nomina che ai sensi dell’art. 19 del D.P.R. 445/2000 è conforme all’originale ] 

Indirizzo postale: 
[Via Marzabotto  n. 87 47521 Cesena (FC)  ] 

Telefono: 
[0541/628111] 

E-mail: 
[maggiolispa@maggioli.it] 

Se necessario, fornire precisazioni sulla rappresentanza (forma, portata, scopo, 

firma congiunta): […..] 

 

C: INFORMAZIONI SULL'AFFIDAMENTO SULLE CAPACITÀ DI ALTRI SOGGETTI (ARTICOLO 89 DEL CODICE - AVVALIMENTO) 

Affidamento: Risposta: 

L'operatore economico fa affidamento sulle capacità di altri soggetti per 

soddisfare i criteri di selezione della parte IV e rispettare i criteri e le regole 

(eventuali) della parte V? 

In caso affermativo:  

Indicare la denominazione degli operatori economici di cui si intende 

avvalersi: 

Indicare i requisiti oggetto di avvalimento: 

[  ]Sì [ X ]No 

 

 

[ ] 

[ ] 

In caso affermativo, indicare la denominazione degli operatori economici di cui si intende avvalersi, i requisiti oggetto di avvalimento e presentare per ciascuna impresa ausiliaria un DGUE 

distinto, debitamente compilato e firmato dai soggetti interessati, con le informazioni richieste dalle sezioni A e B della presente parte, dalla parte III, dalla parte IV ove pertinente e 

dalla parte VI. 

Si noti che dovrebbero essere indicati anche i tecnici o gli organismi tecnici che non facciano parte integrante dell’operatore economico, in particolare quelli responsabili del controllo della 

qualità e, per gli appalti pubblici di lavori, quelli di cui l’operatore economico disporrà per l’esecuzione dell’opera. 

 

 

D: INFORMAZIONI CONCERNENTI I SUBAPPALTATORI SULLE CUI CAPACITÀ L'OPERATORE ECONOMICO NON FA AFFIDAMENTO (ARTICOLO 

105 DEL CODICE - SUBAPPALTO) 

(Tale sezione è da compilare solo se le informazioni sono esplicitamente richieste dall'amministrazione aggiudicatrice o dall'ente aggiudicatore). 

Subappaltatore: Risposta: 

L'operatore economico intende subappaltare parte del contratto a terzi?  

In caso affermativo: 

Elencare le prestazioni o lavorazioni che si intende subappaltare e la 

relativa quota (espressa in percentuale) sull’importo contrattuale:   

Nel caso ricorrano le condizioni di cui all’articolo 105, comma 6, del 

Codice, indicare la denominazione dei subappaltatori proposti: 

[]Sì [X] No  

a) [Eventuale subappalto (se ammesso) entro i limiti di legge per attività 

oggetto dell’appalto] 

 

 

Se l'amministrazione aggiudicatrice o l'ente aggiudicatore richiede esplicitamente queste informazioni in aggiunta alle informazioni della presente sezione, 

ognuno dei subappaltatori o categorie di subappaltatori) interessati dovrà compilare un proprio D.G.U.E. fornendo le informazioni richieste dalle sezioni A e B 

della presente parte, dalla parte III, dalla parte IV ove pertinente e dalla parte VI.  
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PARTE III: MOTIVI DI ESCLUSIONE (Articolo 80 del Codice) 

A: MOTIVI LEGATI A CONDANNE PENALI 

L'articolo 57, paragrafo 1, della direttiva 2014/24/UE stabilisce i seguenti motivi di esclusione (Articolo 80, comma 1, del Codice): 

1. Partecipazione a un’organizzazione criminale (12) 

2. Corruzione(13) 

3. Frode(14); 

4. Reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche (15); 

5. Riciclaggio di proventi di attività criminose o finanziamento al terrorismo (16); 

6. Lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani(17) 

CODICE 

7. Ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacità di contrattare con la pubblica amministrazione (lettera g) articolo 80, comma 1, del 

Codice);  

Motivi legati a condanne penali ai sensi delle disposizioni nazionali di 

attuazione dei motivi stabiliti dall'articolo 57, paragrafo 1, della 

direttiva (articolo 80, comma 1, del Codice): 

Risposta: 

I soggetti di cui all’art. 80, comma 3, del Codice sono stati condannati con 

sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o 

sentenza di applicazione della pena richiesta ai sensi dell’articolo 444 del 

Codice di procedura penale per uno dei motivi indicati sopra con sentenza 

pronunciata non più di cinque anni fa o, indipendentemente dalla data della 

sentenza, in seguito alla quale sia ancora applicabile un periodo di esclusione 

stabilito direttamente nella sentenza ovvero desumibile ai sensi dell’art. 80 

comma 10?  

 

 

[ ] Sì [X] No 

 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, indicare: 

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso della 

documentazione): 

[…………….…][………………][……..………][…..……..…] (18) 

In caso affermativo, indicare (19): 

 

a) la data della condanna, del decreto penale di condanna o  della sentenza 

di applicazione della pena su richiesta, la relativa durata e il reato 

commesso tra quelli riportati all’articolo 80, comma 1, lettera da a) a g) 

del Codice e i motivi di condanna, 

 

b) dati identificativi delle persone condannate [ ]; 

 

c) se stabilita direttamente nella sentenza di condanna la durata della pena 

accessoria, indicare:  

 

 

 

a) Data:[  ], durata [   ], lettera comma 1, articolo 80 [  ], motivi:[       ]  

 

b) [……] 

 

c) durata del periodo d'esclusione [..…], lettera comma 1, articolo 80 [  ],  

In caso di sentenze di condanna, l'operatore economico ha adottato misure 

sufficienti a dimostrare la sua affidabilità nonostante l'esistenza di un 

pertinente motivo di esclusione20 (autodisciplina o “Self-Cleaning”, cfr. 

articolo 80, comma 7)? 

 

[ ] Sì [ ] No 

 
(12)  Quale definita all'articolo 2 della decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio, del 24 ottobre 2008, relativa alla lotta contro la criminalità organizzata (GU L 300 dell'11.11.2008, 

pag. 42). 
(13)    Quale definita all'articolo 3 della convenzione relativa alla lotta contro la corruzione nella quale sono coinvolti funzionari delle Comunità europee o degli Stati membri dell'Unione 

europea (GU C 195 del 25.6.1997, pag. 1) e all'articolo 2, paragrafo 1, della decisione quadro 2003/568/GAI del Consiglio, del 22 luglio 2003, relativa alla lotta contro la 
corruzione nel settore privato (GU L 192 del 31.7.2003, pag. 54). Questo motivo di esclusione comprende la corruzione così come definita nel diritto nazionale 
dell'amministrazione aggiudicatrice (o ente aggiudicatore) o dell'operatore economico. 

(14 )   Ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunità europee (GU C 316 del 27.11.1995, pag. 48). 
(15)  Quali definiti agli articoli 1 e 3 della decisione quadro del Consiglio, del 13 giugno 2002, sulla lotta contro il terrorismo (GU L 164 del 22.6.2002, pag. 3). Questo motivo di 

esclusione comprende anche l'istigazione, il concorso, il tentativo di commettere uno di tali reati, come indicato all'articolo 4 di detta decisione quadro. 
(16)  Quali definiti all'articolo 1 della direttiva 2005/60/CE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 26 ottobre 2005, relativa alla prevenzione dell'uso del sistema finanziario a 

scopo di riciclaggio dei proventi di attività criminose e di finanziamento del terrorismo (GU L 309 del 25.11.2005, pag. 15). 
(17)   Quali definiti all'articolo 2 della direttiva 2011/36/UE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 5 aprile 2011, concernente la prevenzione e la repressione della tratta di esseri 

umani e la protezione delle vittime, e che sostituisce la decisione quadro del Consiglio 2002/629/GAI (GU L 101 del 15.4.2011, pag. 1). 
(18) Ripetere tante volte quanto necessario. 
(19)  Ripetere tante volte quanto necessario. 

(20) In conformità alle disposizioni nazionali di attuazione dell'articolo 57, paragrafo 6, della direttiva 2014/24/UE. 
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In caso affermativo, indicare: 

1) la sentenza di condanna definitiva ha riconosciuto l’attenuante della 

collaborazione come definita dalle singole fattispecie di reato? 

2) Se la sentenza definitiva di condanna prevede una pena detentiva non 

superiore a 18 mesi? 

3) in caso di risposta affermativa per le ipotesi 1) e/o 2), i soggetti di cui 

all’art. 80, comma 3, del Codice: 

- hanno risarcito interamente il danno? 

- si sono impegnati formalmente a risarcire il danno? 

 

4) per le ipotesi 1) e 2 l’operatore economico ha adottato misure di 

carattere tecnico o organizzativo e relativi al personale idonei a prevenire 

ulteriori illeciti o reati ? 

 

 

5) se le sentenze di condanne  sono state emesse nei confronti dei soggetti 

cessati di cui all’art. 80 comma 3, indicare le misure che dimostrano la 

completa ed effettiva dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata: 

 

 [ ] Sì [ ] No 

 

[ ] Sì [ ] No 

 

 

 

[ ] Sì [ ] No 

[ ] Sì [ ] No 

 

[ ] Sì [ ] No 

In caso affermativo elencare la documentazione pertinente [    ] e, se disponibile 

elettronicamente, indicare: (indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, 

riferimento preciso della documentazione): 

[……..…][…….…][……..…][……..…]   

 

[……..…] 

 

B: MOTIVI LEGATI AL PAGAMENTO DI IMPOSTE O CONTRIBUTI PREVIDENZIALI 

Pagamento di imposte, tasse o contributi previdenziali (Articolo 80, 

comma 4, del Codice): 
Risposta: 

L'operatore economico ha soddisfatto tutti gli obblighi relativi al 

pagamento di imposte, tasse o contributi previdenziali, sia nel paese 

dove è stabilito sia nello Stato membro dell'amministrazione 

aggiudicatrice o dell'ente aggiudicatore, se diverso dal paese di 

stabilimento? 

[X] Sì [ ] No 

Si precisa che: 

- in data 27/10/2023 risulta notificato una comunicazione di 

irregolarità di euro 57.435,59 relativa a violazione NON 

definitivamente accertata rientrante nella casistica delineata 

all'art. 2 comma 1 lettera c) dell’allegato II.10 del D.Lgs n. 

36/2023 ovvero notifica di cartelle di pagamento concernenti 

pretese tributarie, oggetto di comunicazioni di irregolarità 

emesse a seguito di controllo automatizzato o formale della 

dichiarazione, ai sensi degli articoli 36-bis e 36-ter del 

decreto del Presidente della Repubblica 29 settembre 1973, 

n. 600 e dell’art. 54-bis del decreto del Presidente della 

Repubblica 26 ottobre 1972, n. 633. 

Alla data del 31/10/2023 Maggioli S.p.A. ha provveduto ad 
utilizzare il servizio CIVIS per segnalare all’Agenzia delle 
Entrate le ragioni per cui ritiene non dovuto il pagamento (N. 
protocollo relativo alla richiesta di assistenza n. 
2023103107735) 

Nello specifico, il sistema non sembra abbinare alla Maggioli 
S.p.A. (incorporante) il 2° acconto Irap delle tre società fuse 
per incorporazione (incorporate) nell'esercizio in questione. 

Alla data odierna si è in attesa di regolarizzazione da parte 
dell’Agenzia delle Entrate, in quanto nulla è dovuto. 

 

- in data 29/11/2023 risulta notificato una comunicazione di 

irregolarità di euro 29,07 relativa a violazione NON 

definitivamente accertata rientrante nella casistica delineata 

all'art. 2 comma 1 lettera c) ovvero notifica di cartelle di 

pagamento concernenti pretese tributarie, oggetto di 

comunicazioni di irregolarità emesse a seguito di controllo 

automatizzato o formale della dichiarazione, ai sensi degli 
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articoli 36-bis e 36-ter del decreto del Presidente della 

Repubblica 29 settembre 1973, n. 600 e dell’art. 54-bis del 

decreto del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 

633. 

Alla data del 30/11/2023 Maggioli S.p.A. ha provveduto ad 
utilizzare il servizio CIVIS per segnalare all’Agenzia delle 
Entrate le ragioni per cui ritiene non dovuto il pagamento (N. 
protocollo relativo alla richiesta di assistenza n. 
2023113007540). 

Nello specifico, il sistema non sembra abbinare alla 
dichiarazione 770/2021 il ravvedimento, effettuato in data 
05/03/2021, di un tardivo versamento del codice tributo 
1040.  Si è in attesa della regolarizzazione da parte 
dell’Agenzia delle Entrate, in quanto nulla è dovuto. 

 

 

In caso negativo, indicare: 

 

a)   Paese o Stato membro interessato 

 

b)   Di quale importo si tratta 

 

c)   Come è stata stabilita tale inottemperanza: 

 

1)   Mediante una decisione giudiziaria o amministrativa: 

− Tale decisione è definitiva e vincolante? 

− Indicare la data della sentenza di condanna o della decisione. 

− Nel caso di una sentenza di condanna, se stabilita direttamente 

nella sentenza di condanna, la durata del periodo d'esclusione: 

2)    In altro modo? Specificare: 

d)   L'operatore economico ha ottemperato od ottempererà ai suoi 

obblighi, pagando o impegnandosi in modo vincolante a pagare le 

imposte, le tasse o i contributi previdenziali dovuti, compresi 
eventuali interessi o multe, avendo effettuato il pagamento o 

formalizzato l’impegno prima della scadenza del termine per la 

presentazione della domanda (articolo 80 comma 4, ultimo periodo, 

del Codice)? 

Imposte/tasse Contributi previdenziali 

 

a) [………..…] 

 

b) [……..……] 

 

 

 

c1) [ ] Sì [ ] No 

-     [ ] Sì [ ] No 

- [………………] 

- [………………] 

 

c2) [………….…] 

 

d) [ ] Sì [ ] No 

 

In caso affermativo, fornire 

informazioni dettagliate: [……]  

 

a) [………..…] 

 

b) [……..……] 

 

 

 

c1) [ ] Sì [ ] No 

-     [ ] Sì [ ] No 

- [………………] 

- [………………] 

 

c2) [………….…] 

 

d) [ ] Sì [ ] No 

 

In caso affermativo, fornire 

informazioni dettagliate: [……] 

Se la documentazione pertinente relativa al pagamento di imposte o 

contributi previdenziali è disponibile elettronicamente, indicare: 
 (indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 

della documentazione)(21):  

[……………][……………][…………..…] 

C: MOTIVI LEGATI A INSOLVENZA, CONFLITTO DI INTERESSI O ILLECITI PROFESSIONALI (22) 

Si noti che ai fini del presente appalto alcuni dei motivi di esclusione elencati di seguito potrebbero essere stati oggetto di una definizione più precisa 

nel diritto nazionale, nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara. Il diritto nazionale può ad esempio prevedere che nel concetto di "grave 

illecito professionale" rientrino forme diverse di condotta.  

Informazioni su eventuali situazioni di insolvenza, conflitto di interessi 

o illeciti professionali 
Risposta: 

L'operatore economico ha violato, per quanto di sua conoscenza, obblighi [ ] Sì [X] No 

 
(21)   Ripetere tante volte quanto necessario. 
(22) Cfr. articolo 57, paragrafo 4, della direttiva 2014/24/UE. 
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applicabili in materia di salute e sicurezza sul lavoro, di diritto ambientale, 

sociale e del lavoro, (23) di cui all’articolo 80, comma 5, lett. a), del Codice 

? 

 

In caso affermativo, l'operatore economico ha adottato misure sufficienti a 

dimostrare la sua affidabilità nonostante l'esistenza di un pertinente motivo di 

esclusione (autodisciplina  

o “Self-Cleaning, cfr. articolo 80, comma 7)? 

 

In caso affermativo, indicare: 

 

1) L’operatore economico 

- ha risarcito interamente il danno? 

- si  è impegnato formalmente a risarcire il danno? 

 

2) l’operatore economico ha adottato misure di carattere tecnico o 

organizzativo e relativi al personale idonei a prevenire ulteriori illeciti o reati ? 

 

 

 

 

  

[ ] Sì [ ] No 

 

 

 

[ ] Sì [ ] No 

[ ] Sì [ ] No 

[ ] Sì [ ] No 

In caso affermativo elencare la documentazione pertinente [    ] e, se disponibile 

elettronicamente, indicare: (indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, 

riferimento preciso della documentazione): 

[……..…][…….…][……..…][……..…]   

L'operatore economico si trova in una delle seguenti situazioni oppure è 

sottoposto a un procedimento per l’accertamento di una delle seguenti situazioni 
di cui all’articolo 80, comma 5, lett. b), del Codice: 

 

a) fallimento 

 

In caso affermativo:  

- il curatore del fallimento è stato autorizzato all’esercizio provvisorio ed è 

stato autorizzato dal giudice delegato a partecipare a procedure di 

affidamento di contratti pubblici (articolo 110, comma 3, lette. a) del 

Codice) ? 
 

 
- la partecipazione alla procedura di affidamento è stata subordinata ai sensi 

dell’art. 110, comma 5, all’avvalimento di altro operatore economico? 

 
b) liquidazione coatta 

 

c) concordato preventivo 

    

 d) è ammesso a concordato con continuità aziendale  

 

In caso di risposta affermativa alla lettera d): 

- è stato autorizzato dal giudice delegato ai sensi dell’ articolo 110, comma 3, 

lett. a) del Codice?   
 
- la partecipazione alla procedura di affidamento è stata subordinata ai sensi 

dell’art. 110, comma 5, all’avvalimento di altro operatore economico? 

 

 

 

 

 

 

[ ] Sì [X] No 

 

 

[ ] Sì [ ] No 

 

In caso affermativo indicare gli estremi dei provvedimenti  

[………..…]  [………..…] 
 
 

[ ] Sì [ ] No  

In caso affermativo indicare l’Impresa ausiliaria  

[………..…] 
 

 

[ ] Sì [X] No 
 

[ ] Sì [X] No 

[ ] Sì [X] No  

 

[ ] Sì [ ] No  

 

[ ] Sì [ ] No  

In caso affermativo indicare l’Impresa ausiliaria  

[………..…]  

L'operatore economico si è reso colpevole di gravi illeciti professionali(24) 

di cui all’art. 80 comma 5 lett. c) del Codice?  

 

 

 

 

 

 

 

[ ] Sì [X] No 

 

(Ai soli fini di massima trasparenza, si precisa che in capo al sig. Manlio 

Maggioli, usufruttuario di una quota delle azioni di PACRI S.r.l., socio di 

maggioranza di Maggioli S.p.A., si precisa che è pendente presso la Procura 

della Repubblica presso il Tribunale di Rimini il procedimento n. 

1381/2021 per il reato di cui all’art. 110 c.p. e 169 del D.Lgs 42/2004 
“codice dei beni culturali e del paesaggio” condotta non attinente all’attività 

oggetto dell’appalto e, in ogni caso, del tutto estranea alle attività svolte da 

Maggioli S.p.A.. In considerazione dell’assoluta irrilevanza, ai fini del 

possesso dei requisiti di partecipazione, lo scrivente operatore 

economico si oppone recisamente alla sua divulgazione ed ostensione, 

anche all’esito di accesso civico, accesso ex art. 24 e ss. l. 241 e ss. e 

 
(23) Così come stabiliti ai fini del presente appalto dalla normativa nazionale, dall'avviso o bando pertinente o dai documenti di gara ovvero dall'articolo 18, paragrafo 2, 

della direttiva 2014/24/UE. 
(24)  Cfr., ove applicabile, il diritto nazionale, l'avviso o bando pertinente o i documenti di gara. 
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In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate, specificando la  

tipologia di illecito: 

 

L’operatore ha tentato di influenzare indebitamente il processo decisionale 

della stazione appaltante o di ottenere informazioni riservate a fini di 

proprio vantaggio oppure ha fornito, anche per negligenza, informazioni 

false o fuorvianti suscettibili di influenzare le decisioni sull’esclusione, la 

selezione o l’aggiudicazione, ovvero ha omesso le informazioni dovute ai 

fini del corretto svolgimento della procedura di selezione di cui all’art. 80 

comma 5 lett. c) bis del Codice? 

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate, specificando la 

tipologia di illecito: 

 

 

L’operatore ha dimostrato significative o persistenti carenze nell’esecuzione 

di un precedente contratto di appalto o di concessione che ne hanno causato 

la risoluzione per inadempimento ovvero la condanna al risarcimento del 
danno o altre sanzioni comparabili di cui all’art. 80 comma 5 lett. c) ter del 

Codice; su tali circostanze la stazione appaltante motiva anche con 

riferimento al tempo trascorso dalla violazione e alla gravità della stessa; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

accesso ex art. 53, commi 5 e 6, D. Lgs. 50/2016, in quanto sussiste un 

evidente diritto alla riservatezza a favore dello scrivente e comunque in 

ragione dell’assoluta irrilevanza ai fini della presente procedura.) 

 

[………………] 

 

 

[ ] Sì [x] No 

 

 

 

[………………] 

 

 

 

[ ] Sì [X] No  

(Con riferimento al seguente procedimento si precisa che dette informazioni 

vengono rese ai soli fini di massima trasparenza senza che lo stesso possa 

minare il pieno possesso dei requisiti previsti dall’art. 80 del D.Lgs 

50/2016.): 

2) La Società Riscossioni S.p.a. “SORIS SPA”  con sede in Torino, via 

Vigone n. 80, parte Committente nel contratto d’appalto sottoscritto in data 

01/04/2019 avente ad oggetto “l’acquisizione del sistema informativo di 

gestione della fiscalità locale e la fornitura dei relativi servizi a supporto”, 

ha dato corso all’addebito di penali per ritardi occorsi rispetto a singoli 

interventi manutentivi afferenti a un servizio complesso e polistrutturato 

erogato correttamente e senza ulteriori contestazioni da parte del 
Committente medesimo e di avere dato corso alla relativa segnalazione ad 

ANAC. 

Si precisa altresì che la società scrivente ha posto in essere tutti i necessari 

accorgimenti volti ad arginare l’applicazione di penali che si fondano 

unicamente sulle tempistiche (ore) impiegate per la risoluzione delle 

problematiche occorse in corso di esecuzione. 

Con riferimento a detta annotazione si precisa ulteriormente che con 

"verbale sullo stato di avanzamento della variante contrattuale Citymat 3.0" 

sottoscritto in data 18/07/2023 il Committente ha dato atto che "il progetto 
di evoluzione alla piattaforma Citymat 3.0 risulta, in relazione alle 

componenti funzionali dell’applicativo, in anticipo rispetto al project chart 

di partenza. Parallelamente sono state avviate tutte le attività tecnico-

organizzative volte a garantire un’ottimizzazione dell’intero sistema 

all’interno del perimetro temporale previsto dal progetto: ogni attività è 

stata espletata nel pieno rispetto delle prescrizioni contrattuali, 

contestualmente è stato definito un periodi di mesi 6 nel quale verrà 

effettuata, congiuntamente a SORIS; un’attività specifica di tuning e test. 
L’accelerazione dei rilasci ha garantito il pieno recupero dei ritardi 

inizialmente contestati. Il progressivo dispiegamento in ambiente di 

produzione delle evoluzioni (in Java) è avvenuto garantendo la continuità 

operativa del servizio nel rispetto degli SLA." 

 

Tanto comprova la piena diligenza e la massima perizia della Scrivente 

Società nell’esecuzione delle prestazioni contrattuali e nell’adempimento 
degli impegni assunti, puntualmente riconosciute dal Committente nel 

verbale appena citato 

 

Ad oggi il servizio è in corso di svolgimento, pertanto tale fattispecie 

non rientra nelle cause indicate all'art 98 comma 3 lettera c) D.Lgs 

36/2023. 
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In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate, specificando la 

tipologia di illecito: 

l’operatore ha commesso grave inadempimento nei confronti di uno o più 

subappaltatori, riconosciuto o accertato con sentenza passata in giudicato di 

cui all’art. 80 comma 5 lett. c) quater del Codice? 

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate, specificando la 

tipologia di illecito: 

 

 

Precisiamo inoltre che la presente annotazione è iscritta nell’Area B del 

Casellario Informatico e come tale non comporta l’automatica esclusione 

dalla partecipazione alle gare pubbliche 

 

[ ] Sì [X] No 

 

[………………] 

 

 

 

In caso affermativo, l'operatore economico ha adottato misure di 

autodisciplina?  
 

In caso affermativo, indicare: 

1) L’operatore economico: 

- ha risarcito interamente il danno? 

- si  è impegnato formalmente a risarcire il danno? 

 

2) l’operatore economico ha adottato misure di carattere tecnico o organizzativo 

e relativi al personale idonei a prevenire ulteriori illeciti o reati ? 

 

 

[ ] Sì [ ] No 

 

 

 

[ ] Sì [ ] No 

[ ] Sì [ ] No 

[ ] Sì [ ] No 

In caso affermativo elencare la documentazione pertinente [    ] e, se disponibile 

elettronicamente, indicare: (indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, 

riferimento preciso della documentazione): 

[……..…][…….…][……..…][……..…]   

L'operatore economico è a conoscenza di qualsiasi conflitto di 

interessi(25) legato alla sua partecipazione alla procedura di appalto 

(articolo 80, comma 5, lett. d) del Codice)? 

 

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate sulle modalità con cui 

è stato risolto il conflitto di interessi: 

[ ] Sì [X] No 

 

 

 

[………….] 

L'operatore economico o un'impresa a lui collegata ha fornito consulenza 
all'amministrazione aggiudicatrice o all'ente aggiudicatore o ha altrimenti 

partecipato alla preparazione della procedura d'aggiudicazione (articolo 

80, comma 5, lett. e) del Codice? 

 

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate sulle misure adottate 

per prevenire le possibili distorsioni della concorrenza: 

[ ] Sì [X] No 
 

 

 

 

 

 […………………] 

L'operatore economico può confermare di: 

a) non essersi reso gravemente colpevole di false dichiarazioni nel fornire le 

informazioni richieste per verificare l'assenza di motivi di esclusione o il 

rispetto dei criteri di selezione, 

 

b)    non avere occultato tali informazioni? 

 

[X] Sì [ ] No 

 

[X] Sì [ ] No 

 
(25) Come indicato nel diritto nazionale, nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara. 
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D: ALTRI MOTIVI DI ESCLUSIONE EVENTUALMENTE PREVISTI DALLA LEGISLAZIONE NAZIONALE DELLO STATO MEMBRO 

DELL'AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE O DELL'ENTE AGGIUDICATORE 

Motivi di esclusione previsti esclusivamente dalla legislazione 

nazionale (articolo  80, comma 2 e comma 5, lett. f),f-bis),f-ter), g), h), i), 

l), m) del Codice e art. 53 comma 16-ter del D. Lgs. 165/2001 

Risposta: 

Sussistono  a carico dell’operatore economico cause di decadenza, di 

sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del decreto legislativo 6 

settembre 2011, n. 159  o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui 

all'articolo 84, comma 4, del medesimo decreto, fermo restando quanto 

previsto dagli articoli 88, comma 4-bis, e 92, commi 2 e 3, del decreto 

legislativo 6 settembre 2011, n. 159, con riferimento rispettivamente alle 

comunicazioni antimafia e alle informazioni antimafia (Articolo 80, comma 2, 

del Codice)? 

[ ] Sì [X] No 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, indicare: 

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso della 

documentazione): 

[…………….…][………………][……..………][…..……..…] (26) 

L’operatore economico si trova in una delle seguenti situazioni ? 

1. è stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, 

lettera c) del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione 

che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, 

compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del decreto 

legislativo 9 aprile 2008, n. 81 (Articolo 80, comma 5, lettera f);  

 

 

1. bis: l'operatore economico ha presentato nella procedura di gara in corso e 

negli affidamenti di subappalti documentazione o dichiarazioni non 

veritiere (Articolo 80, comma 5, lettera f bis) 

 

 

1.ter: è iscritto nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio dell'ANAC 

per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure 

di gara e negli affidamenti di subappalti, per il periodo durante il quale perdura 

l'iscrizione (Articolo 80, comma 5, lettera f ter) 

 

 

 

2. è iscritto nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio dell'ANAC 

per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del 

rilascio dell'attestazione di qualificazione, per il periodo durante il quale 

perdura l'iscrizione (Articolo 80, comma 5, lettera g);  

 

 

 

3. ha violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all'articolo 17 della 

legge 19 marzo 1990, n. 55 (Articolo 80, comma 5, lettera h)?  

 

In caso affermativo  : 

- indicare la data dell’accertamento definitivo e l’autorità o organismo di 

emanazione: 

 

- la violazione è stata rimossa ? 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di 

cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68 

(Articolo 80, comma 5, lettera i);  
 
 

 

 

[ ] Sì [X] No 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, indicare: 

indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso della 

documentazione): 

[………..…][……….…][……….…] 

[ ] Sì [X ] No 

 

 

[ ] Sì [X ] No 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, indicare: 

indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso della 

documentazione): 

[………..…][……….…][……….…] 

[ ] Sì [X] No 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, indicare: 

indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso della 

documentazione): 

[………..…][……….…][……….…] 

[ ] Sì [X] No 

 

 

[………..…][……….…][……….…] 

[ ] Sì [ ] No 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, indicare: 

indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso della 

documentazione): 

[………..…][……….…][……….…] 

 

 

[X] Sì [ ] No    [ ] Non è tenuto alla disciplina legge 68/1999 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, indicare: 

indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso della 

documentazione): 

[………..…][……….…][……….…] 

 

(26) Ripetere tante volte quanto necessario. 

http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2011_0159.htm#067
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2011_0159.htm#067
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2011_0159.htm#084
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2011_0159.htm#088
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2011_0159.htm#092
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2011_0159.htm#092
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2001_0231.htm#09
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2001_0231.htm#09
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2008_0081.htm#014
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2008_0081.htm#014
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/1999_0068.htm#17
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5. è stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice 

penale aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 

1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 

203? 

 

In caso affermativo: 

 

- ha denunciato i fatti all’autorità giudiziaria? 

 

- ricorrono i casi previsti all’articolo 4, primo comma, della Legge 24 

novembre 1981, n. 689 (articolo 80, comma 5, lettera l) ?  

 

 

 

 

 

 

 

6. si trova rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di 

affidamento, in una situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del 

codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione 

di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un 

unico centro decisionale (articolo 80, comma 5, lettera m)? 

Nel caso in cui l’operatore non è tenuto alla disciplina legge 68/1999 indicare 

le motivazioni: 

(numero dipendenti e/o altro ) [………..…][……….…][……….…] 

 

 

 

 

[ ] Sì [X] No 

 

 

[ ] Sì [ ] No 

 

[ ] Sì [ ] No 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, indicare: 

indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso della 

documentazione): 

[………..…][……….…][……….…] 

 

 

[ ] Sì [X] No 

7. L’operatore economico  si trova nella condizione prevista dall’art. 53 

comma 16-ter del D.Lgs. 165/2001 (pantouflage o revolving door) in 

quanto ha concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e, 

comunque, ha attribuito incarichi ad ex dipendenti della stazione 

appaltante che hanno cessato il loro rapporto di lavoro da meno di tre 

anni e che negli ultimi tre anni di servizio hanno esercitato poteri 

autoritativi o negoziali per conto della stessa stazione appaltante nei 

confronti del medesimo operatore economico ?  

[ ] Sì [X] No 

  

 

 

 

http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/codicepenale.htm#317
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/codicepenale.htm#629
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/codicepenale.htm#629
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/codicecivile.htm#2359
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/codicecivile.htm#2359
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Parte IV: Criteri di selezione 

 
In merito ai criteri di selezione (sezione  o sezioni da A a D della presente parte) l'operatore economico dichiara che: 

 

: INDICAZIONE GLOBALE PER TUTTI I CRITERI DI SELEZIONE 

 

L'operatore economico deve compilare questo campo solo se l'amministrazione aggiudicatrice o l'ente aggiudicatore ha indicato nell'avviso o bando 

pertinente o nei documenti di gara ivi citati che l'operatore economico può limitarsi a compilare la sezione  della parte IV senza compilare 

nessun'altra sezione della parte IV: 

Rispetto di tutti i criteri di selezione richiesti Risposta 

Soddisfa i criteri di selezione richiesti: [ X ] Sì [ ] No 

 

A: IDONEITÀ (Articolo 83, comma 1, lettera a), del Codice)  

Tale Sezione è da compilare solo se le informazioni sono state richieste espressamente dall’amministrazione aggiudicatrice o dall’ente 

aggiudicatore nell’avviso o bando pertinente o nei documenti di gara.  

Idoneità Risposta 

1) Iscrizione in un registro professionale o commerciale tenuto nello 

Stato membro di stabilimento (27) 

 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 

indicare: 

[Iscrizione al Registro delle Imprese della Romagna Forlì-Cesena e 

Rimini al numero 06188330150 per attività inerenti l’oggetto di gara] 

 

 

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 

della documentazione):  

[…………][……..…][…………] 

2) Per gli appalti di servizi: 

 

È richiesta una particolare autorizzazione o appartenenza a una 

particolare organizzazione (elenchi, albi, ecc.) per poter prestare il 

servizio di cui trattasi nel paese di stabilimento dell'operatore 

economico?  

 

 

 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, indicare: 

 

 

 

[] Sì [ ] No 

 

In caso affermativo, specificare quale documentazione e se l'operatore 

economico ne dispone: […..]  [ ] Sì [ ] No 

 

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 

della documentazione):  

[…………][……….…][…………] 
 

 

 
(27)   Conformemente all'elenco dell'allegato XI della direttiva 2014/24/UE; gli operatori economici di taluni Stati membri potrebbero dover soddisfare altri requisiti 

previsti nello stesso allegato. 



14 

 

 

B: CAPACITÀ ECONOMICA E FINANZIARIA (Articolo 83, comma 1, lettera b), del Codice) 

Tale Sezione è da compilare solo se le informazioni sono state richieste espressamente dall’amministrazione aggiudicatrice o dall’ente 

aggiudicatore nell’avviso o bando pertinente o nei documenti di gara. 

Capacità economica e finanziaria Risposta: 

1a)  Il fatturato annuo ("generale") dell'operatore economico per il 

numero di esercizi richiesto nell'avviso o bando pertinente o nei 

documenti di gara è il seguente: 

 

e/o, 

1b)  Il fatturato annuo medio dell'operatore economico per il numero 

di esercizi richiesto nell'avviso o bando pertinente o nei 

documenti di gara è il seguente (28): 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, indicare: 

 

esercizio: [] fatturato: [] [EUR] valuta 

esercizio: [] fatturato: [] [EUR] valuta 
esercizio: [] fatturato: [] [EUR] valuta 

 

 

 

(numero di esercizi, fatturato medio):   

[……], [……] […] valuta 

 

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 

della documentazione):  

[…….…][……..…][……..…] 

2a)  Il fatturato annuo ("specifico") dell'operatore economico nel settore 

di attività oggetto dell'appalto e specificato nell'avviso o bando 

pertinente o nei documenti di gara per il numero di esercizi richiesto 

è il seguente: 

e/o, 

2b) Il fatturato annuo medio dell'operatore economico nel settore e per 

il numero di esercizi specificato nell'avviso o bando pertinente o 

nei documenti di gara è il seguente (29): 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, indicare: 

 

esercizio: [ ] fatturato: [ ] [ ] valuta 
esercizio: [ ] fatturato: [ ] [ ] valuta 

esercizio: [ ] fatturato: [ ] [ ] valuta 

 

 

 

 

(numero di esercizi, fatturato medio):  

[……], [……] […] valuta 

 

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 

della documentazione):  

[……….…][…………][…………] 

3) Se le informazioni relative al fatturato (generale o specifico) non sono 

disponibili per tutto il periodo richiesto, indicare la data di costituzione o 

di avvio delle attività dell'operatore economico: 

[……] 

4) Per quanto riguarda gli indici finanziari (30) specificati nell'avviso o 

bando pertinente o nei documenti di gara ai sensi dell’art. 83 comma 

4, lett. b), del Codice, l'operatore economico dichiara che i valori 

attuali degli indici richiesti sono i seguenti: 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, indicare: 

(indicazione dell'indice richiesto, come rapporto tra x e y (31), e valore) 

[……], [……] (32) 

 
(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 

della documentazione):  

[………..…][…………][……….…] 

5) L'importo assicurato dalla copertura contro i rischi professionali è 

il seguente (articolo 83, comma 4, lettera c) del Codice): 

Se tali informazioni sono disponibili elettronicamente, indicare: 

[……] […] valuta 

 

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 

della documentazione): 

 [……….…][…………][………..…] 

6) Per quanto riguarda gli eventuali altri requisiti economici o 

finanziari specificati nell'avviso o bando pertinente o nei documenti 

di gara, l'operatore economico dichiara che: 

 

Se la documentazione pertinente eventualmente specificata nell'avviso o 

[….] 

 

 

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 

 
(28)  Solo se consentito dall'avviso o bando pertinente o dai documenti di gara. 
(29) Solo se consentito dall'avviso o bando pertinente o dai documenti di gara. 
(30)  Ad esempio, rapporto tra attività e passività. 
(31)  Ad esempio, rapporto tra attività e passività. 
(32)   Ripetere tante volte quanto necessario. 
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bando pertinente o nei documenti di gara è disponibile elettronicamente, 

indicare: 
della documentazione):  

[…………..][……….…][………..…] 

 

 

C: CAPACITÀ TECNICHE E PROFESSIONALI (Articolo 83, comma 1, lettera c), del Codice) 

 

Tale Sezione è da compilare solo se le informazioni sono state richieste espressamente dall’amministrazione aggiudicatrice o dall’ente 

aggiudicatore nell’avviso o bando pertinente o nei documenti di gara. 

Capacità tecniche e professionali Risposta: 

1a) Unicamente per gli appalti pubblici di lavori, durante il periodo di 

riferimento(33) l'operatore economico ha eseguito i seguenti lavori del 

tipo specificato:  

 

Se la documentazione pertinente sull'esecuzione e sul risultato 

soddisfacenti dei lavori più importanti è disponibile per via elettronica, 

indicare: 

Numero di anni (periodo specificato nell'avviso o bando pertinente o nei 

documenti di gara): […] 
Lavori:  [……] 

 

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 

della documentazione):  

[…………][………..…][……….…] 

1b)    Unicamente per gli appalti pubblici di forniture e di servizi: 
 

           Durante il periodo di riferimento l'operatore economico ha consegnato 

le seguenti forniture principali del tipo specificato o prestato i 

seguenti servizi principali del tipo specificato: Indicare nell'elenco 

gli importi, le date e i destinatari, pubblici o privati(34): 

 

Numero di anni (periodo specificato nell'avviso o bando pertinente o nei 

documenti di gara):   

Descrizione importi date destinatari 

    

    

 
 

2)    Può disporre dei seguenti tecnici o organismi tecnici (35), citando in 

particolare quelli responsabili del controllo della qualità: 

Nel caso di appalti pubblici di lavori l'operatore economico potrà 

disporre dei seguenti tecnici o organismi tecnici per l'esecuzione 

dei lavori: 

[……..……] 

 

 

 

[……….…] 

3)   Utilizza le seguenti attrezzature tecniche e adotta le seguenti 

misure per garantire la qualità e dispone degli strumenti di 

studio e ricerca indicati di seguito:  

[……….…] 

4)  Potrà applicare i seguenti sistemi di gestione e di tracciabilità della 

catena di approvvigionamento durante l'esecuzione dell'appalto: 
[……….…] 

5)       Per la fornitura di prodotti o la prestazione di servizi complessi 

o, eccezionalmente, di prodotti o servizi richiesti per una 

finalità particolare: 

L'operatore economico consentirà l'esecuzione di verifiche(36) 

delle sue capacità di produzione o strutture tecniche e, se 

necessario, degli strumenti di studio e di ricerca di cui egli 

dispone, nonché delle misure adottate per garantire la qualità? 

 

 

 

[ ] Sì [ ] No 

 

 

6)       Indicare i titoli di studio e professionali di cui sono in possesso:  

 
(33) Le amministrazioni aggiudicatrici possono richiedere fino a cinque anni e ammettere un'esperienza che risale a più di cinque anni prima. 
(34) In altri termini, occorre indicare tutti i destinatari e l'elenco deve comprendere i clienti pubblici e privati delle forniture o dei servizi in oggetto. 
(35)  Per i tecnici o gli organismi tecnici che non fanno parte integrante dell'operatore economico, ma sulle cui capacità l'operatore economico fa affidamento come previsto alla parte 
II, sezione C, devono essere compilati DGUE distinti. 
(36) La verifica è eseguita dall'amministrazione aggiudicatrice o, se essa acconsente, per suo conto da un organismo ufficiale competente del paese in cui è stabilito il 
fornitore o il prestatore dei servizi. 
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a)       lo stesso prestatore di servizi o imprenditore, 

e/o (in funzione dei requisiti richiesti nell'avviso o bando 

pertinente o nei documenti di gara) 

 

b)       i componenti della struttura tecnica-operativa/ gruppi di lavoro: 

 

 

a) [………..…] 

 

 

 

b) [………..…] 

7)       L'operatore economico potrà applicare durante l'esecuzione 

dell'appalto le seguenti misure di gestione ambientale: 
[…………..…] 

8)       L'organico medio annuo dell'operatore economico e il numero dei 

dirigenti negli ultimi tre anni sono i seguenti: 
Anno, organico medio annuo: 

[…………],[……..…], 

[…………],[……..…], 

[…………],[……..…], 

Anno, numero di dirigenti 

[…………],[……..…], 
[…………],[……..…], 

[…………],[……..…] 

9)       Per l'esecuzione dell'appalto l'operatore economico disporrà 

dell'attrezzatura, del materiale e dell'equipaggiamento tecnico 

seguenti: 

[…………] 

10)     L'operatore economico intende eventualmente subappaltare(37) 

la seguente quota (espressa in percentuale) dell'appalto: 
[Si veda quanto sopra riportato] 

 

11)     Per gli appalti pubblici di forniture: 

 

L'operatore economico fornirà i campioni, le descrizioni o le 

fotografie dei prodotti da fornire, non necessariamente 
accompagnati dalle certificazioni di autenticità, come richiesti; 

 

se applicabile, l'operatore economico dichiara inoltre che 

provvederà a fornire le richieste certificazioni di autenticità. 

 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, indicare: 

 

 

[ ] Sì [ ] No 

 

 

 

[ ] Sì [ ] No 

 

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 

della documentazione):  

[……….…][……….…][…………] 

12)     Per gli appalti pubblici di forniture: 

 
L'operatore economico può fornire i richiesti certificati rilasciati 

da istituti o servizi ufficiali incaricati del controllo della 

qualità, di riconosciuta competenza, i quali attestino la conformità 

di prodotti ben individuati mediante riferimenti alle specifiche 

tecniche o norme indicate nell'avviso o bando pertinente o nei 

documenti di gara? 

 

In caso negativo, spiegare perché e precisare di quali altri mezzi 
di prova si dispone: 

 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, indicare: 

 

[ ] Sì [ ] No 
 

 

 

 

 

 

 

[…………….…] 
 

 

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 

della documentazione):  

[………..…][………….…][………….…] 

 

 

13)  Per quanto riguarda gli eventuali altri requisiti tecnici e 

professionali specificati nell'avviso o bando pertinente o nei documenti 

[  

 
(37)    Si noti che se l'operatore economico ha deciso di subappaltare una quota dell'appalto e fa affidamento sulle capacità del subappaltatore per eseguire tale quota, è necessario 

compilare un DGUE distinto per ogni subappaltatore, vedasi parte II, sezione C. 
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di gara, l'operatore economico dichiara che: 

 

Se la documentazione pertinente eventualmente specificata nell'avviso o 

bando pertinente o nei documenti di gara è disponibile elettronicamente, 

indicare: 

[…………..][……….…][………..…] 

 

D: SISTEMI DI GARANZIA DELLA QUALITÀ E NORME DI GESTIONE AMBIENTALE (ARTICOLO 87 DEL CODICE) 

L'operatore economico deve fornire informazioni solo se i programmi di garanzia della qualità e/o le norme di gestione ambientale sono stati 

richiesti dall'amministrazione aggiudicatrice o dall'ente aggiudicatore nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara ivi citati. 

Sistemi di garanzia della qualità e norme di gestione ambientale Risposta: 

L'operatore economico potrà presentare certificati rilasciati da organismi 

indipendenti per attestare che egli soddisfa determinate norme di 

garanzia della qualità, compresa l'accessibilità per le persone con 

disabilità? 

In caso negativo, spiegare perché e precisare di quali altri mezzi di prova 

relativi al programma di garanzia della qualità si dispone: 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, indicare: 

[X] Sì [ ] No 

UNI EN ISO 9001:2015; UNI CEI ISO/IEC 27001:2014; UNI EN ISO 

14001:2015; UNI EN ISO 20000-1:2018 

 
[………..…] […….……] 

 

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 

della documentazione): 

[……..…][…………][…………] 

L'operatore economico potrà presentare certificati rilasciati da organismi 

indipendenti per attestare che egli rispetta determinati sistemi o norme di 

gestione ambientale? 

In caso negativo, spiegare perché e precisare di quali altri mezzi di prova 

relativi ai sistemi o norme di gestione ambientale si dispone: 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, indicare: 

[ ] Sì [ ] No 

 

 
 

 

[………..…] […………] 

 

 

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 

della documentazione): 

 […………][……..…][……..…] 
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Parte V: Riduzione del numero di candidati qualificati (ARTICOLO 91 DEL CODICE) 

L'operatore economico deve fornire informazioni solo se l'amministrazione aggiudicatrice o l'ente aggiudicatore ha specificato i criteri e le regole 

obiettivi e non discriminatori da applicare per limitare il numero di candidati che saranno invitati a presentare un'offerta o a partecipare al 

dialogo. Tali informazioni, che possono essere accompagnate da condizioni relative ai (tipi di) certificati o alle forme di prove documentali da 

produrre eventualmente, sono riportate nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara ivi citati. 

Solo per le procedure ristrette, le procedure competitive con negoziazione, le procedure di dialogo competitivo e i partenariati per l'innovazione: 

L'operatore economico dichiara: 

Riduzione del numero Risposta: 

Di soddisfare i criteri e le regole obiettivi e non discriminatori da 

applicare per limitare il numero di candidati, come di seguito indicato : 

Se sono richiesti determinati certificati o altre forme di prove 

documentali, indicare per ciascun documento se l'operatore economico 

dispone dei documenti richiesti: 

Se alcuni di tali certificati o altre forme di prove documentali sono 

disponibili elettronicamente (38), indicare per ciascun documento: 

[…………….] 

 

 

[ ] Sì [ ] No (39) 

 

 

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso della 

documentazione):  

[………..…][……………][……………](40) 

Parte VI: Dichiarazioni finali 

Il sottoscritto  dichiara formalmente che le informazioni riportate nelle precedenti parti da II a V sono veritiere e corrette e che il sottoscritto 

consapevole delle conseguenze di una grave falsa dichiarazione, ai sensi dell’articolo 76 del DPR 445/2000. 

Ferme restando le disposizioni degli articoli  40, 43 e 46 del DPR 445/2000, il sottoscritto dichiara formalmente di essere in grado di produrre, su 

richiesta e senza indugio, i certificati e le altre forme di prove documentali del caso, con le seguenti eccezioni: 

a) se l'amministrazione aggiudicatrice o l'ente aggiudicatore hanno la possibilità di acquisire direttamente la documentazione complementare 

accedendo a una banca dati nazionale che sia disponibile gratuitamente in un qualunque Stato membro (41), oppure 

b) a decorrere al più tardi dal 18 aprile 2018 (42), l'amministrazione aggiudicatrice o l'ente aggiudicatore sono già in possesso della documentazione 

in questione. 

c) di aver preso conoscenza di tutte le circostanze generali e particolari e delle condizioni contrattuali che possono influire sulla esecuzione del servizio 

e di avere giudicato le stesse tali da consentire l’offerta che sta per fare, tenuto conto anche degli elementi che influiscono tanto sul costo dei prodotti, 

quanto sul costo della mano d’opera e delle forniture da impegnare.  

Il sottoscritto autorizza formalmente l’Ente aggiudicatore di cui alla parte I, sezione A] ad accedere ai documenti complementari alle informazioni, di 

cui [alla parte/alla sezione/al punto o ai punti] del presente documento di gara unico europeo, ai fini della procedura di cui di cui alla parte I, sezione 

A]]. 

 

 

Santarcangelo di Romagna, lì 01/12/2023 

 

Maggioli S.p.A. 

Il procuratore Speciale 

Robert Ridolfi 

Firmato digitalmente 

 
Allegati:  

Copia documento di identità del sottoscritto dichiarante 

 
(38)  Indicare chiaramente la voce cui si riferisce la risposta. 
(39)   Ripetere tante volte quanto necessario. 
(40)  Ripetere tante volte quanto necessario. 

(41) A condizione che l'operatore economico abbia fornito le informazioni necessarie (indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso della 

documentazione) in modo da consentire all'amministrazione aggiudicatrice o all'ente aggiudicatore di acquisire la documentazione. Se necessario, accludere il 
pertinente assenso. 

(42) In funzione dell'attuazione nazionale dell'articolo 59, paragrafo 5, secondo comma, della direttiva 2014/24/UE. 



19 

 

 

 

ALLEGATO 

 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA 

(Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28/12/2000) 

 

Il sottoscritto: 

Robert Ridolfi nato a Cesena il 10/02/1969, C.F. RDLRRT69B10C573K, residente in  

Cesena (FC) Via Marzabotto n. 87 CAP 47521, in qualità di Procuratore Speciale, di cui si 

allega copia in carta semplice della Procura Speciale che ai sensi del DPR 445/2000 art. 19 

è conforme all’originale, della Società Maggioli S.p.A., con sede legale in Santarcangelo di 

Romagna (RN) Via del Carpino n. 8 Cap 47822 – iscritta al Registro delle Imprese della 

Romagna, Forlì-Cesena e Rimini al n. 06188330150, al R.E.A. di Rimini al n. 219107, C.F. 

06188330150 e Partita IVA 02066400405; numero telefono 0541/628111 e numero fax 

0541/622100, casella di posta elettronica maggiolispa@maggioli.it e PEC 

ufficio.gare@maggioli.legalmail.it 

 

 

Ai sensi del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 dello 

stesso D.P.R., per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate nonché della 

decadenza dal beneficio ottenuto sulla base delle dichiarazioni non veritiere, 

 

DICHIARA 

 

- che la Società e tutti i soggetti indicati all’art. 80 comma 3 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. non si 

trovano in alcuna delle situazioni di esclusione della partecipazione alla gara;  

 

- che i soggetti muniti di potere di rappresentanza, di direzione e controllo e il socio di 

maggioranza sono i seguenti: 

 

1. Legali Rappresentante/Amministratori: 

• Amministratore delegato: PAOLO MAGGIOLI Nato a Santarcangelo di Romagna (RN) 

il 28/01/1965 codice fiscale: MGGPLA65A28I304U residenza in Rimini (Prov. RN) CAP 

47923 Viale delle Grazie n. 15; 

• Amministratore delegato: AMALIA MAGGIOLI Nata a Santarcangelo di Romagna 

(RN) il 04/11/1961 codice fiscale: MGGMLA61S44I304Q residenza in Rimini (Prov. RN) 

CAP 47921 Viale Baldini n. 1 int. 1;  

• Amministratore delegato: CRISTINA MAGGIOLI Nata a Santarcangelo di Romagna 

(RN) il 18/07/1963 codice fiscale: MGGCST63L58I304M residenza in Rimini (Prov. RN) 

CAP 47921 Viale Baldini 1 int 2; 
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2. Responsabile Tecnico: ROTA UGO ROBERTO nato a San Pellegrino Terme (BG) il 

19/04/1963 C.F. RTOGBR63D19I079P residente in Peschiera del Garda (VR) Via 

Raimondo Vianello n. 4 

 

3. Procuratori Speciali: 

• GIORGIO TUGNOLI nato a Bologna (BO) l’11 febbraio 1970 codice fiscale 

TGNGRG70B11A944I residente in Bologna (BO) via Francesco Petrarca 15 

• VICINI ROBERTO nato a Rimini (RN) il 17/08/1963 codice fiscale 

VCNRRT63M17H294E residente in Santarcangelo di Romagna (RN) via San Michele 7 

• ANGELO BIANCHI nato a Rimini (RN) il 7 ottobre 1966 codice fiscale 

BNCNGL66R07H294D residente in Santarcangelo di Romagna (RN) via F. Severino 13 

• MAURO VILLA nato a Rimini (RN) il 19 ottobre 1963 codice fiscale 

VLLMRA63R19H294T residente in Riccione Viale Dante Alighieri n. 257  

• RENATA BARTOLINI nata a Sogliano al Rubicone (FC) il 24 settembre 1964 codice 

fiscale BRTRNT64P64I779V residente in Sogliano al Rubicone (FC) Via T. Trieste n. 16  

• DONATO TODISCO nato a Bari (BA) il 03/05/1975, codice fiscale 

TDSDNT75E03A662F residente in Roma  (RM) Via Lorenzo Rocci n. 67 CAP 00151 

• ROBERT RIDOLFI nato a Cesena (FC) il 10 febbraio 1969 codice fiscale RDL 

RRT69B10C573K residente in Cesena (FC) Via Marzabotto 87 CAP 47521  

• GIAN LUCA BRASINI nato a Cesena (FC) il 08 dicembre 1968 codice fiscale 

BRSGLC68T08C573W residente in Rimini (RN) Via Aponia n. 15 CAP 47921 

 

4. Sindaci:  

• PETRUCCI MARCO  nato a Riccione (RN) il 28/02/1965, C.F. PTR MRC 65B28 

H274R,  residente in Rimini (RN) Via Vittorio Bottego n.20/D CAP 47923 

- PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE  

• MENIS MANUEL nato a Milano (MI) il 16/12/1985, C.F. MNSMNL85T16F205H 

residente in Milano (MI) Via Matteotti n. 10 CAP 20098 

- SINDACO EFFETTIVO 

• CONTI VALERIA nata a Roma (RM) il 13/12/1971, C.F. CNT VLR 71T53 H501I, 

residente in Roma (RM) Via Antonio Bertoloni n. 3 CAP 00197 

- SINDACO EFFETTIVO  

• ANGELINI GIUSEPPINA nata a Rimini (RN) il 03/12/1967, C.F. 

NGLGPP67T43H294B, residente in Rimini (RN) Via Asili Alessandro Baldini n. 16 int. 1 

CAP 47921 

SINDACO SUPPLENTE  

• FONTANA MATTEO nato a Cesena (FC) il 03/04/1974, C.F. FNTMTT74D03C573T 

residente in Santarcangelo di Romagna (RN) Via Della Cella n. 50 CAP 47822  

SINDACO SUPPLENTE 

 

5. Socio di Maggioranza impresa PACRI S.R.L. con sede in SANTARCANGELO DI 

ROMAGNA (RN), Via del Carpino n. 8, codice fiscale 03176840407, partita IVA 

03176840407 composta da: 

• PAOLO MAGGIOLI, in qualità di SOCIO 
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• AMALIA MAGGIOLI, in qualità di SOCIO 

• CRISTINA MAGGIOLI, in qualità di SOCIO 

• MANLIO MAGGIOLI nato a Santarcangelo di Romagna (RN) l’11/05/1931 e residente 

in Rimini (Prov. RN) CAP 47921 Viale Dandolo n. 2 codice fiscale: 

MGGMNL31E11I304U in qualità di USUFRUTTUARIO di una quota del valore 

nominale di Euro 21.174,00 del capitale sociale.  

 

6. Organo di Vigilanza di cui al D.Lgs. 231/2001: 

• ANDREA PASCERINI, nato a Bologna il 22/06/1955 ed ivi residente in Via Audinot n. 

24, codice fiscale: PSCNDR55H22A944J; 

 

ai sensi dell’art. 80 del D.Lgs. 50/2016 c. 1: 

che nei propri confronti e nei confronti dei suddetti soggetti non sussistono condanne con 

sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di 

applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’articolo 444 del codice di procedura penale, 

anche riferita a un suo subappaltatore nei casi di cui all’articolo 105, comma 6, per uno dei 

reati previsti dal suddetto comma, lettere dalla a) alla g); 

 

ai sensi dell’art. 80 del D.Lgs. 50/2016 c. 2: 

che nei propri confronti e nei confronti dei suddetti soggetti e dei propri conviventi non 

sussistono le cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall’articolo 67 del 

decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui 

all’articolo 84, comma 4, del medesimo decreto. Resta fermo quanto previsto dagli articoli 88, 

comma 4-bis, e 92, commi 2 e 3, del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, con 

riferimento rispettivamente alle comunicazioni antimafia e alle informazioni antimafia; 

 

ai sensi dell’art. 80 del D.Lgs. 50/2016 c. 3:  

che nell’anno antecedente la data di pubblicazione del presente bando di gara, a seguito di: 

 

a) acquisizione ramo d’azienda “SCAP” dalla Società “SCAP SISTEMI SRL” con sede in 

Brunate (CO) CAP 22034 in Via Pedraglio n. 21, con codice fiscale e Partita IVA n. 

01890080136, in data 07/07/2022 a rogito Dott. Pietro Bernardi Fabbrani Rep. 44841 - Racc. 

22874, avente effetto giuridico a decorrere dal 01/09/2022 – risulta cessato dalla carica il 

seguente soggetto (equiparato ai soggetti cessati ai sensi dell’art. 51 del D. Lgs. 163/2006): 

- Fabio Rossini, nato a Lecco (LC) il 12/12/1968, residente in Brunate (CO) CAP 22034 in 

Via Pedraglio n. 21, C.F. RSSFBA68T12E507Q, in qualità di AMMINISTRATORE UNICO 

della Società conferente Scap Sistemi S.r.l., nominato con atto del 31.10.2006; 
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b) fusione della Società “ICAR – INDUSTRIE CARTOTIPOGRAFICHE ASSOCIATE 

REGGIANE S.R.L.”, con sede in Reggio Emilia (RE) Via Tedeschi, n. 12 con codice fiscale e Partita 

IVA 01155340357 formalizzata con atto a rogito Dott. Pietro Bernardi Fabbrani in data 20/09/2022, 

Repertorio n. 44993 - Raccolta n. 22973 avente effetto giuridico dal 01/10/2022 – risultano cessati 

dalla carica i seguenti soggetti (equiparati ai soggetti cessati ai sensi dell’art. 51 del D. Lgs. 

163/2006): 

- Elisita Guicciardi, nata a Crevalcore (BO) il 10/06/1935, C.F. GCCLST35H50D166T ed ivi 

residente in Via Cairoli n. 115, Amministratrice Delegata della società fusa per incorporazione 

“ICAR INDUSTRIE CARTOTIPOGRAFICHE ASSOCIATE REGGIANE SRL”; 

- Gianni Bigi, nato a Ravarino (MO) il 18/03/1932, C.F. BGIGNN32C18H195X, residente in 

Crevalcore (BO) Via Cairoli n. 115, Consigliere della società fusa per incorporazione “ICAR 

INDUSTRIE CARTOTIPOGRAFICHE ASSOCIATE REGGIANE SRL, deceduto in data 

01.06.2022; 

 

c) cessati Maggioli SpA in data 23/01/2023: 

- Gerardo Diamanti, nato a Udine (UD) il 10/03/1964, residente in Anzola dell’Emilia (BO) 

Via Magenta n. 11, codice fiscale: DMNGRD64C10L483N; membro Organo di Vigilanza di 

cui al D.Lgs. 231/2001; 

- Giuseppe Conti, nato a Morciano di Romagna (RN) il 03/06/1959, residente in Rimini (RN) 

Via Villalta n. 23, codice fiscale: CNTGPP59H03F715I, membro Organo di Vigilanza di cui 

al D.Lgs. 231/2001; 

cessati Maggioli SpA in data 30/06/2023: 

- NANNI ANNA MARIA, nata a Rimini (RN) il 21/03/1939 e residente in Rimini (Prov. RN) 

CAP 47921 codice fiscale: NNNNMR39C61H294C - Viale Dandolo n. 2, in qualità di 

USUFRUTTUARIA di una quota del valore nominale di Euro 21.174,00 del capitale sociale 

del Socio di maggioranza PACRI SRL 

 

per i quali, per quanto risulta al sottoscritto, dichiara: 

che non sussistono le situazioni previste dall’art. 80, comma 1, D.Lgs n. 50/2016 e cioè 

sentenze di condanna passate in giudicato ovvero di applicazione della pena su richiesta ai 

sensi dell’art. 444 c.p.p.; 

 

ai sensi dell’art. 80 del D.Lgs. 50/2016 c. 4: 

che non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi 

al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione 

italiana e si precisa che: 

- in data 27/10/2023 risulta notificato una comunicazione di irregolarità di euro 57.435,59 

relativa a violazione NON definitivamente accertata rientrante nella casistica delineata all'art. 
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2 comma 1 lettera c) dell’allegato II.10 del D.Lgs n. 36/2023 ovvero notifica di cartelle di 

pagamento concernenti pretese tributarie, oggetto di comunicazioni di irregolarità emesse a 

seguito di controllo automatizzato o formale della dichiarazione, ai sensi degli articoli 36-

bis e 36-ter del decreto del Presidente della Repubblica 29 settembre 1973, n. 600 e dell’art. 

54-bis del decreto del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 633. 

Alla data del 31/10/2023 Maggioli S.p.A. ha provveduto ad utilizzare il servizio CIVIS per 

segnalare all’Agenzia delle Entrate le ragioni per cui ritiene non dovuto il pagamento (N. 

protocollo relativo alla richiesta di assistenza n. 2023103107735) 

Nello specifico, il sistema non sembra abbinare alla Maggioli S.p.A. (incorporante) il 2° 

acconto Irap delle tre società fuse per incorporazione (incorporate) nell'esercizio in 

questione. 

Alla data odierna si è in attesa di regolarizzazione da parte dell’Agenzia delle Entrate, in 

quanto nulla è dovuto. 

- in data 29/11/2023 risulta notificato una comunicazione di irregolarità di euro 29,07 relativa 

a violazione NON definitivamente accertata rientrante nella casistica delineata all'art. 2 

comma 1 lettera c) ovvero notifica di cartelle di pagamento concernenti pretese tributarie, 

oggetto di comunicazioni di irregolarità emesse a seguito di controllo automatizzato o 

formale della dichiarazione, ai sensi degli articoli 36-bis e 36-ter del decreto del Presidente 

della Repubblica 29 settembre 1973, n. 600 e dell’art. 54-bis del decreto del Presidente della 

Repubblica 26 ottobre 1972, n. 633. 

Alla data del 30/11/2023 Maggioli S.p.A. ha provveduto ad utilizzare il servizio CIVIS per 

segnalare all’Agenzia delle Entrate le ragioni per cui ritiene non dovuto il pagamento (N. 

protocollo relativo alla richiesta di assistenza n. 2023113007540). 

Nello specifico, il sistema non sembra abbinare alla dichiarazione 770/2021 il ravvedimento, 

effettuato in data 05/03/2021, di un tardivo versamento del codice tributo 1040.  Si è in attesa 

della regolarizzazione da parte dell’Agenzia delle Entrate, in quanto nulla è dovuto. 

In considerazione dell’assoluta irrilevanza, ai fini del possesso dei requisiti di 

partecipazione, lo scrivente operatore economico si oppone recisamente alla sua 

divulgazione ed ostensione, anche all’esito di accesso civico, accesso ex art. 24 e ss. l. 241 

e ss. e accesso ex art. 53, commi 5 e 6, D. Lgs. 50/2016, in quanto sussiste un evidente 

diritto alla riservatezza a favore dello scrivente e comunque in ragione dell’assoluta 

irrilevanza ai fini della presente procedura.) 

 

ai sensi dell’art. 80 del D.Lgs. 50/2016 c. 5: 

a) di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute 

e sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi di cui all’art. 30 comma 3 del D. Lgs. 50/2016; 

b) che l’impresa non si trovi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato 

preventivo, salvo il caso di concordato con continuità aziendale, e che nei suoi riguardi 

non è in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni, fermo 

restando quanto previsto dall’articolo 110;  
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c) di non essersi reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua 

integrità o affidabilità.                      

(Ai soli fini di massima trasparenza, si precisa che in capo al sig. Manlio Maggioli, 

usufruttuario di una quota delle azioni di PACRI S.r.l., socio di maggioranza di Maggioli 

S.p.A., si precisa che è pendente presso la Procura della Repubblica presso il Tribunale di 

Rimini il procedimento n. 1381/2021 per il reato di cui all’art. 110 c.p. e 169 del D.Lgs 

42/2004 “codice dei beni culturali e del paesaggio” condotta non attinente all’attività 

oggetto dell’appalto e, in ogni caso, del tutto estranea alle attività svolte da Maggioli 

S.p.A.. In considerazione dell’assoluta irrilevanza, ai fini del possesso dei requisiti di 

partecipazione, lo scrivente operatore economico si oppone recisamente alla sua 

divulgazione ed ostensione, anche all’esito di accesso civico, accesso ex art. 24 e ss. l. 

241 e ss. e accesso ex art. 53, commi 5 e 6, D. Lgs. 50/2016, in quanto sussiste un 

evidente diritto alla riservatezza a favore dello scrivente e comunque in ragione 

dell’assoluta irrilevanza ai fini della presente procedura.) 

c-bis) di non aver tentato di influenzare indebitamente il processo decisionale della stazione 

appaltante o di ottenere informazioni riservate a fini di proprio vantaggio oppure di non 

aver fornito, anche per negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili di influenzare 

le decisioni sull’esclusione, la selezione o l’aggiudicazione, ovvero di non aver omesso le 

informazioni dovute ai fini del corretto svolgimento della procedura di selezione; 

c-ter) di non aver dimostrato significative o persistenti carenze nell’esecuzione di un 

precedente contratto di appalto o di concessione che ne hanno causato la risoluzione per 

inadempimento ovvero la condanna al risarcimento del danno o altre sanzioni comparabili; 

su tali circostanze la stazione appaltante motiva anche con riferimento al tempo trascorso 

dalla violazione e alla gravità della stessa; (Con riferimento al seguente procedimento si 

precisa che dette informazioni vengono rese ai soli fini di massima trasparenza senza 

lo stesso possa minare il pieno possesso dei requisiti previsti dall’art. 80 del D.Lgs 

50/2016.): 

1) La Società Riscossioni S.p.a. “SORIS SPA”  con sede in Torino, via Vigone n. 80, 

parte Committente nel contratto d’appalto sottoscritto in data 01/04/2019 avente ad 

oggetto “l’acquisizione del sistema informativo di gestione della fiscalità locale e la 

fornitura dei relativi servizi a supporto”, ha dato corso all’addebito di penali per 

ritardi occorsi rispetto a singoli interventi manutentivi afferenti a un servizio 

complesso e polistrutturato erogato correttamente e senza ulteriori contestazioni da 

parte del Committente medesimo e di avere dato corso alla relativa segnalazione ad 

ANAC. 

Si precisa altresì che la società scrivente ha posto in essere tutti i necessari 

accorgimenti volti ad arginare l’applicazione di penali che si fondano unicamente 

sulle tempistiche (ore) impiegate per la risoluzione delle problematiche occorse in 

corso di esecuzione. 

Con riferimento a detta annotazione si precisa ulteriormente che con "verbale sullo 

stato di avanzamento della variante contrattuale Citymat 3.0" sottoscritto in data 

18/07/2023 il Committente ha dato atto che "il progetto di evoluzione alla 
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piattaforma Citymat 3.0 risulta, in relazione alle componenti funzionali 

dell’applicativo, in anticipo rispetto al project chart di partenza. Parallelamente sono 

state avviate tutte le attività tecnico-organizzative volte a garantire un’ottimizzazione 

dell’intero sistema all’interno del perimetro temporale previsto dal progetto: ogni 

attività è stata espletata nel pieno rispetto delle prescrizioni contrattuali, 

contestualmente è stato definito un periodi di mesi 6 nel quale verrà effettuata, 

congiuntamente a SORIS; un’attività specifica di tuning e test. L’accelerazione dei 

rilasci ha garantito il pieno recupero dei ritardi inizialmente contestati. Il progressivo 

dispiegamento in ambiente di produzione delle evoluzioni (in Java) è avvenuto 

garantendo la continuità operativa del servizio nel rispetto degli SLA." 

 

Tanto comprova la piena diligenza e la massima perizia della Scrivente Società 

nell’esecuzione delle prestazioni contrattuali e nell’adempimento degli impegni 

assunti, puntualmente riconosciute dal Committente nel verbale appena citato 

 

Ad oggi il servizio è in corso di svolgimento, pertanto tale fattispecie non rientra 

nelle cause indicate all'art 98 comma 3 lettera c) D.Lgs 36/2023. 

 

Precisiamo inoltre che la presente annotazione è iscritta nell’Area B del Casellario 

Informatico e come tale non comporta l’automatica esclusione dalla partecipazione alle 

gare pubbliche 

c-quater) di non aver commesso grave inadempimento nei confronti di uno o più 

subappaltatori, riconosciuto o accertato con sentenza passata in giudicato; 

d) di non aver determinato con la propria partecipazione una situazione di conflitto di interesse 

ai sensi dell’articolo 42, comma 2, non diversamente risolvibile 

e) di non aver dato luogo ad una distorsione della concorrenza derivante dal precedente 

coinvolgimento nella preparazione della procedura d’appalto, di cui all’articolo 67 del D. 

Lgs. 50/2016 non possa essere risolta con misure meno intrusive;  

f) che nei propri confronti non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’articolo 9, 

comma 2, lettera c) del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che 

comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti 

interdittivi di cui all’articolo 14 del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81;  

f-bis) non aver presentato nella procedura di gara in corso e negli affidamenti di subappalti 

documentazione o dichiarazioni non veritiere; 

f-ter) di non essere iscritta nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio dell’ANAC per 

aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli 

affidamenti di subappalti. Il motivo di esclusione perdura fino a quando opera l’iscrizione 

nel casellario informatico; 

g) che nei propri confronti non risulta iscrizione nel casellario informatico tenuto 

dall’Osservatorio dell’ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa 

documentazione ai fini del rilascio dell’attestazione di qualificazione, per il periodo durante 
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il quale perdura l’iscrizione;  

h) di non essere incorso nella violazione del divieto di intestazione fiduciaria di cui all’articolo 

17 della legge 19 marzo 1990, n. 55;  

i) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui 

all’articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68;  

l) che il sottoscritto e i suddetti soggetti non sono stati vittima dei reati previsti e puniti dagli 

articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell’articolo 7 del decreto-legge 13 

maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203;  

m) dichiara di non essere a conoscenza della partecipazione alla presente procedura di 

soggetti che si trovano, rispetto all’operatore economico, in una delle situazioni di 

controllo di cui all’art. 2359 del C.C., e di aver formulato l’offerta autonomamente. 

 

ai sensi dell’art. 80 del D.Lgs. 50/2016 c. 12: 

di non aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione nelle procedure di gara e 

negli affidamenti di subappalto; 

 

• che non sussistono a proprio carico e a carico dei suddetti soggetti condanne per le quali il 

sottoscritto abbia beneficiato della non menzione; 

 

DICHIARA INOLTRE 

 

che non sussistono le condizioni ostative di cui all’art. 53, comma 16-ter del D.Lgs. 165/2001. 

 

Il sottoscritto, preso atto di quanto disposto dal GDPR 2016/679 in materia di protezione dei 

dati personali, avendo preso visione, ai sensi dell’art. 13, dell’Informativa relativa al 

trattamento dei dati personali, con la sottoscrizione della presente esprime liberamente il 

proprio consenso al trattamento dei dati in Vostro possesso per le finalità inerenti le attività 

contrattuali e tutti gli adempimenti connessi. 

 

 

 

Santarcangelo di Romagna, lì 01/12/2023 

Maggioli S.p.A. 

Il Procuratore Speciale 

Robert Ridolfi 

Firmata digitalmente 
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ALLEGATO I) 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’ 
(resa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000) 
RELATIVA ALLA TRACCIABILITA’ FINANZIARIA 

 
Richiesta di offerta, attraverso affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 comma 1 del D.lgs. 36/2023, 
per la fornitura di servizio di integrazione delle soluzioni gestionali del Comune di Monte Isola 
con la Piattaforma Notifiche Digitali PND Avviso Misura 1.4.5 - NOTIFICHE VIOLAZIONI AL CODICE 
DELLA STRADA (con pagamento) e NOTIFICHE TRIBUTI (con pagamento) e servizio di assistenza 
al software e per l’integrazione PAGOPA. 
CIG A02B00565E 

 
Il sottoscritto: 

Robert Ridolfi nato a Cesena il 10/02/1969, C.F. RDLRRT69B10C573K, residente in  Cesena (FC) Via 

Marzabotto n. 87 CAP 47521, in qualità di Procuratore Speciale, della Società Maggioli S.p.A., con sede 

legale in Santarcangelo di Romagna (RN) Via del Carpino n. 8 Cap 47822 – iscritta al Registro delle Imprese 

della Romagna, Forlì-Cesena e Rimini al n. 06188330150, al R.E.A. di Rimini al n. 219107, C.F. 

06188330150 e Partita IVA 02066400405; numero telefono 0541/628111 e numero fax 0541/622100, casella 

di posta elettronica maggiolispa@maggioli.it e PEC ufficio.gare@maggioli.legalmail.it 

 

 
consapevole della responsabilità e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 
per false attestazioni e dichiarazioni mendaci e sotto la propria responsabilità: 
 

D I C H I A R A  
ai sensi dell’art. 47 DPR 445/2000 

 
1. che gli estremi identificativi del c/c dedicato sono: SI VEDA DICHIARAZIONE TRACCIABILITA’ 
FLUSSI FINANZIARI ALLEGATA DI SEGUITO 
BANCA: …………………………………………………………………… 
Conto Corrente n. ……………………………………………………. 
ABI ……………………….   CAB ………………………….. 
COD.IBAN ……………………………………………………………….. 
 
Oppure: 
 
Conto Corrente Postale n. ………………………… 
COD.IBAN ……………………………………………………………….. 
 
2. che le persone delegate ad operare su di esso sono: 
(indicare generalità e codice fiscale) 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

…………………………………………………….. 
…………………………………………………….. 
…………………………………………………….. 

 
3. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’ente eventuali cambiamenti delle persone 
delegate ad operare di cui al punto 2. 
 
4. di aver preso visione del contenuto dell’art. 3 della Legge 136/2010 e di essere consapevole 
delle sanzioni in cui potrò incorrere in caso di inosservanza delle disposizioni ivi contenute. 
 
 
In fede, 04/12/2023 
 

 
         Firmato Digitalmente 

Maggioli S.p.A. 
Il Procuratore Speciale 

Robert Ridolfi 



                              

 

                               

 

 

 

 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA AI SENSI D.P.R. 445/2000 E DELLA LEGGE 136 DEL 

13 AGOSTO 2010 

“TRACCIABILITA’ DEI FLUSSI FINANZIARI” 

 

Il sottoscritto Robert Ridolfi nato a Cesena il 10/02/1969, C.F. RDLRRT69B10C573K, residente in 

Cesena (FC)  Via Marzabotto  n. 87 ,in qualità di Procuratore Speciale della società MAGGIOLI 

SPA, con sede in Santarcangelo di Romagna (RN), Via del Carpino, 8, P. IVA 02066400405 e C.F. 

06188330150,  

DICHIARA 

 

1) di assumere tutti gli obblighi necessari a garantire la tracciabilità dei flussi finanziari per tutti 

i rapporti giuridici in essere e futuri instaurati con il Vostro Ente, conformemente a quanto 

previsto dalla Legge 136/2010 e s.m.i., anche nei contratti sottoscritti con i subappaltatori e i 

subcontraenti, interessati a qualsiasi titolo dalle forniture affidate. 

 

2) che gli estremi identificativi dei conti correnti “dedicati”, anche in via non esclusiva, ai 

pagamenti delle commesse pubbliche sono i seguenti: 

 

BPER BANCA SPA – FILIALE DI SANTARCANGELO DI ROMAGNA (RN)  

IBAN:  IT  47  Y  05387   68020   000000006525 

BIC/SWIFT: BPMOIT22XXX 

 

RIVIERABANCA CREDITO COOPERATIVO DI RIMINI E GRADARA SOCIETA’ 

COOPERATIVA -   FILIALE DI SANTARCANGELO DI ROMAGNA (RN)    

IBAN:  IT  03  F 08995   68020   000000385661 

BIC/SWIFT: ICRAITRRRN0 

 

BANCA MALATESTIANA CREDITO COOPERATIVO SOCIETA’ COOPERATIVA - 

FILIALE DI SAN VITO (RN) 

IBAN: IT  83  Z  07090   24201   004000411851 

BIC/SWIFT: CCRTIT2TMAL 

 

BANCA NAZIONALE DEL LAVORO S.p.A.– FILIALE DI RIMINI (RN)  

IBAN:  IT  82  Q  01005   24200   000000013010 

BIC/SWIFT: BNLIITRRXXX 

 

 

 

 

 

 

 



                              

 

                               

 

BANCO BPM SPA - FILIALE DI CESENA (FC) 

IBAN:  IT  59  O  05034   23900   000000112925 

BIC/SWIFT: BAPPIT21235 

 

ROMAGNABANCA Credito Cooperativo S.C. – FILIALE DI SANTARCANGELO DI 

ROMAGNA (RN)  

IBAN:  IT  40  W  08852   68020   021010095401 

BIC/SWIFT: CCRTIT2TRMB 

 

DEUTSCHE BANK SPA – FILIALE DI FORLI’ (FC)  

IBAN:  IT  95  O  03104   13200   000000820527 

BIC/SWIFT: DEUTITM1256 

 

MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.p.A. – FILIALE DI RIMINI (RN)  

IBAN:  IT  20  P  01030   24201   000001335261 

BIC/SWIFT: PASCITM1730 

 

UNICREDIT S.p.A. - FILIALE CENTRO CORPORATE ROMA (RM) 

IBAN:  IT  30  P  02008   05364   000002566463 

BIC/SWIFT: UNCRITMMORR 

 

CREDITO EMILIANO S.p.A. – FILIALE DI RIMINI (RN) 

IBAN:  IT 88  W  03032   24200   010000002219 

BIC/SWIFT: BACRIT21225 

 

INTESA SANPAOLO S.p.A. - FILIALE DI RIMINI (RN) 

IBAN: IT  64  G  03069   24208   100000002647 

BIC/SWIFT: BCITITMMXXX 

 

CREDIT AGRICOLE ITALIA SPA - FILIALE DI SANTARCANGELO DI ROMAGNA (RN) 

IBAN: IT 69 W 06230  68020  000056824002 

BIC/SWIFT: CRPPIT2P560 

 

POSTE ITALIANE S.p.A. – AGENZIA DI FORLI’ (FC)  

IBAN:  IT  20  D  07601   13200   000031670508 

BIC/SWIFT: BPPIITRRXXX 

 

3) che l’intestatario dei suddetti conti è la società MAGGIOLI SPA, con sede in Santarcangelo 

di Romagna (RN), Via del Carpino, 8, P. IVA 02066400405; 

 

 

 

 

 

 

 



                              

 

                               

 

 

4) che Maggioli S.p.a. si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni ai conti 

sopra dichiarati; 

 

5) I dati dei soggetti delegati ad operare sui conti suindicati: 
 

 Paolo Maggioli, nato a Santarcangelo di Romagna (RN) il 28/01/1965 

codice fiscale MGG PLA 65A28 I304U; 

 William Garattoni, nato a Rimini (RN) il 14/12/1982,  

codice fiscale GRT WLM 82T14 H294D; 

 Patrizia Mustica, nata a Lamezia Terme (CZ) il 29/03/1970,  

codice fiscale MST PRZ 70C69 M208B. 

 

L’appaltatore si impegna a dare immediata comunicazione alla stazione appaltante ed alla prefettura-

ufficio territoriale del Governo della Vostra provincia della notizia dell’inadempimento della propria 

controparte (subappaltatore/subcontraente) agli obblighi di tracciabilità finanziaria. 

 

 

Il sottoscritto inoltre autorizza, ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e le norme che lo modificheranno e/o 

integreranno, ivi incluso il Reg. UE 2016/679, al trattamento dei dati comunicati nell'ambito del 

rapporto contrattuale con la società MAGGIOLI SPA. 

 

Santarcangelo di Romagna, 04/12/2023                

 

 

Maggioli S.p.A. 

Il Procuratore Speciale 

Robert Ridolfi 

Firmato digitalmente 
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Monte Isola 25.11.2023 
 

 
Richiesta di offerta, attraverso affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 comma 1 del 
D.lgs. 36/2023, per la fornitura di servizio di integrazione delle soluzioni gestionali del 
Comune di Monte Isola con la Piattaforma Notifiche Digitali PND Avviso Misura 1.4.5 - 
NOTIFICHE VIOLAZIONI AL CODICE DELLA STRADA (con pagamento) e NOTIFICHE 
TRIBUTI (con pagamento) e servizio di assistenza al software e per l’integrazione 
PAGOPA. 

CIG A02B00565E 
 

STAZIONE APPALTANTE: COMUNE DI MONTE ISOLA 

 
 
Il Comune di Monte Isola ha la necessità di affidare la fornitura di attività e servizi necessari al 
conseguimento di progetti presentati dal Comune e finanziati nell’ambito dell’iniziativa “PADigitale 
2026”, a valere su fondi di cui al “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza” (PNRR)” 

 

FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA – Next Generation EU 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
Visto l’art. 50 comma 1 lett. b) del D.lgs. 36/2023, a mente del quale le stazioni appaltanti possono 
procedere ad affidamenti diretti per l’acquisizione di beni e servizi di importo inferiore a euro 
140.000; 
 
considerato che il Comune di Monte Isola intende espletare procedura di affidamento diretto da 
aggiudicarsi per LA FORNITURA DI SERVIZIO DI INTEGRAZIONE DELLE SOLUZIONI GESTIONALI 
DEL COMUNE DI MONTE ISOLA CON LA PIATTAFORMA NOTIFICHE DIGITALI PND AVVISO MISURA 
1.4.5 - NOTIFICHE VIOLAZIONI AL CODICE DELLA STRADA (CON PAGAMENTO) E NOTIFICHE 
TRIBUTI (CON PAGAMENTO) E SERVIZIO DI ASSISTENZA AL SOFTWARE CON L’INTEGRAZIONE 
PAGOPA; 
 
Considerato che la procedura verrà espletata attraverso la piattaforma MEPA 
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SI CHIEDE 
 
la presentazione della migliore offerta comprensiva di quanto segue: 
 Connettore a piattaforma notifiche digitali come da specifiche tecniche del codice prodotto 
“SPack-NOConcNotCDS1”; 
 Canone anno per il servizio di assistenza al software Concilia e per l’integrazione pagoPA 
(previsto dall’anno 2024 all’anno 2026 compreso); 
 Connettore a piattaforma notifiche digitali (extra CDS) come da specifiche tecniche del codice 
prodotto “CJTrib1”; 
 Costo “fisso e unitario” previsto per ogni atto trattato ed inviato tramite Service Notification HUB 
e SEND a favore dell’operatore economico, indicativamente previste n. 500 notifiche annue, da 
contabilizzarsi a misura. 
 
DESCRIZIONE 
Il Comune di Monte Isola ha partecipato all’avviso pubblico “Avviso Misura 1.4.5 – Piattaforma 
Notifiche Digitali – Comuni Settembre 2022”, presentando un progetto ammesso a finanziamento. 
Con tale progetto è finanziato per l’attivazione dei seguenti servizi: 

 Servizi richiesti a finanziamento 

1 Notifiche Violazioni al Codice della Strada 

2 Notifiche Riscossione Tributi (con pagamento) 

3 Integrazione con la piattaforma notifiche digitali * 

 
REQUISITI: 
1. È richiesto il pieno rispetto di quanto indicato nell’avviso pubblico “Avviso Misura 1.4.5 – 
Piattaforma Notifiche Digitali – Comuni Settembre 2022” e relativi allegati. 
2. È richiesta l’integrazione applicativa e funzionale con le soluzioni gestionali in uso al Comune di 
Monte Isola. 
3. È richiesta l’integrazione applicativa e funzionale con i corrispondenti servizi di pagamento 
mediante piattaforma PagoPA. 

4. È necessario concludere correttamente il progetto con l’attivazione di tutti i servizi presentati 
nella domanda di finanziamento e sopra riepilogati  
 
TEMPI DI REALIZZAZIONE 
Le attività oggetto dell’appalto si intenderanno completate con esito positivo al raggiungimento 
dell’obiettivo indicato nell’allegato 2: 
“Il processo di integrazione e attivazione dei servizi di notifica si intende concluso con esito positivo 
al momento in cui viene prodotto dalla PA l’esito del processo di integrazione sopra citato, e viene 
fornita evidenza dell’invio con successo di almeno una notifica in ambiente di produzione di PND per 
ciascuno dei due servizi appartenenti alle tipologie di atti definite nel paragrafo C di questo allegato 
(l’evidenza consiste nella verifica del codice IUN e del codice tipologia atto delle notifiche). 
Resta inteso che l’erogazione del contributo per PND è prevista solo ed esclusivamente 
nel caso in cui l’ente abbia rispettato quanto indicato in fase di adesione, ossia abbia 
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completato il processo di integrazione e l’attivazione dei due servizi relativi alle due 
tipologie di atto indicate nel progetto.” 

 
LE ATTIVITA’ DOVRANNO ESSERE CONCLUSE ENTRO E NON OLTRE 80 GIORNI DALLA 
DATA DI AFFIDAMENTO. Pertanto, qualora tale scadenza non sia rispettata, le attività oggetto 
dell’affidamento non potranno in alcun modo considerarsi positivamente concluse. 
 
 
GARANZIA SUL FUNZIONAMENTO DEI SISTEMI – MANUTENZIONE CORRETTIVA E 
ADEGUATIVA 
Deve essere garantita la piena disponibilità e funzionalità dei sistemi forniti per un anno dalla data 
di collaudo. Eventuali interventi di manutenzione correttiva o adeguativa, ivi compresi quelli che 
dovessero rendersi necessari per modificare o ampliare le funzionalità del software per garantire 
l’adeguamento a eventuali nuovi requisiti normativi o tecnologici, devono intendersi coperti da tale 
garanzia e non dovranno comportare oneri a carico del Comune di Monte Isola. 
 
 
La documentazione allegata alla procedura e contenuta nella busta telematica “Amministrativa” 
dovrà essere scaricata, compilata ove necessario, firmata digitalmente e ricaricata sulla piattaforma 
MEPA. 
Nella busta telematica “Economica” dovrà essere caricato il modello di offerta economica secondo il 
fac-simile allegato. 
Si comunica sin d'ora che l'Amministrazione si riserva la facoltà di non procedere ad alcuna 
aggiudicazione senza che l’operatore economico possa accampare rivendicazioni o diritti di sorta. 
_______________________________________________________________________________ 
 
INFORMAZIONI GENERALI SULLA PROCEDURA 
Il quadro normativo per la procedura in oggetto è definito dal D.lgs. 36/2023 “Codice dei contratti 
pubblici” (di seguito ‘codice’). 
 
STAZIONE APPALTANTE: Comune di Monte Isola con sede in Monte Isola (Bs) località Siviano n. 
76, codice fiscale 00830780177, tel. 030/9825226, sito internet  www.comune.monteisola.bs.it. 
 
PEC: protocollo@cert.comune.monteisola.bs.it 
EMAIL: finanziario@comune.monteisola.bs.it 
 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: dott.ssa GIULIANA ARCHETTI – RESPONSABILE DEL 
SERVIZIO RISORSE (finanziario@comune.monteisola.bs.it – tel. 0309825226 int. 2). 
 
NOTA BENE: Si rileva che il territorio del Comune di Monte Isola presenta specificità e peculiarità 
che devono essere attentamente valutate dagli operatori economici in sede di presentazione 
dell’offerta. Il territorio comunale di Monte Isola copre l’omonima isola lacustre sita nelle acque del 

http://www.comune.monteisola.bs.it/
mailto:protocollo@cert.comune.monteisola.bs.it
mailto:finanziario@comune.monteisola.bs.it
mailto:finanziario@comune.monteisola.bs.it
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lago d’Iseo, raggiungibile dalle sponde del lago solo mediante battello di linea o chiatta a pagamento. 
La circolazione di automezzi sull’isola è fortemente limitata e assoggettata a specifiche e motivate 
autorizzazioni onerose (a carico dell’aggiudicatario); per la circolazione di persone da una frazione 
all’altra dell’isola è possibile fruire del servizio di trasporto pubblico o vi è la possibilità di richiedere 
specifica e motivata autorizzazione onerosa per circolare con ciclomotori di proprietà. 
 
 
DOCUMENTI: 
La documentazione comprende: 
1. RDO; 
2. Allegato A) Domanda di partecipazione e dichiarazioni cumulative dell’offerente; 
3. Allegato B) Dichiarazione sostitutiva cause di esclusione di cui all'art. 94 del D.lgs. n. 36_2023; 
4. Allegato C) Modello DGUE; 
5. Allegato D) Dichiarazione normativa disabili; 
6. Allegato E) Dichiarazione titolare effettivo; 
7. Allegato F) Dichiarazione PNRR; 
8. Allegato G) Dichiarazione sostitutiva di incompatibilità; 
9. Allegato H) Dichiarazione sostitutiva sull'assolvimento dell'imposta di bollo; 
10. Allegato I) Dichiarazione tracciabilità finanziaria; 
11. Allegato L) Autocertificazione antimafia; 
12. Codice di comportamento del personale del COMUNE DI MONTE ISOLA; 
13. Patto integrità; 
14. Allegato M) Modello offerta economica. 
 
La documentazione completa è disponibile sul sito internet: http://www.comune.monteisola.bs.it 
nella sezione “Bandi di Gara” e sul sito https://www.ariaspa.it/. 
 
________________________________________________________________________________ 
 
REQUISITI OBBLIGATORI 
 
La procedura in questione è soggetta alla verifica dei requisiti mediante FVOE: si 
rammenta quindi l’obbligo di acquisizione del PASSOE, mediante l’apposita funzionalità 
sulla piattaforma ANAC, da allegare in copia firmata digitalmente. 
 

Si evidenzia che l’appalto in oggetto, essendo finanziato dal PNRR, prevede il rispetto dei requisiti 
relativi alle pari opportunità, generazionali e di genere oltre a promuovere l'inclusione 
lavorativa delle persone disabili, ai sensi dalla Legge 12 marzo 1999, n. 68 (Norma per il diritto 
al lavoro dei disabili) e all'art. 47 (Pari opportunità e inclusione lavorativa nei contratti pubblici, nel 
PNRR e PNC), DL 77/2021, convertito con modificazioni nella L 108/2021.  
 
 
 

https://www.ariaspa.it/
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In particolare: 
1) REQUISITI SUL RISPETTO DEI PRINCIPI PREVISTI PER GLI INTERVENTI DEL PNRR 

PER OPERATORI ECONOMICI (AI SENSI DELL’ART. 47 DL 77/2021 CONVERTITO IN 
LEGGE 108/2021):  

l’operatore economico deve mediante apposita dichiarazione sostitutiva ex DPR 445/200: 
• ove applicabile: dichiarare il rispetto degli obblighi in materia di lavoro delle persone 

disabilità ai sensi della legge n. 68/1999, oltre che ai sensi dell’art. 94 c. 5, lett. b) del D.lgs.  
36 del 2023 e s.m.i. anche dell’art. 47 comma 4 e Allegato 1 DPCM 7/12/2021; 

• se operatore con un numero di dipendenti superiore a 15 (quindici) e non superiore a 50 
(cinquanta): dichiarare  di non aver omesso di produrre - nei 12 mesi antecedenti la 
presentazione dell’offerta per il presente appalto – alla stazione appaltante di un precedente 
contratto di appalto, finanziato in tutto o in parte con fondi del PNRR o del PNC, la Relazione 
di genere sulla situazione del personale maschile e femminile di cui all’art. 47, comma 
3 del D. L. n. 77/2021 (Art. 47 comma 6 e Allegato 1 DPCM 07/12/2021). 

• di obbligarsi, qualora fosse l’aggiudicatario del contratto, in caso di assunzioni 
necessarie per l'esecuzione del contratto stesso o per la realizzazione di attività ad 
esso connesse o strumentali, ad assicurare una quota pari al 30% delle predette 
assunzioni all’occupazione giovanile (under 36) e occupazione femminile calcolate 
secondo le modalità di cui alle linee guida approvate con DPCM - Dipartimento delle pari 
opportunità del 7 dicembre 2021 (Adozione delle linee guida volte a favorire le pari opportunità 
di genere e generazionali, nonché l'inclusione lavorativa delle persone con disabilità nei 
contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del PNC); 

• se operatore con un numero di dipendenti superiore a 15 (quindici) e non superiore a 50 
(cinquanta): di obbligarsi, qualora fosse l’aggiudicatario del contratto, entro 6 mesi dalla 
conclusione del contratto a consegnare alla stazione appaltante una Relazione di genere 
sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in 
relazione allo stato delle assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei 
livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilità dell’intervento della 
Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della 
retribuzione effettivamente corrisposta; con contestuale attestazione di avvenuta trasmissione 
alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità (art. 
47 comma 3 D. L. n. 77/2021). 

• di obbligarsi, qualora fosse l’aggiudicatario del contratto, entro 6 mesi dalla conclusione 
del contratto produrre la certificazione di cui all’art. 17 della Legge n. 68/1999 e una 
relazione sull’assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge e illustri le eventuali 
sanzioni e i provvedimenti disposti a suo carico nel triennio precedente la data di scadenza 
della presentazione delle offerte con contestuale attestazione di avvenuta trasmissione alle 
rappresentanze sindacali aziendali (art. 47 coma 3 bis D. L. n. 77/2021); 

• di non aver violato l'obbligo di cui al comma 3 art. 47 che determina l'impossibilità per 
l'operatore economico di partecipare, in forma singola ovvero in raggruppamento temporaneo, 
per un periodo di dodici mesi ad ulteriori procedure di affidamento afferenti agli investimenti 
pubblici finanziati, in tutto o in parte, con le risorse PNRR e/o PNC; 
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• di essere edotto che ai sensi dell’art. 47 comma 9 del DL n. 77/2021 conv. in Legge n. 
108/2021 e s.m.i., le relazioni e i rapporti previsti dai commi 2 (Rapporto periodico sulla 
situazione del personale), 3 (Relazione di genere sulla situazione del personale maschile e 
femminile) e 3 bis (Relazione sull’assolvimento degli obblighi di cui all’art. 17 della Legge n. 
68/1999) sono oggetto di pubblicazione sul sito del Comune di Nuvolento. nella sezione 
“Amministrazione Trasparente). 

 
La normativa europea inerente al PNRR e i vari documenti ministeriali, da ultimo le Linee Guida della 
Ragioneria sulle procedure di controllo e rendicontazione delle misure PNRR (emanate dalla 
Ragioneria Generale dello Stato con Circolare n. 30 dell’11 agosto scorso), sono finalizzate a 
prevenire l’ingresso nel sistema legale di risorse di origine criminale. In questo contesto si inserisce 
L’OBBLIGO di riconoscimento del “titolare effettivo” (ex art. 22 Reg. 241/2021) delle società che 
concorrono ad appalti pubblici. 
Per titolare effettivo si intende la persona fisica o le persone fisiche, diverse dal cliente, nell'interesse 
della quale o delle quali, in ultima istanza, il rapporto continuativo è istaurato, la prestazione 
professionale è resa o l'operazione è eseguita. Ai sensi dell’art. 20 del D.lgs. 231/2007 e s.m.i Il 
titolare effettivo di clienti diversi dalle persone fisiche coincide con la persona fisica o le persone 
fisiche cui, in ultima istanza, è attribuibile la proprietà diretta o indiretta dell'ente ovvero il relativo 
controllo. 
 
IMPORTO STIMATO DELLA FORNITURA RICHIESTA: 
L’importo complessivo dell’affidamento è stimato in €uro 20.500,00 iva esclusa, così 
suddiviso: 
• Connettore a piattaforma notifiche digitali come da specifiche tecniche del codice prodotto 
“SPack-NOConcNotCDS1” €uro 12.500,00 + iva; 
• Canone anno per il servizio di assistenza al software Concilia e per l’integrazione pagoPA (previsto 
dal 2024 al 2026 compreso) €uro 1.650,00 + iva annui; 
• Connettore a piattaforma notifiche digitali (extra CDS) come da specifiche tecniche del codice 
prodotto “CjTrib1” €uro 2.550,00 + iva; 
• Costo “fisso e unitario” previsto per ogni atto trattato ed inviato tramite Service Notification HUB 
e SEND a favore dell’operatore economico €uro 1,00 + iva (indicativamente previste n. 500 notifiche 
annue, da contabilizzarsi a misura) fino all’anno 2026 compreso. 
______________________________________________________________________________ 
 
TERMINE: 
L’offerta dovrà pervenire al Comune di Monte Isola attraverso il mercato elettronico MEPA acquisti 
in rete PA entro e non oltre le ore 9:00 del giorno 04/12/2023. 
________________________________________________________________________________ 
 
MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA: 
Si chiede di presentare nelle buste telematiche la documentazione prevista dalla procedura 
opportunamente compilata e firmata digitalmente. L’offerta dovrà essere caricata sulla piattaforma 
e trasmessa alla stazione appaltante entro il termine del 04/12/2023. 
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TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Tutti i dati personali (comuni identificativi, sensibili e/o giudiziari) comunicati al Comune di Monte 
Isola saranno trattati esclusivamente per finalità istituzionali nel rispetto delle prescrizioni previste 
Regolamento 679/2016/UE. Il trattamento dei dati personali avviene utilizzando strumenti e supporti 
sia cartacei che informatici. Il Titolare del trattamento dei dati personali è il Comune di Monte Isola. 
L’Interessato può esercitare i diritti previsti dagli articoli 15, 16, 17, 18, 20, 21 e 22 del Regolamento 
679/2016/UE. L’informativa completa è rinvenibile sul sito istituzionale dell’ente, nella sezione 
dedicata, unitamente ai dati del responsabile del trattamento, il cui contatto è 
rpd@comune.monteisola.bs.it. 
 
 
 

Il Responsabile Unico del Procedimento 
Dott.ssa Giuliana Archetti 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 
445, del d.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma 
autografa. 
 
 
 
 
Allegati: 
• Allegato A) Domanda di partecipazione e dichiarazioni cumulative dell’offerente; 
• Allegato B) Dichiarazione sostitutiva cause di esclusione di cui all'art. 94 del D.lgs. n. 36_2023; 
• Allegato C) Modello DGUE; 
• Allegato D) Dichiarazione normativa disabili; 
• Allegato E) Dichiarazione titolare effettivo; 
• Allegato F) Dichiarazione PNRR; 
• Allegato G) Dichiarazione sostitutiva di incompatibilità; 
• Allegato H) Dichiarazione sostitutiva sull'assolvimento dell'imposta di bollo; 

• Allegato I) Dichiarazione tracciabilità finanziaria; 
• Allegato L) Autocertificazione antimafia; 
• Codice di comportamento del personale del COMUNE DI MONTE ISOLA; 
• Patto integrità; 
• Allegato M) Modello offerta economica. 

mailto:rpd@comune.monteisola.bs.it


 
 
 

 
ALLEGATO A) 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E DICHIARAZIONI CUMULATIVE DELL’OFFERENTE 
 

Richiesta di offerta, attraverso affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 comma 1 del D.lgs. 36/2023, 
per la fornitura di servizio di integrazione delle soluzioni gestionali del Comune di Monte Isola con 
la Piattaforma Notifiche Digitali PND Avviso Misura 1.4.5 - NOTIFICHE VIOLAZIONI AL CODICE 
DELLA STRADA (con pagamento) e NOTIFICHE TRIBUTI (con pagamento) e servizio di assistenza al 
software e per l’integrazione PAGOPA. 
CIG A02B00565E 

 
 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’ DA RENDERSI AI SENSI 
E PER GLI EFFETTI DEGLI ARTT. 46, 47, 75 E 76 DEL D.P.R. N. 445/2000, NECESSARIA PER 
L’AFFIDAMENTO E ALLA RELATIVA SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
 
 
Il/la sottoscritto/a ROBERT RIDOLFI nato/a CESENA il giorno 10/02/1969 nella propria qualità di 

(cancellare il campo che non interessa) legale Rappresentante dell’impresa MAGGIOLI S.p.A., con sede 

legale in SANTARCANGELO DI ROMAGNA (RN) via DEL CARPINO n. 8 telefono 0541/628111 fax 

0541/622100 PEC ufficio.gare@maggioli.legalmail.it email maggiolispa@maggioli.it C.F. 06188330150 

e Partita IVA 02066400405 CCNL  applicato Grafici Industria NON CONFAPI Numero medio 

dipendenti 1.248 Agenzia dell'Entrate di competenza Direzione regionale Emilia Romagna:  

Indirizzo: Via Marco Polo, 60 - 40131 Bologna 

Telefono: 051 – 6103000  Fax: 051 – 6103294 PEC dr.emiliaromagna.gtpec@pce.agenziaentrate.it 

  iscritta all'INPS matricola   3205128625 Industria   matricola 3211133682 Commercio; 

sede Via Macanno 27 – 47923 Rimini, iscritta all'INAIL matricola 5332304/41  - PAT 91977513/22 

Industria – PAT  91977515/24 Commercio; sede Via Melozzo da Forlì 1/D – 47921 Rimini 

CHIEDE 

 

di essere ammesso a presentare offerta e, a tal fine, consapevole della responsabilità penale nella 

quale può incorrere in caso di dichiarazione mendace ai sensi e per gli effetti degli artt. 46, 47, 75 

e 76 del D.P.R. n. 445/2000: 

http://dr.emiliaromagna.gtpec@pce.agenziaentrate.it/


 
 
 

 
DICHIARA: 

 
1) che il concorrente (ragione sociale) Società per Azioni è iscritto: 

 X(per le imprese italiane o di altro Stato membro residenti in Italia) nel Registro delle Imprese 

della CCIAA della Provincia di Forlì-Cesena e Rimini 

 (per le imprese di altro Stato membro non residenti in Italia) nel Registro Professionale o 

Commerciale __________________________ dello Stato di _____________________ per la seguente attività 

(l’attività deve essere attinente a quella oggetto dell’appalto): 

____________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________ 

codice attività (obbligatorio): 620200 

numero di iscrizione: 06188330150 

data di iscrizione: 19/02/1996 

durata dell’impresa/data termine: 31/12/2050 

forma giuridica: Società per Azioni 

 

2) che la società non è in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo e che 

nei riguardi della medesima non è in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali 

situazioni; 

 

3) che la carica di legale rappresentante è ricoperta da:  

Robert Ridolfi nato/a Cesena il 10/02/1969 e residente in Cesena (FC) e che i soggetti di cui all’art. 

94 comma 3 del D. lgs. 36/2023, sono (nome, luogo di nascita, codice fiscale): SI VEDA 

DICHIARAZIONE ARTT. 94-95 ALLEGATA DI SEGUITO 

 

4) che i soggetti cessati di cui all’art. 94 comma 3 del D. lgs. 36/2023, sono (nome, luogo di nascita, 

codice fiscale): 

____________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________



 
 
 

____________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________ 

 

5)  in via definitiva: 

 X di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili ex art. 17 della 

Legge 12/03/1999 n° 68 (indicare specificatamente l’ufficio e la provincia ove ha sede la concorrente 

da cui risulta l’ottemperanza alle norme della citata legge) 

 

OPPURE 

 

 di non essere tenuto al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, 

avendo alle dipendenze un numero di lavoratori inferiore a 15 o compreso tra 15 e 35 non avendo 

effettuato nuove assunzioni dopo il 18/01/2000; 

 

6) di essere in regola con l’assolvimento degli obblighi contributivi previsti dalle leggi e dai 

contratti di lavoro verso INPS e INAIL ed all’uopo indica: 

- posizione/i assicurativa INPS: matricola   3205128625 Industria   matricola 

3211133682 Commercio; sede Via Macanno 27 – 47923 Rimini 

- posizione/i assicurativa INAIL: matricola 5332304/41  - PAT 91977513/22 Industria – PAT  

91977515/24 Commercio; sede Via Melozzo da Forlì 1/D – 47921 Rimini 

- dimensione aziendale: n. medio 1.248 addetti 

- Contratto Collettivo Nazionale applicato: Grafici Industria NON CONFAPI 

 

7) nei propri confronti e, per quanto a sua conoscenza, nei confronti dei soggetti indicati ai 

precedenti punti 4 e 5, l’insussistenza di una delle cause di esclusione di cui all’art. 94 del D.lgs. 

36/2023 ed in particolare: 

- che non sono state pronunciate a proprio carico sentenze di condanna definitive o decreti 

penali di condanna divenuti irrevocabili o sentenze di applicazione della pena su richiesta ai sensi 

dell’art. 444 del Codice di Procedura Penale per uno dei reati di cui al comma 1 dell’art. 94 citato; 



 
 
 

- che a proprio carico non è pendente un procedimento per l’applicazione di cause di decadenza, 

di sospensione o di divieto previste dall'art. 67 del D.lgs. 6 settembre 2011, n. 159 o per la sussistenza 

di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo decreto; 

- di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi 

al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana 

o quella dello Stato in cui sono stabiliti; 

- di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute 

e sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi di cui all'art. 95, comma 1 del D.lgs. 36/2023; 

- di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il 

caso di concordato con continuità aziendale, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la 

dichiarazione di una di tali situazioni, fermo restando quanto previsto dall'art. 124 del D.lgs. 36/2023; 

- di non essersi reso colpevole di gravi illeciti professionali; 

- di non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell'art. 16, comma 1, del D.lgs. 

36/2023 non diversamente risolvibile; 

- che non sussiste una situazione di distorsione della concorrenza derivante dal precedente 

coinvolgimento nella preparazione della procedura d'appalto di cui all'art. 78 del D.lgs. 36/2023; 

- di non essere stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all'art. 9, comma 2, lettera c) del 

D.lgs. 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica 

amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'art. 14 del D.lgs. 9 aprile 2008, n. 81; 

- di non avere a proprio carico iscrizioni nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio 

dell'ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio 

dell'attestazione di qualificazione; 

- di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all'art. 17 della Legge 19 marzo 1990, 

n. 55; 

- di non essere stato vittima dei reati previsti e puniti dagli art. 317 e 629 del codice penale 

aggravati ai sensi dell'art. 7 del D.L. 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla Legge 

12 luglio 1991, n. 203. 

DICHIARA INOLTRE 

8) di: 



 
 
 

- accettare integralmente le disposizioni del capitolato di gara; 

- considerare l’offerta vincolante per un periodo di 180 giorni dalla data di scadenza per la 

presentazione delle offerte; 

- accettare che tutte le comunicazioni, anche ai fini dell’art. 90 del D.lgs. 36/2023, inerenti la 

procedura di gara avvengano tramite la piattaforma Sintel; 

- eleggere quale domicilio per le comunicazioni la piattaforma Sintel; 

- impegnarsi agli obblighi di cui alla L. 136/2010 (flussi finanziari); 

- non aver concluso, nel triennio successivo alla cessazione del rapporto, contratti di lavoro 

subordinato o autonomo e comunque di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti delle 

Pubbliche Amministrazioni che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali nei propri confronti 

(art. 53, comma 16 ter, del D.lgs. 165/2001); 

 
 
Note aggiuntive facoltative del dichiarante: 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

 
Si è a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, per le 
ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate. 
 
 
Data 01/12/2023 
 Maggioli S.p.A. 

IL PROCURATORE DELLA SOCIETA’ 
Robert Ridolfi 

Sottoscritto digitalmente 
documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 
445, del D.lgs. 7 marzo 2005, n.82 e norme collegate 
 

La dichiarazione di cui sopra deve essere, a pena di esclusione, resa e firmata come meglio precisato 

nella seguente tabella. 

 

Forma di partecipazione Modalità di 

produzione richieste 

Forma di partecipazione Modalità di 

produzione richieste 



 
 
 

• R.T.I. costituendo 

• Consorzio ordinario di operatori economici 

costituendo (art. 65, comma 2 lett. f) D.lgs. 

36/2023) 

• Rendere un’apposita dichiarazione, 

contenuta nel Modello A che ciascun 

operatore economico componente il 

raggruppamento deve produrre, sottoscritta 

dal relativo legale rappresentante (o persona 

munita di comprovati poteri di firma) 

• R.T.I. costituito • Rendere un’apposita dichiarazione, 

contenuta nel Modello A che ciascun 

operatore economico componente il 

raggruppamento deve produrre, sottoscritta 

dal relativo legale rappresentante (o persona 

munita di comprovati poteri di firma). 

• Allegare copia dell’atto notarile di mandato 

speciale irrevocabile con rappresentanza 

all’operatore economico mandatario, 

corredata da dichiarazione di autenticità ai 

sensi dell’art. 19 D.P.R. n. 445/2000, 

sottoscritta dal legale rappresentante (o 

persona munita di comprovati poteri di 

firma) dell’operatore economico. 

• Consorzio di cooperative di produzione e 

lavoro e consorzi di imprese artigiane nonché 

consorzi stabili (art. 65, comma 2 lett. b, c e 

d) D.lgs. 36/2023) 

• Consorzio ordinario di operatori economici 

costituito (art. 65, comma 2 lett. f) D.lgs. 

36/2023) 

• Rendere un’apposita dichiarazione, 

contenuta nel Modello A che ciascun 

operatore economico componente il 

raggruppamento deve produrre, sottoscritta 

dal relativo legale rappresentante (o persona 

munita di comprovati poteri di firma). 

• Allegare copia dell’atto costitutivo del 

consorzio, corredata da dichiarazione di 

autenticità ai sensi dell’art. di cui all’art. 19 

D.P.R. n. 445/2000, sottoscritta dal legale 

rappresentante (o persona munita di 

comprovati poteri di firma) dell’operatore 

economico. 

• Solo in caso di consorzio di cui all’art. 65, 

comma 2 lett. d), D.lgs. 36/2023, allegare 

copia della delibera dell’organo deliberativo, 

corredata da dichiarazione di autenticità ai 

sensi dell’art. 19 D.P.R. n. 445/2000, 

sottoscritta dal legale rappresentante 



 
 
 

dell’operatore economico (o persona munita 

di comprovati poteri di firma). 

 



 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA 
(Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28/12/2000) 

 

Il sottoscritto: 

Robert Ridolfi nato a Cesena il 10/02/1969, C.F. RDLRRT69B10C573K, residente in  Cesena (FC) Via Marzabotto 

n. 87 CAP 47521, in qualità di Procuratore Speciale, della Società Maggioli S.p.A., con sede legale in 

Santarcangelo di Romagna (RN) Via del Carpino n. 8 Cap 47822 – iscritta al Registro delle Imprese della Romagna, 

Forlì-Cesena e Rimini al n. 06188330150, al R.E.A. di Rimini al n. 219107, C.F. 06188330150 e Partita IVA 

02066400405; numero telefono 0541/628111 e numero fax 0541/622100, casella di posta elettronica 

maggiolispa@maggioli.it e PEC ufficio.gare@maggioli.legalmail.it 

 

Dichiarazione di cui agli artt. 94 e 95 del D.Lgs. n. 36/2023 nell'ambito delle procedure di affidamento ai sensi del 

D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 dello stesso D.P.R., per le ipotesi di falsità 

in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate nonché della decadenza dal beneficio ottenuto sulla base delle 

dichiarazioni non veritiere, 

 

DICHIARA 

 

- che i soggetti muniti di potere di rappresentanza, di direzione e controllo e il socio di maggioranza, per cui si 

rendono le dichiarazioni ai sensi dell’art. 94 commi 3 e 4 del D.Lgs. 36/2023 sono i seguenti: 

 

1. Legali Rappresentante/Amministratori: 

• Amministratore delegato: PAOLO MAGGIOLI Nato a Santarcangelo di Romagna (RN) il 28/01/1965 

codice fiscale: MGGPLA65A28I304U residenza in Rimini (Prov. RN) CAP 47923 Viale delle Grazie n. 15; 

• Amministratore delegato: AMALIA MAGGIOLI Nata a Santarcangelo di Romagna (RN) il 04/11/1961 

codice fiscale: MGGMLA61S44I304Q residenza in Rimini (Prov. RN) CAP 47921 Viale Baldini n. 1 int. 1;  

• Amministratore delegato: CRISTINA MAGGIOLI Nata a Santarcangelo di Romagna (RN) il 18/07/1963 

codice fiscale: MGGCST63L58I304M residenza in Rimini (Prov. RN) CAP 47921 Viale Baldini 1 int 2; 

 

2. Responsabile Tecnico: ROTA UGO ROBERTO nato a San Pellegrino Terme (BG) il 19/04/1963 C.F. 

RTOGBR63D19I079P residente in Peschiera del Garda (VR) Via Raimondo Vianello n. 4 

 

3. Procuratori Speciali: 

• GIORGIO TUGNOLI nato a Bologna (BO) l’11 febbraio 1970 codice fiscale TGNGRG70B11A944I 

residente in Bologna (BO) via Francesco Petrarca 15 

• VICINI ROBERTO nato a Rimini (RN) il 17/08/1963 codice fiscale VCNRRT63M17H294E 

residente in Santarcangelo di Romagna (RN) via San Michele 7 

• ANGELO BIANCHI nato a Rimini (RN) il 7 ottobre 1966 codice fiscale BNCNGL66R07H294D 

residente in Santarcangelo di Romagna (RN) via Ferrari Severino 13 

• MAURO VILLA nato a Rimini (RN) il 19 ottobre 1963 codice fiscale VLLMRA63R19H294T 

(residente in Riccione Viale Dante Alighieri n. 257) 

• RENATA BARTOLINI nata a Sogliano al Rubicone (FC) il 24 settembre 1964 codice fiscale 

BRTRNT64P64I779V residente in Sogliano al Rubicone (FC) Via Trento Trieste n. 16 CAP 47030 

• DONATO TODISCO nato a Bari (BA) il 03/05/1975, codice fiscale TDSDNT75E03A662F 

residente in Roma (RM) Via Lorenzo Rocci n. 67 CAP 00151 



 

 

• ROBERT RIDOLFI nato a Cesena (FC) il 10 febbraio 1969 codice fiscale RDL RRT69B10C573K 

residente in Cesena (FC) Via Marzabotto 87 CAP 47521  

•  GIAN LUCA BRASINI nato a Cesena (FC) il 08 dicembre 1968 codice fiscale BRSGLC68T08C573W 

residente in Rimini (RN) Via Aponia n. 15 int. 2 CAP 47921 

 

4. Sindaci:  

• PETRUCCI MARCO nato a Riccione (RN) il 28/02/1965, C.F. PTR MRC 65B28 H274R,  

residente in Rimini (RN) Via Vittorio Bottego n.20/D CAP 47923 

- PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE  

• MENIS MANUEL nato a Milano (MI) il 16/12/1985, C.F. MNSMNL85T16F205H 

residente in Milano (MI) Via Matteotti n. 10 CAP 20098 

- SINDACO EFFETTIVO 

• CONTI VALERIA nata a Roma (RM) il 13/12/1971, C.F. CNT VLR 71T53 H501I, 

residente in Roma (RM) Via Antonio Bertoloni n. 3 CAP 00197 

- SINDACO EFFETTIVO  

• ANGELINI GIUSEPPINA nata a Rimini (RN) il 03/12/1967, C.F. NGLGPP67T43H294B,  

residente in Rimini (RN) Via Asili Alessandro Baldini n. 16 int. 1 CAP 47921 

SINDACO SUPPLENTE  

• FONTANA MATTEO nato a Cesena (FC) il 03/04/1974, C.F. FNTMTT74D03C573T 

residente in Santarcangelo di Romagna (RN) Via Della Cella n. 50 CAP 47822  

SINDACO SUPPLENTE 

 

5. Socio di Maggioranza impresa PACRI S.R.L. con sede in SANTARCANGELO DI ROMAGNA (RN), Via 

del Carpino n. 8, codice fiscale 03176840407, partita IVA 03176840407 composta da: 

• PAOLO MAGGIOLI, in qualità di SOCIO 

• AMALIA MAGGIOLI, in qualità di SOCIO 

• CRISTINA MAGGIOLI, in qualità di SOCIO 

•  MANLIO MAGGIOLI, nato a Santarcangelo di Romagna (RN) il 11/05/1931 e residente in Rimini (Prov. 

RN) CAP 47921 codice fiscale: MGGMNL31E11I304U - Viale Dandolo n. 2, in qualità di 

USUFRUTTUARIO di una quota del valore nominale di Euro 21.174,00 del capitale sociale 

 

6. Organo di Vigilanza di cui al D.Lgs. 231/2001: 

• ANDREA PASCERINI, nato a Bologna il 22/06/1955 ed ivi residente in Via Audinot n. 24, codice fiscale: 

PSCNDR55H22A944J; 

 

7. Titolari effettivi: 

• PAOLO MAGGIOLI nato a Santarcangelo di Romagna (RN) il 28/01/1965 C.F.: MGGPLA65A28I304U 

residenza in Rimini (Prov. RN) CAP 47923 Viale delle Grazie n. 15; 

• AMALIA MAGGIOLI nata a Santarcangelo di Romagna (RN) il 04/11/1961 C.F.: MGGMLA61S44I304Q 

residenza in Rimini (Prov. RN) CAP 47921 Viale Baldini n. 1 int. 1;  

• CRISTINA MAGGIOLI nata a Santarcangelo di Romagna (RN) il 18/07/1963 C.F.: MGGCST63L58I304M 

residenza in Rimini (Prov. RN) CAP 47921 Viale Baldini 1 int 2; 

• MANLIO MAGGIOLI nato a Santarcangelo di Romagna (RN) l’11/05/1931 C.F.: MGGMNL31E11I304U 

residente in Rimini (Prov. RN) CAP 47921 Viale Dandolo n. 2 



 

 

• 8. Consiglieri: 

• GIANNI FRANCESCO nato a Ravenna (RA) il 09/02/1951 C.F.: GNNFNC51B09H199R 

       residenza in Roma (RM) Lungo Tevere dei Mellini n. 17 

• SANESE NICOLAMARIA nato a Casalbordino (CH) il 04/03/1942 C.F.: SNSNLM42C04B865A 

residenza in Rimini (RN) Via Montescudo n. 174 

• SALVATO CARLO nato a Milano (MI) il 02/09/1968 C.F.: SLVCRL68P02F205E 

Residenza in San Donato Milanese (MI) Via Angelo Moro n. 18 

 

La presente dichiarazione riporta le notizie/dati iscritte nel registro delle Imprese alla data odierna; 

 

- la non sussistenza nei confronti dell'operatore economico di alcuna delle condizioni di esclusione dalla 

partecipazione alle gare pubbliche previste dagli artt. 94 e seguenti del D. Lgs. n. 36/2023 e da qualsiasi altra 

disposizione legislativa e regolamentare, ed in particolare dichiara: 

 

(art. 94, comma 1 del D.Lgs. 36/2023): 

- che nei propri confronti e nei confronti di tutti i soggetti indicati al comma 3 dell’art. 94 del D.Lgs. 36/2023, non 

è stata pronunciata condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile per uno 

dei seguenti reati:  

a) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale oppure delitti commessi avvalendosi 

delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis oppure al fine di agevolare l'attività delle associazioni previste 

dallo stesso articolo, nonché per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'articolo 74 del testo unico delle leggi in 

materia di disciplina degli stupefacenti e sostanze psicotrope, prevenzione, cura e riabilitazione dei relativi stati di 

tossicodipendenza, di cui al decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, dall'articolo 291-quater 

del testo unico delle disposizioni legislative in materia doganale, di cui al decreto del Presidente della Repubblica 

23 gennaio 1973, n. 43 e dall'articolo 452-quaterdieces del codice penale, in quanto riconducibili alla partecipazione 

a un'organizzazione criminale, quale definita all'articolo 2 della decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio 

dell’Unione europea, del 24 ottobre 2008; 

b) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 322-bis, 346-

bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all'articolo 2635 del codice civile; 

c) false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile; 

d) frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunità 

europee, del 26 luglio 1995; 

e) delitti, consumati o tentati, commessi con finalità di terrorismo, anche internazionale, e di eversione dell'ordine 

costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche; 

f) delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di attività criminose 

o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo 1 del decreto legislativo 22 giugno 2007, n. 109; 

g) sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto legislativo 4 marzo 

2014, n. 24; 

h) ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacità di contrattare con la pubblica amministrazione. 

 

 



 

 

(art. 94, comma 2 del D.Lgs. 36/2023): 

- che nei propri confronti e nei confronti di tutti i soggetti indicati al medesimo comma 3 dell’art. 94 del D.Lgs. 

36/2023, non sussistono ragioni di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del codice delle 

leggi antimafia e delle misure di prevenzione, di cui al decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo 

di infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo codice. 

 

(art. 94, comma 5 lettera a) del D.Lgs. 36/2023): 

- che l’operatore economico non è destinatario della sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c), 

del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, o di altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica 

amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 

81. 

 

(art. 94, comma 5 lettera b) del D.Lgs. 36/2023): 

- che l'operatore economico è in regola con gli obblighi di cui all’art. 17 della Legge 12 marzo 1999, n. 68. 

 

(art. 94, comma 5 lettera c) del D.Lgs. 36/2023) 

 - in relazione alle procedure afferenti agli investimenti pubblici finanziati, in tutto o in parte, con le risorse previste 

dal regolamento (UE) n. 240/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 10 febbraio 2021 e dal regolamento 

(UE) n. 241/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021, che l’operatore economico tenuto 

alla redazione del rapporto sulla situazione del personale, ai sensi dell’articolo 46 del codice delle pari opportunità 

tra uomo e donna, di cui al decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, ha prodotto, al momento della presentazione 

della domanda di partecipazione o dell’offerta, copia dell’ultimo rapporto redatto, con attestazione della sua 

conformità a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di 

parità ai sensi del comma 2 del citato articolo 46, oppure, in caso di inosservanza dei termini previsti dal comma 1 

del medesimo articolo 46, con attestazione della sua contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali 

e alla consigliera e al consigliere regionale di parità. 

 

(art. 94, comma 5 lettera d) del D.Lgs. 36/2023): 

- che l'operatore economico non è stato sottoposto a liquidazione giudiziale e non si trova in stato di liquidazione 

coatta o di concordato preventivo e nei suoi confronti non è in corso un procedimento per l’accesso a una di tali 

procedure.  

 

(art. 94, comma 5 lettera e) del D.Lgs. 36/2023): 

- che l'operatore economico non è iscritto nel casellario informatico tenuto dall'ANAC per aver presentato false 

dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalti. 

 

(art. 94, comma 5 lettera f) del D.Lgs. 36/2023); 

- che l'operatore economico non è iscritto nel casellario informatico tenuto dall'ANAC per aver presentato false 

dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di qualificazione.  

 



 

 

(art. 94, comma 6 del D.Lgs. 36/2023); 

- che l’operatore economico non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, degli obblighi relativi al 

pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato 

in cui sono stabiliti.  

 

(art. 95, comma 1 lettera a) del D.Lgs. 36/2023): 

- che non sussistono gravi infrazioni alle norme in materia di salute e di sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi 

in materia ambientale, sociale e del lavoro stabiliti dalla normativa europea e nazionale, dai contratti collettivi o 

dalle disposizioni internazionali elencate nell’allegato X alla direttiva 2014/24/UE del Parlamento europeo e del 

Consiglio del 26 febbraio 2014.  

 

(art. 95, comma 1 lettera b) del D.Lgs. 36/2023): 

- che la partecipazione alla procedura di affidamento dell'operatore economico non determina una situazione di 

conflitto di interesse di cui all’articolo 16 del D. Lgs.36/2023 non diversamente risolvibile.  

 

(art. 95, comma 1 lettera c) del D.Lgs. 36/2023): 

- la non sussistenza di alcuna distorsione della concorrenza derivante dal proprio precedente coinvolgimento nella 

preparazione della procedura d’appalto che non possa essere risolta con misure meno intrusive.  

 

(art. 95, comma 1 lettera e) del D.Lgs. 36/2023): 

- che l’operatore economico non ha commesso un illecito professionale grave, tale da rendere dubbia la sua integrità 

o affidabilità.  

 

Con riferimento al seguente procedimento si precisa che dette informazioni vengono rese ai soli fini di massima 

trasparenza: 

1) La Società Riscossioni S.p.a. “SORIS SPA”  con sede in Torino, via Vigone n. 80, parte Committente nel 

contratto d’appalto sottoscritto in data 01/04/2019 avente ad oggetto “l’acquisizione del sistema informativo di 

gestione della fiscalità locale e la fornitura dei relativi servizi a supporto”, ha dato corso all’addebito di penali per 

ritardi occorsi rispetto a singoli interventi manutentivi afferenti a un servizio complesso e polistrutturato erogato 

correttamente e senza ulteriori contestazioni da parte del Committente medesimo e di avere dato corso alla relativa 

segnalazione ad ANAC. 

Si precisa altresì che la società scrivente ha posto in essere tutti i necessari accorgimenti volti ad arginare 

l’applicazione di penali che si fondano unicamente sulle tempistiche (ore) impiegate per la risoluzione delle 

problematiche occorse in corso di esecuzione. 

 

Con riferimento a detta annotazione si precisa ulteriormente che con "verbale sullo stato di avanzamento della 

variante contrattuale Citymat 3.0" sottoscritto in data 18/07/2023 il Committente ha dato atto che "il progetto di 

evoluzione alla piattaforma Citymat 3.0 risulta, in relazione alle componenti funzionali dell’applicativo, in anticipo 

rispetto al project chart di partenza. Parallelamente sono state avviate tutte le attività tecnico-organizzative volte a 

garantire un’ottimizzazione dell’intero sistema all’interno del perimetro temporale previsto dal progetto: ogni 

attività è stata espletata nel pieno rispetto delle prescrizioni contrattuali, contestualmente è stato definito un periodi 

di mesi 6 nel quale verrà effettuata, congiuntamente a SORIS; un’attività specifica di tuning e test. L’accelerazione 



 

 

dei rilasci ha garantito il pieno recupero dei ritardi inizialmente contestati. Il progressivo dispiegamento in ambiente 

di produzione delle evoluzioni (in Java) è avvenuto garantendo la continuità operativa del servizio nel rispetto degli 

SLA." 

Tanto comprova la piena diligenza e la massima perizia della Scrivente Società nell’esecuzione delle prestazioni 

contrattuali e nell’adempimento degli impegni assunti, puntualmente riconosciute dal Committente nel verbale 

appena citato 

 

Ad oggi il servizio è in corso di svolgimento, pertanto tale fattispecie non rientra nelle cause indicate all'art 

98 comma 3 lettera c) D.Lgs 36/2023. 

 

Precisiamo inoltre che la presente annotazione è iscritta nell’Area B del Casellario Informatico e come tale non 

comporta l’automatica esclusione dalla partecipazione alle gare pubbliche. 

 

(art. 95, comma 2) del D.Lgs. 36/2023): 

che l’operatore economico non ha commesso violazioni gravi, non definitivamente accertate, degli obblighi relativi 

al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello 

Stato in cui sono stabiliti.  

 

Si precisa che: 

- in data 27/10/2023 risulta notificato una comunicazione di irregolarità di euro 57.435,59 relativa a violazione 

NON definitivamente accertata rientrante nella casistica delineata all'art. 2 comma 1 lettera c) dell’allegato II.10 

del D.Lgs n. 36/2023 ovvero notifica di cartelle di pagamento concernenti pretese tributarie, oggetto di 

comunicazioni di irregolarità emesse a seguito di controllo automatizzato o formale della dichiarazione, ai sensi 

degli articoli 36-bis e 36-ter del decreto del Presidente della Repubblica 29 settembre 1973, n. 600 e dell’art. 54-

bis del decreto del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 633. 

Alla data del 31/10/2023 Maggioli S.p.A. ha provveduto ad utilizzare il servizio CIVIS per segnalare all’Agenzia 

delle Entrate le ragioni per cui ritiene non dovuto il pagamento (N. protocollo relativo alla richiesta di assistenza 

n. 2023103107735) 

Nello specifico, il sistema non sembra abbinare alla Maggioli S.p.A. (incorporante) il 2° acconto Irap delle tre 

società fuse per incorporazione (incorporate) nell'esercizio in questione. 

Alla data odierna si è in attesa di regolarizzazione da parte dell’Agenzia delle Entrate, in quanto nulla è dovuto. 

 

- in data 29/11/2023 risulta notificato una comunicazione di irregolarità di euro 29,07 relativa a violazione NON 

definitivamente accertata rientrante nella casistica delineata all'art. 2 comma 1 lettera c) ovvero notifica di cartelle 

di pagamento concernenti pretese tributarie, oggetto di comunicazioni di irregolarità emesse a seguito di 

controllo automatizzato o formale della dichiarazione, ai sensi degli articoli 36-bis e 36-ter del decreto del 

Presidente della Repubblica 29 settembre 1973, n. 600 e dell’art. 54-bis del decreto del Presidente della 

Repubblica 26 ottobre 1972, n. 633. 

Alla data del 30/11/2023 Maggioli S.p.A. ha provveduto ad utilizzare il servizio CIVIS per segnalare all’Agenzia 

delle Entrate le ragioni per cui ritiene non dovuto il pagamento (N. protocollo relativo alla richiesta di assistenza 

n. 2023113007540). 



 

 

Nello specifico, il sistema non sembra abbinare alla dichiarazione 770/2021 il ravvedimento, effettuato in data 

05/03/2021, di un tardivo versamento del codice tributo 1040.  Si è in attesa della regolarizzazione da parte 

dell’Agenzia delle Entrate, in quanto nulla è dovuto. 

 

 

DICHIARA INOLTRE 

 

- che non sussistono le condizioni ostative di cui all’art. 53, comma 16-ter del D.Lgs. 165/2001; 

 

- che l'Impresa è regolarmente iscritta agli enti previdenziali e ha le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative: 

• INAIL: codice ditta matricola 5332304/41 - PAT 91977513/22 Industria – PAT  91977515/24 Commercio, 

sede Via Melozzo da Forlì 1/D – 47921 Rimini - telefono: 0541.363411 – fax 0541.363655 

 

• INPS: matricola azienda matricola   3205128625 Industria   matricola 3211133682 Commercio 

sede Via Macanno 27 – 47923 Rimini - telefono: 0541.398111 – fax 0541.398352  

 

• CCNL: Grafici Industria non Confapi. Codice alfanumerico G011 

 

Il sottoscritto, preso atto di quanto disposto dal GDPR 2016/679 in materia di protezione dei dati personali, avendo 

preso visione, ai sensi dell’art. 13, dell’Informativa relativa al trattamento dei dati personali, con la sottoscrizione 

della presente esprime liberamente il proprio consenso al trattamento dei dati in Vostro possesso per le finalità 

inerenti le attività contrattuali e tutti gli adempimenti connessi. 

 

Santarcangelo di Romagna, lì 01/12/2023 

 

Maggioli S.p.A. 

Il Procuratore Speciale 

Robert Ridolfi 

Firmata digitalmente 



 

 

 



 
 

 

 

 

 

ALLEGATO B) 
 
 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA CAUSE DI ESCLUSIONE DI CUI ALL’ART. 94 DEL D.LGS. N. 

36/2023 
 

Richiesta di offerta, attraverso affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 comma 1 del D.lgs. 36/2023, 
per la fornitura di servizio di integrazione delle soluzioni gestionali del Comune di Monte Isola 
con la Piattaforma Notifiche Digitali PND Avviso Misura 1.4.5 - NOTIFICHE VIOLAZIONI AL CODICE 
DELLA STRADA (con pagamento) e NOTIFICHE TRIBUTI (con pagamento) e servizio di assistenza 
al software e per l’integrazione PAGOPA. 
CIG A02B00565E 

 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ (art. 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445) 

 
Il sottoscritto: 

Robert Ridolfi nato a Cesena il 10/02/1969, C.F. RDLRRT69B10C573K, residente in  Cesena (FC) Via 

Marzabotto n. 87 CAP 47521, in qualità di Procuratore Speciale, della Società Maggioli S.p.A., con sede 

legale in Santarcangelo di Romagna (RN) Via del Carpino n. 8 Cap 47822 – iscritta al Registro delle Imprese 

della Romagna, Forlì-Cesena e Rimini al n. 06188330150, al R.E.A. di Rimini al n. 219107, C.F. 

06188330150 e Partita IVA 02066400405; numero telefono 0541/628111 e numero fax 0541/622100, casella 

di posta elettronica maggiolispa@maggioli.it e PEC ufficio.gare@maggioli.legalmail.it 

 

DICHIARA 
ai sensi degli artt. 46 e 47 dello stesso DPR 445/2000: 

 
a) che, in riferimento all’Operatore Economico, i soggetti di cui all’Art. 94, commi 3 e 4, 
D.lgs. 36/2023, compreso il sottoscritto, sono i seguenti: SI VEDA DICHIARAZIONE ARTT. 
94-95 ALLEGATA DI SEGUITO 
 

Nome e COGNOME .... 
Data e luogo di 
nascita 

... 

Codice fiscale ... 
Carica ... 
Nome e COGNOME ... 
Data e luogo di 
nascita 

... 



Codice fiscale ... 
Carica ... 
Nome e COGNOME .... 
Data e luogo di 
nascita 

... 

Codice fiscale ... 
Carica ... 
Nome e COGNOME .... 
Data e luogo di 
nascita 

... 

Codice fiscale ... 
Carica ... 
Nome e COGNOME .... 
Data e luogo di 
nascita 

... 

Codice fiscale ... 
Carica ... 
Nome e COGNOME .... 
Data e luogo di 
nascita 

... 

Codice fiscale ... 
Carica ... 
Nome e COGNOME .... 
Data e luogo di 
nascita 

... 

Codice fiscale ... 
Carica ... 

 

b) che nei confronti dei soggetti indicati ai commi 3 e 4 dell'art. 94 D.lgs. 36/2023 non è 
stata inflitta alcuna condanna con sentenza definitiva né alcun decreto penale di 
condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai 
sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale per uno dei reati previsti dall'Art. 
94, comma 1, D.lgs. 36/2023; 

• delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale oppure 
delitti commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis 
oppure al fine di agevolare l'attività delle associazioni previste dallo stesso 
articolo, nonché per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'articolo 74 del testo 
unico delle leggi in materia di disciplina degli stupefacenti e sostanze psicotrope, 
prevenzione, cura e riabilitazione dei relativi stati di tossicodipendenza, di cui al 
decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, dall'articolo 291-
quater del testo unico delle disposizioni legislative in materia doganale, di cui al 
decreto del Presidente della Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 e dall'articolo 452-
quaterdieces del codice penale, in quanto riconducibili alla partecipazione a 
un'organizzazione criminale, quale definita all'articolo 2 della decisione quadro 
2008/841/GAI del Consiglio dell'Unione europea, del 24 ottobre 2008; 

• delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 
321, 322, 322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché 
all'articolo 2635 del codice civile; 

• false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile; 



• frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi 
finanziari delle Comunità europee, del 26 luglio 1995; 

• delitti, consumati o tentati, commessi con finalità di terrorismo, anche 
internazionale, e di eversione dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati 
connessi alle attività terroristiche; 

• delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio 
di proventi di attività criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti 
all'articolo 1 del decreto legislativo 22 giugno 2007, n. 109; 

• sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con 
il decreto legislativo 4 marzo 2014, n. 24; 

• ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacità di contrattare 
con la pubblica amministrazione. 

 
c) ai sensi dell’Art. 94, comma 2, D.lgs. 36/2023, che nei confronti dell'Operatore 
Economico non sussistono ragioni di decadenza, di sospensione o di divieto previste 
dall'articolo 67 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di 
infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo decreto, fermo 
restando quanto previsto dagli articoli 88, comma 4-bis, e 92, commi 2 e 3, del decreto 
legislativo 6 settembre 2011, n. 159, con riferimento rispettivamente alle comunicazioni 
antimafia e alle informazioni antimafia; 
 
d) ai sensi dell’Art. 94, comma 5, lett. a, D.lgs. 36/2023, che l'Operatore Economico non è 
stato destinatario della sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c) del 
D.lgs. 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la 
pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’articolo 14 del 
D.lgs. 9 aprile 2008 n.81; 
 
e) ai sensi dell’Art. 94, comma 5, lett. b, D.lgs. 36/2023, che l'Operatore Economico non si 
trova nelle condizioni di aver violato le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei 
disabili di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, in particolare nelle modalità indicate all’Art. 
94, comma 5, lettera a, D.lgs. 36/2023; 
 
f) ai sensi dell’Art. 94, comma 5, lett. c, D.lgs. 36/2023, che, trattandosi di procedura 
afferente agli investimenti pubblici finanziati, in tutto o in parte, con le risorse previste dai 
Regolamenti (UE) n. 240/2021 e n. 241/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio e 
applicandosi all’Operatore Economico gli obblighi di cui all’art. 46 D.lgs. 198/2006, 
l’Operatore Economico ha prodotto copia dell’ultimo rapporto sulla situazione del 
personale, ai sensi dell’art. 46 D.lgs. 198/2006, con attestazione della sua conformità a 
quello trasmesso alle rappresentanze sindacai aziendali alla consigliera e al consigliere 
regionale di parità; 
 
g) ai sensi dell’Art. 94, comma 5, lett. d, D.lgs. 36/2023, che l'Operatore economico non è 
stato sottoposto a liquidazione giudiziale e non si trova in stato di liquidazione coatta né 
di concordato preventivo né nei suoi confronti è in corso un procedimento per l’accesso a 
una di tali procedure, fermo restando quanto previsto dall’articolo 95 del codice della 
crisi di impresa e dell'insolvenza di cui al decreto legislativo 12 gennaio 2019, n. 14, 
dall’articolo 186-bis, comma 5, del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267 e dall'articolo 124 
del D.lgs. 36/2023; 
 



h) ai sensi dell’Art. 94, comma 5, lett. e, D.lgs. 36/2023, che l'Operatore Economico non è 
iscritto nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio dell'ANAC per aver presentato 
false dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti di 
subappalti; 
 
i) ai sensi dell’Art. 94, comma 5, lett. f, D.lgs. 36/2023, che l'Operatore Economico non è 
iscritto nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio dell'ANAC per aver presentato 
false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di 
qualificazione; 
 
j) ai sensi dell’Art. 94, comma 6, D.lgs. 36/2023, che l'Operatore Economico non ha 
commesso violazioni gravi definitivamente accertate agli obblighi relativi al pagamento di 
imposte o tasse o contributi previdenziali secondo la legislazione italiana o quella dello 
Stato di stabilimento; 
 
k) ai sensi dell’Art. 95, comma 1, lettera a, D.lgs. 36/2023, che l'Operatore Economico non 
ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate con qualunque mezzo adeguato alle 
norme in materia di salute e sicurezza sul lavoro né agli obblighi in materia ambientale, 
sociale, e del lavoro stabiliti dalla normativa europea e nazionale, dai contratti collettivi o 
dalle disposizioni internazionali elencate nell'allegato X alla direttiva 2014/24/UE del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 26 febbraio 2014; 
 
l) ai sensi dell’Art. 95, comma 2, D.lgs. 36/2023, che l'Operatore Economico non ha 
commesso violazioni non definitivamente accertate agli obblighi relativi al pagamento di 
imposte o tasse o contributi previdenziali; 
 
m) che l'Operatore Economico non ha commesso un illecito professionale grave, tale 
da rendere dubbia la propria integrità o affidabilità, rientrante nelle ipotesi indicate 
dall’articolo 98 D.lgs. 36/2023 in modo tassativo. 
 
 
Luogo Santarcangelo di Romagna, lì 01/12/2023 
 
 

IL LEGALE RAPPRESENTANTE 
Robert Ridolfi 

Sottoscritto digitalmente 
 
 

________________________________________________________________ 
firmato digitalmente 

ai sensi del testo unico D.P.R. 28/12/2000 n. 445, del D.lgs. 07/03/2005 n. 82 e norme 
collegate 

 



 
 
 
 
 

ALLEGATO F) 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI INCOMPATIBILITA’ 

 
Richiesta di offerta, attraverso affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 comma 1 del D.lgs. 36/2023, 
per la fornitura di servizio di integrazione delle soluzioni gestionali del Comune di Monte Isola 
con la Piattaforma Notifiche Digitali PND Avviso Misura 1.4.5 - NOTIFICHE VIOLAZIONI AL CODICE 
DELLA STRADA (con pagamento) e NOTIFICHE TRIBUTI (con pagamento) e servizio di assistenza 
al software e per l’integrazione PAGOPA. 
CIG A02B00565E 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETÀ 

(art. 46 e art. 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445) 
 
 
 

Il sottoscritto: 

Robert Ridolfi nato a Cesena il 10/02/1969, C.F. RDLRRT69B10C573K, residente in  Cesena (FC) Via 

Marzabotto n. 87 CAP 47521, in qualità di Procuratore Speciale, della Società Maggioli S.p.A., con sede 

legale in Santarcangelo di Romagna (RN) Via del Carpino n. 8 Cap 47822 – iscritta al Registro delle Imprese 

della Romagna, Forlì-Cesena e Rimini al n. 06188330150, al R.E.A. di Rimini al n. 219107, C.F. 

06188330150 e Partita IVA 02066400405; numero telefono 0541/628111 e numero fax 0541/622100, casella 

di posta elettronica maggiolispa@maggioli.it e PEC ufficio.gare@maggioli.legalmail.it 

 
 
 

sotto la propria personale responsabilità, consapevole che ai sensi: 

- dell’art. 76, comma 1, del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, le dichiarazioni mendaci, le falsità in atti, 
l’uso di atti falsi, nei casi previsti dalla legge sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi 
speciali in materia, 
- dell’art. 75 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 il dichiarante e chi per esso decade dai benefici 
eventualmente conseguiti da provvedimenti emanati sulla base di dichiarazioni non veritiere, 
- dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 l’ente pubblico ha l’obbligo di effettuare idonei controlli, 
anche a campione, sulla veridicità di quanto dichiarato, 
 

DICHIARA 

• di aver esaminato tutte le circostanze generali e particolari suscettibili di influire sulla 
determinazione del compenso e delle condizioni contrattuali in genere che possono influire 
sull'esecuzione della fornitura/servizio; 



• di aver esaminato il bando di gara allegato alla presente procedura e di averla firmata per presa 
visione e accettazione; 
• di ritenere congrua la tempistica richiesta per l’espletamento del servizio; 
• di possedere i requisiti necessari per l’assunzione del servizio in oggetto; 
• di disporre di personale qualificato, di attrezzature, di materiale e di equipaggiamento necessari 
a garantire la qualità e la completa esecuzione della prestazione; 
• di essere in possesso di idonea copertura assicurativa RCT stipulata con __________ agenzia di 
______________________________ massimale € __________________________________; si 
veda polizza RCT/RCO in allegato 

• di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed 
assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legislazione vigente; 
• di non trovarsi in situazione, neanche potenziale, di conflitto di interesse con il Comune di 

Monte Isola, impegnandosi a comunicare la necessità di astenersi qualora le decisioni o le attività 

da assumere possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti affini entro il secondo 

grado, del coniuge o di conviventi oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione 

abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o 

grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di 

cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, 

comitati, società o stabilimenti di cui egli sia amministratore o gerente o dirigente. Il sottoscritto 

segnalerà inoltre in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza che impongono la 

sua astensione. 

• di aver adempiuto, all’interno della propria azienda, agli obblighi di sicurezza previsti dal D.lgs. 
81/2008; 
 

X  che l’impresa non si è avvalsa di piani individuali di emersione di cui alla Legge n. 383 del 2001  
oppure 

 che l’impresa si è avvalsa di piani individuali di emersione di cui alla Legge n. 383 del 2001, ma 
che il periodo di emersione si è concluso; 
 
• Di non aver riportato condanne penali, anche con sentenze non passate in giudicato, per i reati 
previsti nel capo I del titolo II del libro II del codice penale (reati dei pubblici ufficiali contro la 
pubblica amministrazione)  
• Di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilità individuate dal D.lgs. 08.04.2013 n.39 

• Di aver preso visione, di accettare e di impegnarsi a rispettare le norme previste dal Codice di 
Comportamento integrativo dell’Ente, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 70 del 
30.12.2013; 
• Di aver preso visione, di accettare e di impegnarsi a rispettare le disposizioni previste nel Piano 
della prevenzione della corruzione. 
 

SI IMPEGNA 

 
• Ad informare l’Amministrazione Comunali di Monte Isola di eventuali sentenze che, 
successivamente al rilascio della dichiarazione stessa, dovessero essere emanate nei suoi 
confronti; 
 
• A presentare annualmente, entro il mese di marzo, dichiarazione d’insussistenza di una delle 
cause d’incompatibilità di cui al citato D.lgs. n. 39/2013. 
 



Data 04/12/2023 

 
In fede. 

Maggioli S.p.A. 
Il Procuratore Speciale 

Robert Ridolfi 
________________________________ 

Firmato digitalmente 
 
 
Si allega copia fotostatica di documento d’identità in corso di validità. 
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ALLEGATO G) 
 

DICHIARAZIONI TITOLARE EFFETTIVO 
 

Richiesta di offerta, attraverso affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 comma 1 del D.lgs. 
36/2023, per la fornitura di servizio di integrazione delle soluzioni gestionali del Comune di Monte 
Isola con la Piattaforma Notifiche Digitali PND Avviso Misura 1.4.5 - NOTIFICHE VIOLAZIONI AL 
CODICE DELLA STRADA (con pagamento) e NOTIFICHE TRIBUTI (con pagamento) e servizio di 
assistenza al software e per l’integrazione PAGOPA. 
CIG A02B00565E 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÁ   

ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 

 

 

in ottemperanza alle disposizioni di cui al decreto legislativo 21 novembre 2007, n. 231 e alle successive disposizioni 

attuative emesse dalla Banca d’Italia in data 23 dicembre 2009 

(Norme di prevenzione dell’antiriciclaggio)  
 

Il sottoscritto: 

Robert Ridolfi nato a Cesena il 10/02/1969, C.F. RDLRRT69B10C573K, residente in  Cesena (FC) Via 
Marzabotto n. 87 CAP 47521, in qualità di Procuratore Speciale, della Società Maggioli S.p.A., con sede 
legale in Santarcangelo di Romagna (RN) Via del Carpino n. 8 Cap 47822 – iscritta al Registro delle Imprese 
della Romagna, Forlì-Cesena e Rimini al n. 06188330150, al R.E.A. di Rimini al n. 219107, C.F. 06188330150 
e Partita IVA 02066400405; numero telefono 0541/628111 e numero fax 0541/622100, casella di posta 
elettronica maggiolispa@maggioli.it e PEC ufficio.gare@maggioli.legalmail.it 
 

estremi documento di identità in corso di validità: 

□X Carta d'identità  

□ Patente 

□ Passaporto   

□ Altro (specificare)_____________ 

avente numero 294016AA 

rilasciato il 08/04/2013 da Comune di Cesena 

scadenza 10/02/2024 

 

in qualità di  
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□ Titolare dell’impresa individuale 

□ Legale Rappresentante dell’impresa 

 

Ragione sociale Maggioli S.p.A. 

Sede legale: Via del Carpino n. 8 

CAP 47822 Comune Santarcangelo di Romagna Provincia RN 

Cod. fisc RDLRRT69B10C573K 

classificazione delle attività economiche predisposta dall’ISTAT (codice ATECO e descrizione): 620200  

Attività prevalente esercitata dall’impresa: 

- Progettazione, ingegnerizzazione, implementazione e commercializzazione di sistemi informativi ed 

applicazioni softwares, compresa la predisposizione della relativa documentazione tecnica su supporto 

ottico, magnetico e cartaceo per elaboratori elettronici, sistemi informativi automatizzati e sistemi di 

telecomunicazioni; 

- Prestazione di servizi di assistenza, di formazione, di manutenzione, di progettazione e di consulenza nel 

campo dell’informatica, della telematica, dei sistemi informativi e delle banche dati e nel campo 

dell’organizzazione aziendale pubblica e privata. 

 

Data d’inizio dell’attività dell’impresa: 15/03/1991 

 

- Attività esercitata nella sede legale: 

-Produzione di prodotti editoriali in genere su supporto cartaceo e/o informatico; 

- Commercio all’ingrosso e al dettaglio nonché commercio elettronico di prodotti e servizi editoriali, 

modulistica, stampati fiscali e non, cancelleria, materiale d’ufficio, bandiere e vessilli (dal 15/04/2015). 

 

- Attività secondaria esercitata nella sede legale: 

assunzione di partecipazioni in altre società ed enti; assistenza finanziaria alle società partecipate; gestione 

coordinamento tecnico amministrativo, finanziario operativo e di direzione delle società partecipate;  

realizzazione e organizzazione nonché vendita di servizi e attività connesse, complementari ed affini 

all'esercizio di organizzazione congressuale, di meetings e manifestazioni fieristiche di qualsiasi tipo e 

natura comprese le attività ricettive, ricreative e di intrattenimento, inerenti la propria attività editoriale; 

organizzazione di convegni e corsi di aggiornamento e formazione, compresa la formazione continua in 

campo sanitario (ECM), legale, tecnico e fiscale, nonché corsi di formazione di cui al decreto legislativo del 

4 marzo 2010 n. 28, meetings e seminari di studio, sia in proprio che per conto di terzi committenti, anche in 

modalità telematica e/o a distanza, sia in Italia che all’estero; 

consulenza giuridico-amministrativa e organizzativa agli enti pubblici e privati; 

promozione di beni e servizi attraverso la rete telefonica via cavo o etere nonché mediante inoltro di 

materiale informatico e pubblicitario; 

produzione, aggiornamento e commercializzazione di elenchi, indirizzi, archivi e database.  

Ricerca e sviluppo sperimentale nel campo dell'ingegneria. Servizi di supporto per la gestione dei concorsi 

pubblici quali ad esempio: selezione dei candidati, fornitura di test per esami, correzione dei test, fornitura di 

servizi di logistica, ecc. (dal 01/07/2019); 

Progettazione, produzione e gestione di mostre temporanee ed eventi culturali;  

Progettazione, produzione ed installazione di allestimenti scenografici anche con l’ausilio di strumenti 

interattivi e multimediali;  

Progettazione e produzione di contenuti digitali quali, a titolo esemplificativo e non esaustivo, 

videomapping, cortometraggi, ricostruzioni 3D, ecc. (dal 01/10/2019). 

Attività di gestione servizi museali. (dall’1/01/2021). 

 

Categorie di opere generali e specializzate 

(fonte Casellario ANAC): 
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Categoria OS19 – impianti di rete di telecomunicazione e di trasmissioni e trattamento 

Classificazione: III – FINO A 1.033.000 EURO 

 

Attestazione di qualificazione alla esecuzione di lavori pubblici 

(fonte Casellario ANAC); 

Codice identificativo SOA: 13103700152 

Denominazione ATTESTA S.P.A. – SOCIETA’ ORGANISMO DI ATTESTAZIONE  

Numero attestazione: 97694/7/00 

Data rilascio: 01/03/2022 

Data scadenza: 04/11/2025 

 

Ulteriori informazioni da Casellario ANAC: 

Certificazione di qualità rilasciata da: DNV GL Business Assurance Italia S.r.l. 

Data scadenza: 12/12/2024 

 

Abilitata per gli impianti Decreto 22/01/2008 n. 37 Art. 1 

LETTERA A: 

impianti dì produzione, trasformazione, trasporto, distribuzione, utilizzazione dell’energia elettrica, impianti 

di protezione contro le scariche atmosferiche, nonché gli impianti per l’automazione di porte, cancelli e 

barriere limitatamente a: 

INSTALLAZIONE IMPIANTI ELETTRICI, DÌ PROTEZIONE DA SCARICHE ATMOSFERICHE 

Provincia: RN del 01/04/2015 Ente: Camera di Commercio 

LETTERA B: 

IMPIANTI RADIOTELEVISIVI, LE ANTENNE E GLI IMPIANTI ELETTRONICI IN GENERE  

Provincia: RN del 01/04/2015 Ente: Camera di Commercio 

 

In particolare si vedano le seguenti attività: 
 

- attività esercitata nella sede secondaria, unità locale  

Via Emilia 1619, Santarcangelo di Romagna RN, CAP 47822 

Attività di gestione dell’intero iter procedurale relativo alle violazioni al Codice della Strada; attività di 

notifica nazionale ed internazionale e di ogni altra attività collegata, compresa la gestione del ciclo globale 

delle contravvenzioni; noleggio installazione e manutenzione dei sistemi di rilevamento automatico delle 

violazioni alle norme del Codice della Strada e gestione del relativo contenzioso. 
 

- attività esercitata nella sede secondaria, unità locale  

Via don Aquilino Stefani 1/3, Grassobbio BG, CAP 24050 
Attività di progettazione, installazione e manutenzione di impianti di controllo varchi ztl, di sistemi di 
videosorveglianza, di infrazioni rosso semaforico e velocità di sistemi analisi targhe. 
Installazione e manutenzione di antenne ed impianti elettrici con relativa trasformazione, trasporto, 
distribuzione e utilizzazione dell’energia elettrica. 
 

- attività esercitata nella sede secondaria, unità locale  

Via Bornaccino 101, Santarcangelo di Romagna RN, CAP 47822 

Attività di prestazione di servizi di elaborazione, bonifica e normalizzazione delle banche dati dei tributi 
comunali. 
 

consapevole che, qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione, vedrà decadere il diritto, 

eventualmente concesso, alla fruizione dei benefici di cui al Bando in oggetto, ferme restando le sanzioni penali stabilite dall'articolo 

76 del D.P.R. 445/2000 per false attestazioni e mendaci dichiarazioni, 
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DICHIARA 

in relazione alla procedura di affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 comma 1 del D.lgs. 36/2023, per la fornitura di 

servizio di integrazione delle soluzioni gestionali del Comune di Monte Isola con la Piattaforma Notifiche Digitali PND 

Avviso Misura 1.4.5 - NOTIFICHE VIOLAZIONI AL CODICE DELLA STRADA (con pagamento) e NOTIFICHE 

TRIBUTI (con pagamento) e servizio di assistenza al software e per l’integrazione PAGOPA avendo preso visione 

delle istruzioni inerenti alla definizione di “titolare effettivo” e le relative modalità di individuazione riportate in 

calce al presente schema di dichiarazione: 

 

Opzione 1) 

□ di essere l’unico titolare effettivo dell’impresa sopra indicata; 

___________________________________ 

Opzione 2) 

□ di essere titolare effettivo dell’impresa unitamente a:  

(ripetere le informazioni sottoindicate per ciascuna persona fisica individuata come titolare effettivo) 

Cognome ………………………………….…………. Nome …………………………..………………………. 

nato a …………………………………………. (______) il ……………………………………………………... 

Cod. fiscale ………………………………………….…………………………………………………………….. 

residente a ………………………………………… (______) CAP ……………………………………………… 

via ………………………………………………………………………………………………………………….. 

domicilio (se diverso dalla residenza) ……………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………….. 

estremi documento di identità in corso di validità: 

□ Carta d'identità  

□ Patente 

□ Passaporto   

□ Altro (specificare) _____________ 

avente numero ……………………………………………………………………………………………………… 

rilasciato il …………………………………………. da …………………………………………………….……. 

scadenza …………………………………….…………………………………….……………………………….. 

___________________________________ 

Opzione 3) 

□X di non essere il titolare effettivo  

Il\I titolare\i effettivo\i dell’impresa è\sono di seguito indicato\i: SI VEDA DICHIARAZIONE TITOLARI 

EFFETTIVI ALLEGATA DI SEGUITO 

(ripetere le informazioni sottoindicate per ciascuna persona fisica individuata come titolare effettivo) 

Cognome ………………………………….…………. Nome …………………………..………………………. 

nato a …………………………………………. (______) il ……………………………………………………... 

Cod. fiscale ………………………………………….…………………………………………………………….. 

residente a ………………………………………… (______) CAP ……………………………………………… 
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via ………………………………………………………………………………………………………………….. 

domicilio (se diverso dalla residenza) ……………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………….. 

estremi documento di identità in corso di validità: 

□ Carta d'identità  

□ Patente 

□ Passaporto   

□ Altro (specificare) _____________ 

avente numero ……………………………………………………………………………………………………… 

rilasciato il …………………………………………. da …………………………………………………….……. 

scadenza …………………………………….…………………………………….……………………………….. 

___________________________________ 

 

Opzione 4) 

(ATTENZIONE: tale scelta è riservata ai soli casi in cui vi sia assenza di controllo o di partecipazioni rilevanti 

nell’impresa) 

□ che non esiste un titolare effettivo dell’impresa dal momento che (specificare la motivazione: impresa 

quotata/impresa ad azionariato diffuso/ecc) 

…………………………………………………………………………………………………………………...………

…………………………………………………………………………………………………………. 

per cui i titolari effettivi sono individuati nelle persone fisiche titolari di poteri di amministrazione o direzione 

dell’impresa di seguito indicate: 

(ripetere le informazioni sottoindicate per ciascuna persona fisica individuata come titolare effettivo, compreso il 

dichiarante laddove quest’ultimo sia individuabile quale titolare effettivo per effetto dell’assenza di controllo o di 

partecipazioni rilevanti) 

Cognome ………………………………….…………. Nome …………………………..………………………. 

nato a …………………………………………. (______) il ……………………………………………………... 

Cod. fiscale ………………………………………….…………………………………………………………….. 

residente a ………………………………………… (______) CAP ……………………………………………… 

via…………………………………………………………………………………………………………………... 

domicilio (se diverso dalla residenza) ……………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………….. 

estremi documento di identità in corso di validità: 

□ Carta d'identità  

□ Patente 

□ Passaporto   

□ Altro (specificare) …………………… 

avente numero ……………………………………………………………………………………………………… 
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rilasciato il …………………………………………. da …………………………………………………….……. 

scadenza …………………………………….…………………………………….……………………………….. 

 

Con riferimento a tutti i soggetti sopra indicati, si allega alla presente:  

−  copia dei documenti di identità del rappresentante legale e dei titolari effettivi, i cui estremi sono stati riportati 

nella presente dichiarazione; 

−  copia dei documenti (tessera sanitaria, carta di identità elettronica) attestanti il rilascio del codice fiscale del 

rappresentante legale e dei titolari effettivi. 

 

Luogo e data Santarcangelo di Romagna, 04/12/2023 

 

Maggioli S.p.a. 

Il Procuratore Speciale 

Robert Ridolfi 

FIRMATO DIGITALMENTE 

 

N.B.: Il presente modulo, opportunamente compilato, deve essere trasformato 

in PDF ai fini della sottoscrizione con firma digitale. In alternativa il modulo 

può essere sottoscritto con firma autografa e acquisito in PDF tramite 

scansione.  

 
 

ISTRUZIONI PER L’IDENTIFICAZIONE DEL TITOLARE EFFETTIVO 
 

1. NORMATIVA DI RIFERIMENTO  

Secondo la Normativa Antiriciclaggio (d.lgs. 21 novembre 2007 n. 231), il titolare effettivo è la 

persona fisica per conto della quale è realizzata un’operazione o un’attività.  

Nel caso di un’entità giuridica, si tratta di quella persona fisica – o le persone – che, possedendo 

suddetta entità, ne risulta beneficiaria.  

Tutte le entità giuridiche devono perciò essere dotate di titolare effettivo, fatta eccezione per 

imprese individuali e liberi professionisti, in cui il titolare effettivo coincide con la persona fisica. 

Alla luce di quanto previsto dal Decreto Ministeriale MEF n. 55 dell’11 Marzo 2022 “Regolamento 

recante disposizioni in materia di comunicazione, accesso e consultazione dei dati e delle 

informazioni relativi alla titolarità effettiva di imprese dotate di personalità giuridica, di persone 

giuridiche private, di trust produttivi di effetti giuridici rilevanti ai fini fiscali e di istituti giuridici 

affini al trust”, e dalle “Linee Guida per lo svolgimento delle attività di controllo e rendicontazione 

degli interventi PNRR di competenza delle Amministrazioni centrali e dei Soggetti attuatori” 

emanate dal MEF - Servizio centrale per il PNRR con circolare n.30 dell’11 agosto 2022, anche i 

soggetti partecipanti ad avvisi e bandi del PNRR hanno l’obbligo di fornire i dati necessari per 

l’identificazione del titolare effettivo. 

Anche la Comunicazione UIF dell’11 aprile 2022 ribadisce l’importanza di accertare il “titolare 

effettivo” ex art. 22 Reg. 241/2021. In particolare “Ai fini degli accertamenti in materia di titolarità 

effettiva, in analogia a quanto previsto per i destinatari degli obblighi di adeguata verifica dei 

clienti, è opportuno che le pubbliche amministrazioni tengano conto della nozione e delle 

indicazioni contenute nel d.lgs. 231/2007, si avvalgano degli ausili derivanti da database pubblici 

o privati, ove accessibili, e tengano evidenza dei criteri seguiti per l’individuazione della titolarità 

effettiva”.  

Più in dettaglio, ai sensi dell’art. 1 del citato Decreto MEF n.44/2022, per l’individuazione del 
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titolare effettivo, in caso di:  

− imprese dotate di personalità giuridica, si fa riferimento alla persona fisica o alle 

persone   fisiche cui è riconducibile la proprietà diretta o indiretta ai sensi dell'articolo 20, 

commi 2, 3 e 5, del decreto antiriciclaggio;  
 

− persone giuridiche private, si fa riferimento ai soggetti individuati dall'articolo 20, 

comma 4, del decreto antiriciclaggio;  
 

− trust e istituti giuridici affini, si fa riferimento ai i soggetti individuati dall'articolo 22, 

comma 5, primo periodo, del decreto antiriciclaggio;  
 

I dati identificativi dei soggetti cui è riferita la titolarità effettiva sono:  

− il nome e il cognome; 

− il luogo e la data di nascita; 

− la residenza anagrafica; 

− il domicilio, se diverso dalla residenza anagrafica; 

− il codice fiscale.  

 

2. CRITERI PER L’INDIVIDUAZIONE DEL TITOLARE EFFETTIVO  

Le “Linee Guida per lo svolgimento delle attività di controllo e rendicontazione degli interventi 

PNRR di competenza delle Amministrazioni centrali e dei Soggetti attuatori” emanate dal MEF -

Servizio centrale per il PNRR con circolare n.30 dell’11 agosto 2022, nel fare riferimento al d.lgs. 

n. 231/2007, come modificato dal d.lgs. n.125 del 2019, richiama l’applicazione di 3 criteri 

alternativi per l'individuazione del titolare effettivo:  

 

1. criterio dell’assetto proprietario: sulla base del presente criterio si individua il titolare/i 

effettivo/i quando una o più persone detengono una partecipazione del capitale societario superiore 

al 25%. Se questa percentuale di partecipazione societaria è controllata da un’altra entità giuridica 

non fisica, è necessario risalire la catena proprietaria fino a trovare il titolare effettivo;  

 

2. criterio del controllo: sulla base di questo criterio si provvede a verificare chi è la persona, o il 

gruppo di persone, che tramite il possesso della maggioranza dei voti o vincoli contrattuali, esercita 

maggiore influenza all’interno del panorama degli shareholders. Questo criterio è fondamentale nel 

caso in cui non si riuscisse a risalire al titolare effettivo con l’analisi dell’assetto proprietario (cfr. 

punto 1);  

 

3. criterio residuale: questo criterio stabilisce che, se non sono stati individuati i titolari effettivi 

con i precedenti due criteri, quest’ultimo vada individuato in colui che esercita poteri di 

amministrazione o direzione della società.  

 

La stessa Circolare MEF 30/2022 precisa che sono tenuti alla comunicazione dei dati sulla titolarità 

effettiva tutti gli aggiudicatari/contraenti con la PA.  

 

Nel caso in cui si faccia ricorso al subappalto (se previsto dall’Avviso/Bando di gara e dal 

Contratto di appalto) la comunicazione dei dati relativi al titolare effettivo dovranno essere 

effettuate oltre che dall’aggiudicatario dell’appalto, anche dal soggetto terzo (subappaltatore) cui 

l’appaltatore affida in tutto o in parte, l'esecuzione del lavoro ad esso appaltato.  

In caso di Raggruppamento Temporaneo di Imprese (RTI) la comunicazione dei dati sul titolare 

effettivo dovrà essere eseguita da tutti gli operatori economici che fanno parte del 

Raggruppamento.  

 

3. APPENDICE NORMATIVA 

D.Lgs. 21 novembre 2007 n. 231 

Attuazione della direttiva 2005/60/CE concernente la prevenzione dell'utilizzo del sistema 
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finanziario a scopo di riciclaggio dei proventi di attività criminose e di finanziamento del 

terrorismo nonché della direttiva 2006/70/CE che ne reca misure di esecuzione. 

Art. 1.  Definizioni  

…omissis… 

2.  Nel presente decreto s’intendono per: 

…omissis… 

pp)  titolare effettivo: la persona fisica o le persone fisiche, diverse dal cliente, nell'interesse della 

quale o delle quali, in ultima istanza, il rapporto continuativo è istaurato, la prestazione 

professionale è resa o l'operazione è eseguita; 

 

 

Art. 20.  Criteri per la determinazione della titolarità effettiva di clienti diversi dalle persone 

fisiche 

1.  Il titolare effettivo di clienti diversi dalle persone fisiche coincide con la persona fisica o le 

persone fisiche cui, in ultima istanza, è attribuibile la proprietà diretta o indiretta dell'ente ovvero il 

relativo controllo. 

2.  Nel caso in cui il cliente sia una società di capitali: 

a)  costituisce indicazione di proprietà diretta la titolarità di una partecipazione superiore al 25 

per cento del capitale del cliente, detenuta da una persona fisica; 

b)  costituisce indicazione di proprietà indiretta la titolarità di una percentuale di partecipazioni 

superiore al 25 per cento del capitale del cliente, posseduto per il tramite di società controllate, 

società fiduciarie o per interposta persona. 

3.  Nelle ipotesi in cui l'esame dell'assetto proprietario non consenta di individuare in maniera 

univoca la persona fisica o le persone fisiche cui è attribuibile la proprietà diretta o indiretta 

dell'ente, il titolare effettivo coincide con la persona fisica o le persone fisiche cui, in ultima 

istanza, è attribuibile il controllo del medesimo in forza: 

a)   del controllo della maggioranza dei voti esercitabili in assemblea ordinaria; 

b)  del controllo di voti sufficienti per esercitare un'influenza dominante in assemblea 

ordinaria; 

c)   dell'esistenza di particolari vincoli contrattuali che consentano di esercitare un'influenza 

dominante. 

4.  Nel caso in cui il cliente sia una persona giuridica privata, di cui al decreto del Presidente della 

Repubblica 10 febbraio 2000, n. 361, sono cumulativamente individuati, come titolari effettivi: 

a)   i fondatori, ove in vita; 

b)   i beneficiari, quando individuati o facilmente individuabili; 

c)   i titolari di poteri di rappresentanza legale, direzione e amministrazione.   

5.  Qualora l'applicazione dei criteri di cui ai precedenti commi non consenta di individuare 

univocamente uno o più titolari effettivi, il titolare effettivo coincide con la persona fisica o le 

persone fisiche titolari, conformemente ai rispettivi assetti organizzativi o statutari, di poteri di 

rappresentanza legale, amministrazione o direzione della società o del cliente comunque diverso 

dalla persona fisica.   

6.  I soggetti obbligati conservano traccia delle verifiche effettuate ai fini dell'individuazione del 

titolare effettivo nonché, con specifico riferimento al titolare effettivo individuato ai sensi del 

comma 5, delle ragioni che non hanno consentito di individuare il titolare effettivo ai sensi dei 

commi 1, 2, 3 e 4 del presente articolo.   

Art. 22.  Obblighi del cliente 

…omissis… 

5.  I fiduciari di trust espressi, disciplinati ai sensi della legge 16 ottobre 1989, n. 364, nonché le 

persone che esercitano diritti, poteri e facoltà equivalenti in istituti giuridici affini, purché stabiliti o 

residenti sul territorio della Repubblica italiana, ottengono e detengono informazioni adeguate, 

accurate e aggiornate sulla titolarità effettiva del trust, o dell'istituto giuridico affine, per tali 

intendendosi quelle relative all'identità del costituente o dei costituenti, del fiduciario o dei 

http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000144162ART0
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000144162ART0
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fiduciari, del guardiano o dei guardiani ovvero di altra persona per conto del fiduciario, ove 

esistenti, dei beneficiari o classe di beneficiari e delle altre persone fisiche che esercitano il 

controllo sul trust o sull'istituto giuridico affine e di qualunque altra persona fisica che esercita, in 

ultima istanza, il controllo sui beni conferiti nel trust o nell'istituto giuridico affine attraverso la 

proprietà diretta o indiretta o attraverso altri mezzi. I fiduciari di trust espressi e le persone che 

esercitano diritti, poteri e facoltà equivalenti in istituti giuridici affini conservano tali informazioni 

per un periodo non inferiore a cinque anni dalla cessazione del loro stato di fiduciari e le rendono 

prontamente accessibili alle autorità di cui all'articolo 21, comma 2, lettera a) e b). I medesimi 

fiduciari che, in tale veste, instaurano un rapporto continuativo o professionale ovvero eseguono 

una prestazione occasionale dichiarano il proprio stato ai soggetti obbligati. 

 

 



Identificazione Titolare Effettivo 

MAGGIOLI SPA 

Il Cliente, reso edotto degli obblighi e delle responsabilità previsti dall’articolo 22 del D.Lgs. 231/2007, 

come modificato dal D.Lgs. n. 90 del 25 maggio 2017 (il “Decreto Antiriciclaggio”), consapevole delle 

sanzioni previste dalla normativa vigente, dichiara che: 

 

Fornisce i seguenti dati relativi ai soggetti identificati come Titolari Effettivi. 
 

 

 

 

 
X 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

DATI IDENTIFICATIVI DELL’EVENTUALE ULTERIORE TITOLARE EFFETTIVO 

COGNOME E NOME MAGGIOLI PAOLO 

APPARTENENZA ALLA CATEGORIA DI PEP’S (**) SI NO   

INDIRIZZO, COMUNE, PROVINCIA, CAP 
 

 

VIA DELLE GRAZIE 15_RIMINI_RN_47923 X 

CODICE FISCALE MGGPLA65A28I304U 

DATA e COMUNE DI NASCITA 28/01/1965_COMUNE DI SANTARCANGELO DI ROMAGNA_RN 

PROFESSIONE/ATTIVITA’ LAVORATIVA IMPRENDITORE 

TIPOLOGIA DOCUMENTO IDENTIFICATIVO (***) CARTA D’IDENTITA’ 

NUMERO DOCUMENTO IDENTIFICATIVO CA79263DF 

DATA DI RILASCIO E DATA DI SCADENZA 01/02/2019-28/01/2030 

AUTORITA’ DI RILASCIO COMUNE DI RIMINI 

 

 

DATI IDENTIFICATIVI DELL’EVENTUALE ULTERIORE TITOLARE EFFETTIVO 

COGNOME E NOME MAGGIOLI AMALIA 

APPARTENENZA ALLA CATEGORIA DI PEP’S (*) SI NO   

INDIRIZZO, COMUNE, PROVINCIA, CAP VIA RUGGERO BALDINI 1_RIMINI_RN_47921 X 

CODICE FISCALE MGGMLA61S44I304Q 

DATA e COMUNE DI NASCITA 04/11/1961_SANTARCANGELO DI ROMAGNA_RN 

PROFESSIONE/ATTIVITA’ LAVORATIVA IMPRENDITRICE 

TIPOLOGIA DOCUMENTO IDENTIFICATIVO (***) CARTA D’IDENTITA’ 

NUMERO DOCUMENTO IDENTIFICATIVO CA6436AI 

DATA DI RILASCIO E DATA DI SCADENZA 21/08/2017 - 04/11/2027 

AUTORITA’ DI RILASCIO COMUNE DI RIMINI 

X 

DATI IDENTIFICATIVI DEL TITOLARE EFFETTIVO 

COGNOME E NOME MAGGIOLI MANLIO 

APPARTENENZA ALLA CATEGORIA DI PEP’S (**) SI NO   

INDIRIZZO, COMUNE, PROVINCIA, CAP VIALE DANDOLO 2_RIMINI_RN_47921 

CODICE FISCALE MGGMNL31E11I304U 

DATA e COMUNE DI NASCITA 11/05/1931 SANTARCANGELO DI ROMAGNA_RN 

PROFESSIONE/ATTIVITA’ LAVORATIVA IMPRENDITORE 

TIPOLOGIA DOCUMENTO IDENTIFICATIVO (***) CARTA D’IDENTITA’ 

NUMERO DOCUMENTO IDENTIFICATIVO CA36510DP 

DATA DI RILASCIO E DATA DI SCADENZA 20/03/2019 – 11/05/2029 

AUTORITA’ DI RILASCIO COMUNE DI RIMINI 

 



 
 
 

 

X 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Il Cliente si impegna a segnalare tempestivamente eventuali variazioni al contenuto della presente 

dichiarazione. 

 
Santarcangelo di Romagna, lì 04/12/2023 

 

 

Maggioli S.p.A. 

Il Procuratore Speciale 

Robert Ridolfi 

firmata digitalmente 

DATI IDENTIFICATIVI DELL’EVENTUALE ULTERIORE TITOLARE EFFETTIVO 

COGNOME E NOME MAGGIOLI CRISTINA 

APPARTENENZA ALLA CATEGORIA DI PEP’S (*) SI NO   

INDIRIZZO, COMUNE, PROVINCIA, CAP VIA RUGGERO BALDINI 1_RIMINI_RN_47921 

CODICE FISCALE MGGCST63L58I304M 

DATA e COMUNE DI NASCITA 18/07/1963_SANTARCANGELO DI ROMAGNA_RN 

PROFESSIONE/ATTIVITA’ LAVORATIVA IMPRENDITRICE 

TIPOLOGIA DOCUMENTO IDENTIFICATIVO (***) CARTA D’IDENTITA’ 

NUMERO DOCUMENTO IDENTIFICATIVO CA38731AL 

DATA DI RILASCIO E DATA DI SCADENZA 23/10/2017-18/07/2028 

AUTORITA’ DI RILASCIO COMUNE DI RIMINI 
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ALLEGATO L) 
 

MODELLO AUTOCERTIFICAZIONE ANTIMAFIA 

Modulo per dichiarazione di idoneità morale da parte di ciascuno dei seguenti soggetti in carica 

e cessati dalla carica nell’anno antecedente: titolare (p er impresa individuale), soci (per s.n.c.) 

soci accomandatari (per s.a.s), amministratori muniti di poteri di rappresentanza o il socio unico 

persona fisica ovvero il socio di maggioranza in caso di società con meno di quatto soci (per 

altro tipo di società), direttore tecnico. Soggetti membri del collegio sindacale. 

 
 

Richiesta di offerta, attraverso affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 comma 1 del D.lgs. 36/2023, 
per la fornitura di servizio di integrazione delle soluzioni gestionali del Comune di Monte Isola con 
la Piattaforma Notifiche Digitali PND Avviso Misura 1.4.5 - NOTIFICHE VIOLAZIONI AL CODICE 
DELLA STRADA (con pagamento) e NOTIFICHE TRIBUTI (con pagamento) e servizio di assistenza al 
software e per l’integrazione PAGOPA. 
CIG A02B00565E 

 
 

Il sottoscritto: 
Robert Ridolfi nato a Cesena il 10/02/1969, C.F. RDLRRT69B10C573K, residente in  Cesena (FC) 
Via Marzabotto n. 87 CAP 47521, in qualità di Procuratore Speciale, della Società Maggioli S.p.A., 
con sede legale in Santarcangelo di Romagna (RN) Via del Carpino n. 8 Cap 47822 – iscritta al 
Registro delle Imprese della Romagna, Forlì-Cesena e Rimini al n. 06188330150, al R.E.A. di Rimini 
al n. 219107, C.F. 06188330150 e Partita IVA 02066400405; numero telefono 0541/628111 e 
numero fax 0541/622100, casella di posta elettronica maggiolispa@maggioli.it e PEC 
ufficio.gare@maggioli.legalmail.it 

 
consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art.76 del DPR 445/00 in caso di dichiarazioni 
mendaci e della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato sulla 
base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art.75 del DPR 445/00; ai sensi e per gli effetti dell’art.47 
del citato DPR 445/00; sotto la propria responsabilità 

 

DICHIARA 
 
 ai sensi della vigente normativa antimafia, che nei propri confronti non sussistono le cause di 
divieto, di decadenza o di sospensione previste dall’art. 67 del D.lgs. n. 159/2011 e successive 
modificazioni ed integrazioni; 
 
 che non sussistono nei propri confronti cause di divieto alla stipula dei contratti di cui al D. lgs. 
36/2023; 
 
 che nei propri confronti non è pendente alcun procedimento per l’applicazione di una delle 
misure di prevenzione di cui all’art. 6 del D.lgs. 159/2011; 
 



 

 
 
 che nei miei confronti non è stata emessa sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso 
decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta 
ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale 
 
oppure 
 
 di aver subito le seguenti condanne, comprese quelle per le quali si è beneficiato della non 
menzione (specificare anche l’articolo del codice penale e l’anno di condanna): 

 

1) ai sensi del D.lgs. 159/2011 di avere i seguenti familiari conviventi di maggiore età: 
 
(cognome) (nome)                   (data di nascita) (luogo di nascita) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2) ai sensi del D.lgs. 159/2011 di NON avere familiari conviventi di maggiore età. 
 
In fede 
 
Data 04/12/2023 

IL LEGALE RAPPRESENTANTE 
O IL PROCURATORE DELLA SOCIETA’ 

Maggioli S.p.A. 
Il Procuratore Speciale 

Robert Ridolfi 
Firmato digitalmente 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 
445, del D.lgs. 7 marzo 2005, n.82 e norme collegate 
 



 

 
 

Impresa individuale 1. Titolare dell’impresa 
2. direttore tecnico (se previsto) 
3. familiari conviventi dei soggetti di cui ai punti 1 e 2 

Associazioni 1. Legali rappresentanti 
2. membri del collegio dei revisori dei conti o sindacale (se previsti) 
3. familiari conviventi dei soggetti di cui al punto 1 e 2 

Società di capitali o cooperative 1. Legale rappresentante 
2. Amministratori 
3. direttore tecnico (se previsto) 
4. membri del collegio sindacale 
5. socio di maggioranza (nelle società con un numero di soci pari 
o inferiore a 4) 
6. socio ( in caso di società unipersonale) 

7. membri del collegio sindacale o, nei casi contemplati dall’ art. 2477 
del codice civile, al sindaco, nonché ai soggetti che svolgono i compiti di 
vigilanza di cui all’art. 6, comma 1, lettera b) del D.Lgs 231/2001; 
8. familiari conviventi dei soggetti di cui ai punti 1-2-3-4-5-6-7 

Società semplice e in nome collettivo 1. tutti i soci 
2. direttore tecnico (se previsto) 
3. membri del collegio sindacale (se previsti) 
4. familiari conviventi dei soggetti di cui ai punti 1,2 e 3 

Società in accomandita semplice 1. soci accomandatari 
2. direttore tecnico (se previsto) 
3. membri del collegio sindacale (se previsti) 
4. familiari conviventi dei soggetti di cui ai punti 1,2 e 3 

Società estere con sede secondaria in Italia 1. coloro che le rappresentano stabilmente in Italia 
2. direttore tecnico (se previsto) 
3. membri del collegio sindacale (se previsti) 
4. familiari conviventi dei soggetti di cui ai punti 1, 2 e 3 

Società estere prive di sede secondaria con 
rappresentanza stabile in Italia 

1. Coloro che esercitano poteri di amministrazione, 
rappresentanza o direzione dell’ impresa 
2. familiari conviventi dei soggetti di cui al punto 1 

Società personali (oltre a quanto espressamente 
previsto per le società in nome collettivo e 
accomandita semplice) 

1. Soci persone fisiche delle società personali o di capitali che sono 
socie della società personale esaminata 
2. Direttore tecnico (se previsto) 
3. membri del collegio sindacale (se previsti) 
4. familiari conviventi dei soggetti di cui ai punti 1,2 e 3 

Società di capitali anche consortili, per le 
società cooperative di consorzi cooperativi, per i 
consorzi con attività esterna 

1. legale rappresentante 
2. componenti organo di amministrazione 
3. direttore tecnico (se previsto) 

4. membri del collegio sindacale (se previsti) 
5. ciascuno dei consorziati che nei consorzi e nelle società consortili 
detenga una partecipazione superiore al 10 per cento oppure detenga una 
partecipazione inferiore al 10 per cento e che abbia stipulato un patto 
parasociale riferibile a una partecipazione pari o superiore al 10 percento, ed  
ai soci o consorziati per conto dei quali le società consortili o i consorzi 
operino in modo esclusivo nei confronti della pubblica amministrazione; 
6. familiari conviventi dei soggetti di cui ai punti 1,2,3,4 e 5 



 

 
 
 

 

Consorzi ex art. 2602 c.c. non aventi attività 
esterna e per i gruppi europei di interesse 
economico 

1. legale rappresentante 
2. eventuali componenti dell’ organo di amministrazione 
3. direttore tecnico (se previsto) 

4. imprenditori e società consorziate ( e relativi legale 
rappresentante ed eventuali componenti dell’ organo di amministrazione) 
5. membri del collegio sindacale (se previsti) 
6. familiari conviventi dei soggetti di cui ai punti 1,2,3,4 e 5 

Raggruppamenti temporanei di imprese 1. tutte le imprese costituenti il Raggruppamento anche se aventi sede all’ 
estero, nonché le persone fisiche presenti al loro interno, come individuate per 
ciascuna tipologia di imprese e società 
2. direttore tecnico (se previsto) 
3. membri del collegio sindacale (se previsti) 
4. familiari conviventi dei soggetti di cui ai punti 1, 2 e 3 

Per le società di capitali anche consortili, per le 
società cooperative di consorzi cooperativi, per i 
consorzi con attività esterna e per le società di 
capitali con un numero di soci pari o inferiore a 
quattro (vedi lettera c del comma 2 art. 85) 
concessionarie nel settore dei giochi pubblici 

Oltre ai controlli previsti per le società di capitali anche consortili, per le società 
cooperative di consorzi cooperativi, per i consorzi con attività esterna e per le società 
di capitali con un numero di soci pari o inferiore a quattro, la documentazione 
antimafia deve riferirsi anche ai soci e alle persone fisiche che detengono, anche 
indirettamente, una partecipazione al capitale o al patrimonio superiore al 2 per 
cento, nonché ai direttori generali e ai soggetti responsabili delle sedi secondarie 
o delle stabili organizzazioni in Italia di soggetti non residenti. Nell'ipotesi in cui i 
soci persone fisiche detengano la partecipazione superiore alla predetta soglia 
mediante altre società di capitali, la documentazione deve riferirsi anche al legale 
rappresentante e agli eventuali componenti dell'organo di amministrazione della 
societa' socia, alle persone fisiche che, direttamente o indirettamente, controllano 
tale societa', nonche' ai direttori generali e ai soggetti responsabili delle sedi 
secondarie o delle stabili 
organizzazioni in Italia di soggetti non residenti. La documentazione di cui al periodo 
precedente deve riferirsi anche al coniuge non separato. 
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ALLEGATO D) 

DICHIARAZIONI NORMATIVA DISABILI 
 

Richiesta di offerta, attraverso affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 comma 1 del D.lgs. 
36/2023, per la fornitura di servizio di integrazione delle soluzioni gestionali del Comune di Monte 
Isola con la Piattaforma Notifiche Digitali PND Avviso Misura 1.4.5 - NOTIFICHE VIOLAZIONI AL 
CODICE DELLA STRADA (con pagamento) e NOTIFICHE TRIBUTI (con pagamento) e servizio di 
assistenza al software e per l’integrazione PAGOPA. 
CIG A02B00565E 

 
Il sottoscritto: 

Robert Ridolfi nato a Cesena il 10/02/1969, C.F. RDLRRT69B10C573K, residente in  Cesena (FC) Via 
Marzabotto n. 87 CAP 47521, in qualità di Procuratore Speciale, della Società Maggioli S.p.A., con sede 
legale in Santarcangelo di Romagna (RN) Via del Carpino n. 8 Cap 47822 – iscritta al Registro delle Imprese 
della Romagna, Forlì-Cesena e Rimini al n. 06188330150, al R.E.A. di Rimini al n. 219107, C.F. 06188330150 
e Partita IVA 02066400405; numero telefono 0541/628111 e numero fax 0541/622100, casella di posta 
elettronica maggiolispa@maggioli.it e PEC ufficio.gare@maggioli.legalmail.it 

consapevole della responsabilità e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 
per false attestazioni e dichiarazioni mendaci e sotto la propria responsabilità: 
 

DICHIARA 

❑ X di essere è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con 
disabilità, ai sensi della legge 68/1999 oltre che ai sensi dell’art. 94 c. 5, lett. b) del D.lgs.  36/2023 
e smi anche dell’art. 47 comma 4 e Allegato 1 DPCM 7/12/2021; 

oppure 
 

❑ di non essere assoggettato agli obblighi di assunzione di cui alla legge 68/1999 in quanto 
occupa un numero di lavoratori inferiore a 15 conteggiati in base ai criteri della suddetta legge. 
 

In fede 
 
Luogo e data Santarcangelo di Romagna, 04/12/2023 
 

Il presente documento informatico è stato sottoscritto con firma digitale 
(artt. 20 e 24 del d.lgs. 82/2005 CAD) dal Signor Robert Ridolfi 


